
 
 

 

 
 

LEITBILD 
vom 22. Juni 20091

 
 

Was will das Leitbild? 
 
 Das Leitbild: 
  legt die Ziele fest, um die Zukunft aktiv und nachhaltig zu gestalten sowie die klei-

nen und mittleren Unternehmen (KMU) in unserer Gesellschaft zu stärken 
  bildet die verbindliche Grundlage für die Verbandstätigkeit. An dieser Grundlage 

orientieren sich die Sektionen wie deren Mitglieder 
  gibt die Grundlage ab, auf welcher die Tätigkeit des TGV beruht. Die Kerntätigkei-

ten sind in Politiken zusammengefasst 
  ist Basis für die Zusammenarbeit zwischen den Sektionen, ihren Mitgliedern und 

dem TGV 
  soll laufend, in der Regel alle drei bis fünf Jahre, den geänderten Rahmen- und 

Umweltbedingungen angepasst werden. 
 
Wer sind wir? 
 
 Der Thurgauer Gewerbeverband (TGV) ist der bedeutendste Verband kleiner und mitt-

lerer Unternehmen (KMU) im Kanton Thurgau. 
 
 Partner sind: 
  die örtlichen Gewerbevereine 
  die überregionalen oder kantonalen Berufs- und Fachverbände 
  weitere nahestehende Organisationen 
 
 Der Thurgauer Gewerbeverband: 
  steht ein für einen demokratischen, weltoffenen und föderalistisch-liberalen 

Rechtsstaat mit einem Bekenntnis zu einer gesunden Wirtschaftsentwicklung 
  setzt sich ein für eine sozialverantwortliche Marktwirtschaft und für einen wirt-

schaftlich prosperierenden Kanton Thurgau mit optimalen Rahmenbedingungen, 
insbesondere für unsere kleinen und mittleren Betriebe 

  befürwortet einen ordnungspolitischen Gestaltungsrahmen, welcher der menschli-
chen und unternehmerischen Initiative einen möglichst grossen Freiraum lässt 

  setzt sich ein für eine Stärkung der Wettbewerbsfähigkeit der Betriebe und für eine 
Hebung der beruflichen Kompetenz der Mitarbeitenden 

  sucht die Zusammenarbeit mit gleichen oder ähnlichen Organisationen mit dem 
Ziel, durch Synergien effizienter und wirkungsvoller zu arbeiten 

 
 
Welche Aufgaben hat der TGV zu erfüllen? 
 
 Interessenvertretung und Fragen der Zukunft 
 
  Der TGV vertritt zusammen mit seinen Sektionen die überbetrieblichen Interessen 

seiner Mitglieder gegenüber Gesellschaft, Wirtschaft und Politik 
  Der TGV engagiert sich insbesondere in der Wirtschafts- und Bildungspolitik sowie 

im Bereich der Arbeitgeber- und Sozialpolitik sowie des Vergabewesens 
  Der TGV befasst sich mit unternehmungspolitischen Fragen der Zukunft. Der TGV 

erkennt wichtige Entwicklungen in der Gesellschaft, Wirtschaft und Politik auf kan-
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tonaler, nationaler und internationaler Ebene und gibt seinen Mitgliedern entspre-
chende Impulse für die unternehmensstrategische Ausrichtung 

 
 Dienstleistungen 
 
 Der Thurgauer Gewerbeverband: 
  erbringt für seine Sektionen sowie für die einzelnen Betriebe im Rahmen seiner 

Möglichkeiten Dienstleistungen mit dem Ziel, die Betriebsführung zu erleichtern 
und die Wettbewerbsfähigkeit zu steigern 

  sucht zwecks Steigerung der Effizienz die Zusammenarbeit mit Dritten 
 
 
Welche Ziele verfolgt der TGV? 
 
 Im Bereich der Wirtschaftspolitik 
 
 Der Thurgauer Gewerbeverband: 
  will bei der Gestaltung der Wirtschaftspolitik im Kanton eine massgebende Rolle 

spielen 
  nimmt alleine oder zusammen mit seinen Sektionen oder mit anderen Wirtschafts-

verbänden zusammen Stellung zu für Betriebe und Mitarbeitende wichtigen Fragen 
der Wirtschaft und Politik  

  nimmt auf allen Ebenen frühzeitig und sachbezogen Einfluss auf die Wirtschaftspo-
litik  

  setzt sich für gute wirtschaftliche Rahmenbedingungen zu Gunsten der KMU ein 
  unterstützt eine KMU-fördernde Wettbewerbspolitik mit klaren und ausgewogenen 

Wettbewerbsbedingungen 
  macht sich für gesunde Staatsfinanzen und eine attraktive Steuerpolitik im Bereich 

der Unternehmen sowie der natürlichen Personen stark  
  befürwortet leistungsfähige und effiziente Gemeinden und setzt sich dafür ein, 

dass der Staat nur unbedingt notwendige Aufgaben übernimmt 
 
 Im Bereich der Arbeitgeberpolitik 
 
 Der Thurgauer Gewerbeverband: 
  unterstützt Bemühungen zur Erhaltung und bedarfsgerechten Schaffung von quali-

fizierten Arbeitsplätzen und Betrieben 
  unterstützt und fördert im Rahmen seiner Möglichkeiten auf allen Stufen Qualität, 

Innovation, Qualifikation und Arbeitssicherheit 
  setzt sich für eine sozialverantwortliche Marktwirtschaft ein und bekennt sich zum 

Prinzip der Sozialpartnerschaft 
  vertritt die überbetrieblichen sozial- und arbeitsmarktpolitischen Interessen seiner 

Mitglieder auf kantonaler Stufe, soweit dies nicht von Branchenorganisationen 
wahrgenommen 

  nimmt alleine oder zusammen mit seinen Sektionen oder mit anderen Wirtschafts-
verbänden zu für seine Betriebe wichtigen Fragen des Arbeits- und Sozialversiche-
rungsrechts Stellung 

 
 Im Bereich der Bildungspolitik 
 
 Der Thurgauer Gewerbeverband: 
  bekennt sich zur Wichtigkeit der praxisgerechten Aus- und Weiterbildung der in ei-

nem Betrieb tätigen Personen und fördert die Aus- und Weiterbildung im Rahmen 
seiner Möglichkeiten 

  arbeitet im Aus- und Weiterbildungsbereich mit den Berufsbildungsbehörden, den 
anderen Wirtschaftsverbänden, den Sozialpartnern sowie den Bildungsstätten im 
Rahmen seiner Möglichkeiten zusammen 

  setzt sich für eine alle Stufen erfassenden kantonale Bildungspolitik ein 
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Welche Leistungen erbringt der TGV? 
 
 Der TGV befolgt folgende Grundsätze: 
  das Dienstleistungsangebot des TGV richtet sich nach den Bedürfnissen seiner 

Sektionen und deren Mitglieder und wird laufend angepasst  
  das Dienstleistungsangebot leitet sich ab von der Interessenspolitik des TGV 
  die Verbandsdienstleistungen sind praxisbezogen und werden kundenfreundliche,  

marktgerecht und kostengünstig angeboten 
  die Verbandsdienstleistungen werden in erster Linie den Sektionen und deren Mit-

glieder zur Verfügung gestellt 
 
 Das Kurs- und Schulungsangebot umfasst insbesondere folgende Bereiche: 
  Unternehmensführung, Informatik und Qualitätsmanagement 
  im rechtlichen Bereich in erster Linie das Vergabewesen, das Werkvertragsrecht, 

das Arbeits- und Sozialversicherungsrecht und in zweiter Linie das Gesellschafts- 
und Abgaberecht 

 
 
Wie tritt der TGV gegen innen und aussen auf? 
 
 Der TGV informiert, indem er: 
  mit seiner Informations- und Kommunikationstätigkeit gegen innen und aussen 

wirkt 
  seine verbandspolitischen Ziele, Interessen und Aktivitäten erläutert und für seine 

Anliegen Vertrauen und Verständnis schafft 
  ein positives, innovatives und zukunftsorientiertes Erscheinungsbild des Thurgauer 

Gewerbes und der Sektionen vermittelt 
 
 Der TGV kommuniziert, indem er: 
  mit seinen Sektionen und deren Mitglieder und Dritten einen offen, konstruktiven 

Meinungsaustausch pflegt und 
  sich als Mittel je nach den Umständen des Gesprächs, der Diskussion, der Ver-

bandszeitschrift, der Massenmedien und der modernen Kommunikationsmittel be-
dient. 

 
 
 
Weinfelden, 22.06.2009 / WMC 
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