Jahresbericht 2020 GEWERBE
Thurgauer Gewerbeverband TH“RGAU

Min Ort "X e o

Hier bin ich Loben, Arbaiten, Enkaufen,
Zuhouse, das kst gidckiich sain. Was ich brauches,
meine Region. Begt auf meinem Wes.

Dan Thuegeesr Gownrha macht's mogich, misgwerb.ch




Wir sprechen
dic Sprache
lhrer Branche.

ZURICH,

GENERALAGENTUR PATRICK KUNG
Hungerbuelstrasse 22, 8500 Frauenfeld
Telefon 052 723 21 21
frauenfeld@zurich.ch

WEITERE STANDORTE

Romanshorn
Alleestrasse 25, 8590 Romanshorn
romanshorn@zurich.ch, Tel. 071466 75 75

Amriswil
Romanshornerstr. 13, 8580 Amriswil
amriswil@zurich.ch, Tel. 071466 75 75

Kreuzlingen
Bachstrasse 8, 8280 Kreuzlingen
kreuzlingen@zurich.ch, Tel. 071677 11 22

Weinfelden
Dunantstrasse 12, 8570 Weinfelden
weinfelden@zurich.ch, Tel. 071 626 23 23

Aadorf
Wittenwilerstrasse 14, 8355 Aadorf
aadorf@zurich.ch, Tel. 052 368 30 70

¢d ZURICH




Gedanken des Prasidenten

Gedanken des Prasidenten

Aufruf zur Solidaritat

Lockdown, Maskenpflicht und Distanz zu den Mitmenschen
halten: Kein anderes Thema hat das Jahr 2020 so sehr gepragt
wie das Coronavirus und so wie es zurzeit ausschaut, wird uns
COVID-19 auch noch langere Zeit in Atem halten. Die Pande-
mie dominiert mit wenigen Ausnahmen seit Februar 2020 die
Schlagzeilen. Die noch im vergangenen Frihjahr herrschende
Solidaritat wurde im Herbst abgelost von kontroversen Dis-
kussionen rund um die vom Bundesrat und den Kantonen ver-
ordneten Massnahmen zur Eindammung des Virus. Bis heute
geht es bei all den Debatten hauptsachlich um die Verhaltnis-
massigkeit. Welche Massnahmen in welcher Intensitat sind
notig, um Leben zu retten, welche sind Ubertrieben und rich-
ten noch mehr menschliches Leid und wirtschaftliche Schaden
an?

Im Ruckblick betrachtet waren viele der Entscheide, welche
unsere Behorden getroffen haben gut, einige weniger und
einige auch schlecht. Schlecht, weil unlogisch, ungerecht,
schwer umsetzbar und flr viele deshalb nicht nachvollzieh-
bar. Trotzdem bin ich all den Leuten aus der Wissenschaft,
dem Gesundheitswesen und der Politik dankbar fir die rie-
sige Arbeit, die sie bisher geleistet haben und die sie zum
Wohle unseres Landes und uns Menschen auch in nachster
Zeit leisten mussen. Es braucht grossen Mut um Entscheide
zu fallen und durchzusetzen, mit denen man sich bei vielen
Blrgerinnen und Burgern unbeliebt macht. Ich bin Uberzeugt
davon, dass sich die Behorden ihrer riesigen Verantwortung
jederzeit bewusst sind und das Fir und Wider ihres Handelns

genauestens abwagen. Mein Dank geht aber ganz besonders
auch an die Thurgauer Unternehmerinnen und Unternehmer.
Es ist bewundernswert, wie sie mit Zuversicht, Kreativitat
und unglaublich tollen Ideen Corona trotzen und alles unter-
nehmen, um die Arbeits- und Ausbildungsplatze zu erhalten.
All diesen Betrieben wiinsche ich fir die Zukunft nur das Bes-
te. Sie haben es mehr als verdient!

Corona hat uns klar aufgezeigt, dass es unmaoglich ist, es al-
len recht zu machen. Das liegt naturlich auch daran, dass wir
Menschen die verschiedensten Prioritdaten verfolgen. Wah-
rend die Schliessungen von Restaurants und Geschaften eini-
ge Betreiber in ihrer Existenz bedroht, gibt es auch viele Leu-
te, die zur Risikogruppe gehoren, die ihre Gesundheit vor alles
andere stellen und jede Massnahme zur Einschrankung der
Kontakte begriissen. Ich habe grosses Verstandnis flir beide
Seiten und appelliere an alle, das Solidaritatsprinzip, welches
fur ein kleines Land wie die Schweiz so wichtig ist, hoch zu
halten. Ich bin sicher, dass es uns gemeinsam gelingen wird,
COVID-19 mit all seinen schlimmen Auswirkungen zu Uber-
winden. In diesem Sinne freue ich mich sehr darauf, Ihnen bald
wieder einmal physisch begegnen zu dirfen.

Hansjorg Brunner,

- !

. i Prasident Thurgauer Gewerbeverband
.
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TGV - der grosste Wirtschafts- und Arbeitgeberverband im Kanton Thurgau.




\Verbandsaktivitaten 2020

1. Verbandsaktivitaten 2020

1.1 Gewerbepolitik und Wirtschaftsgruppe Grosser Rat

Fir Gewerbler, Unternehmer und unternehmerische Men-
schen allgemein bedeutet es in der Regel nichts Gutes, wenn
die Exekutive eine Vorrangstellung einnimmt. Genau so lasst
sich das Jahr 2020 jedoch zusammenfassen: anlasslich der
Corona-Pandemie hat die Politik sukzessive in allen Bereichen
unseres Lebens den Lead Uubernommen. Die Frage, ob all die
Entscheide richtig und gut waren, werden wir erst aus einer
gewissen Distanz beantworten konnen. Unbestritten ist je-
doch, dass die nachkommenden Generationen die Folgen noch
lange zu tragen haben und die 6konomische Bewaltigung eher
mehr Unternehmertum fordert als weniger. Der Schweizeri-
sche Gewerbeverband und der Thurgauer Gewerbeverband
haben mit zahlreichen Interventionen bei der Politik bewirkt,
dass fir das Gewerbe der jeweils grosstmogliche Handlungs-
spielraum erzielt werden konnte. So konnte vergangenen
Frihling beispielsweise im Thurgau erreicht werden, dass
Unternehmen noch im Geschaftsabschluss 2019 «Pandemie-
rickstellungen» bilden durften. Zudem wurde mit der TGV-
Kampagne «Raus aus dem Lockdown — lokal einkaufen» und

der Forderung einer klaren Exit-Strategie im Frihling darauf
hingewirkt, dass insbesondere die stark betroffenen Bran-
chen wie Gastronomie, Coiffeure und Fachhandel keine fla-
chendeckenden und somit ineffizienten Weisungen erfahren
mussten, sondern mit eigenen Schutzkonzepten selbst Ver-
antwortung Ubernehmen konnten. Gegen Jahresende wieder-
um konnte der TGV seine Forderung nach einer schnellen und
vor allem nachhaltigen Umsetzung der Hartefallverordnung
auf kantonaler Ebene erfolgreich platzieren. Der Verband
hat sich dafur stark gemacht, dass nicht einzelne Branchen
im Vordergrund stehen, sondern die jeweils von den Pande-
miemassnahmen des Bundes oder des Kantons betroffenen
Unternehmen entsprechende Gesuche stellen konnen.

Das Jahr 2020 hat eines ganz deutlich gemacht: Der TGV ist
ein zentraler Ansprechpartner flr die Exekutive in unserem
Kanton. Neben diesen ausserordentlichen Einsatzen ging das
Ubliche Tagesgeschaft nicht vergessen. So hat sich der TGV
im Berichtsjahr stark in Abstimmungskampfen engagiert.
Der klare Sieg der Vorlage fir die kantonale Steuerreform im
Februar 2020 ist auf den hohen und kampferischen Einsatz

Mit einer 6ffentlichkeitswirksamen Kampagne unterstiitzt der Thurgauer Gewerbeverband die Gewerbebetriebe.
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gewerblicher Vertreterinnen und Vertreter zuriickzufiihren.
Bei den zwei weiteren kantonalen Vorlagen bezlglich des
Erganzungsbaus des Regierungsgebaudes bzw. der Turnhal-
le am BZT in Frauenfeld engagierte sich der Verband eben-
falls. Nach der deutlichen Nein-Parole zur Konzernverant-
wortungsinitiative durch die Prasidentenkonferenz kampfte
der TGV zusammen mit der IHK erfolgreich fiir deren Ableh-
nung. Mit Stellungnahmen zu zahlreichen Themen — unter
anderem zum Voranschlag 2021 des Kantons und zur ge-
planten Prozessiberpriifung flir Planungs- und Baugesuche
im Departement fur Bau und Umwelt — nahm der TGV im Jahr
2020 die Interessen seiner Mitglieder in der kantonalen Poli-
tik wahr. Zudem liess sich die Wirtschaftsgruppe des Gros-
sen Rates im Frihling Giber den Stand der Dinge des geplanten
Berufsbildungscampus Ostschweiz orientieren. Eine geplante
Veranstaltung im Herbst mit Regierungsrat Urs Martin — dem
neuen Finanzchef — soll im 2021 nachgeholt werden.

1.2 Min Ort. Mis Gwerb

Die behdrdlichen Massnahmen zur Bekampfung der Corona-
Pandemie haben fiir die Wirtschaft einschneidende Folgen.
Im Kanton Thurgau sind die regionalen Arbeits- und Ausbil-
dungsplatze sowie die Angebotsvielfalt massgeblich auf die
lokalen KMU zuriickzufiihren. Um dieses Zusammenspiel zu
betonen und in Zeiten von COVID-19 zu starken, wurde die
Kampagne «Min Ort. Mis Gwerb.» ins Leben gerufen. Sie soll
den regionalen Zusammenhalt starken, das Wir-Gefihl for-
dern und den lokalen Konsum ankurbeln, um dadurch Aus-
bildungs- und Arbeitsplatze im Kanton Thurgau zu erhalten.

Die Kampagne
«Min Ort. Mis Gwerb.»
soll den regionalen Zusammen-
halt starken, das Wir-Gefunhl

fordern und den lokalen

Konsum ankurbeln, um
Ausbildungs- und Arbeitsplatze
im Kanton Thurgau zu erhalten.
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#sloppeninhurgau

LOKAL EINKAUFEN

Jetzt!

Vielen Dank!

Eine Initiative von

GEWERBE
THURGAU

Einkaufen im Thurgau: Jetzt erst recht eine Selbstverstandlichkeit! Bild: tgv
Zusatzlich soll der Stellenwert regionaler Angebote erhoht
und der Konsum belebt werden, um in Zukunft Investitionen
anzustossen. Die Kampagne ist breit abgestitzt, indem die
kantonalen Branchenverbande und ortlichen Gewerbevereine
des Thurgauer Gewerbeverbandes in die Massnahmen ein-
gebunden werden.

Der Startschuss der Kampagne erfolgte an der Berufsmes-
se Thurgau im September. In der ersten Phase wurde durch
den Thurgauer Gewerbeverband flachendeckend im ganzen
Kanton auf die Kampagne aufmerksam gemacht. Den ort-
lichen Gewerbevereinen und kantonalen Berufsverbanden
wurde dadurch ein Anstoss gegeben, adaptierte Massnah-
men fur die lokalen Gewerbe oder die Branche umzusetzen.
In der zweiten Phase wurde fir die Betriebe die Moglichkeit
geschaffen, eigene Sujets zu entwerfen und damit von den
Vorleistungen der Dachorganisation zu profitieren: Auf der
Kampagnen-Webseite www.misgwerb.ch konnen die Mit-
gliedbetriebe des Thurgauer Gewerbeverbandes nach einer
einfachen Registrierung eigene Sujets fiir Plakate, Postkar-
ten etc. in druckfahiger Qualitat erstellen und herunterladen.
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Der Druck kann dann im eigenen Betrieb oder bei der ortli-
chen Druckerei erfolgen. Dieser Kampagnen-Generator wird
den Betrieben kostenlos zur Verfligung gestellt. Der Kern der
Kampagne bleibt dabei unverandert. Im Kampagnen-Genera-
tor stehen einige frei wahlbare Farben fir die Sujets zur Ver-
fligung. Beim Text und der Story haben die Nutzer den vollen
Handlungsspielraum.

1.3 Berufsmesse Thurgau

Als Veranstalter der Berufsmesse Thurgau hdtte der Thur-
gauer Gewerbeverband letztes Jahr allen Grund zum Feiern
gehabt, da die kantonale Berufsschau bereits zum zehnten

Mal durchgefiihrt wurde. Anstelle von Jubilaumsaktivitaten
stand jedoch das Schutzkonzept zu COVID-19 im Zentrum der
Messe. Die Hygiene- und Schutzmassnahmen wurden von
den 6843 Besuchern und Ausstellern akzeptiert und mitge-
tragen, womit die Berufsmesse Thurgau, natlrlich mit eini-
gen Einschrankungen, ohne Zwischenfalle stattfinden konnte.
Dass die Berufsmesse Thurgau im vergangenen Jahr als einzi-
ge ihrer Artiin der Schweiz stattgefunden hat, ist auch auf den
Mut und das Engagement der Organisatoren zurlckzufihren.
Sie werden auch im Jahr 2021 alle Hebel in Bewegung setzen,
damit die Berufsmesse Thurgau vom 23. bis 25.September
stattfinden kann.

Berufsmesse Thurgau - Der Treffpunkt fir Berufswahl, Grund- und Weiterbildung.
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Die Rickmeldungen der verschiedenen Anspruchsgruppen
sind durchwegs positiv und Iosen eine enorme Wertschatzung
aus. Die Marke Berufsmesse Thurgau konnte sich im Kanton
Thurgau und auch dartber hinaus weiter etablieren und ist ein
fester Bestandteil des Berufswahlprozesses geworden. Auch
die zahlreichen positiven Rickmeldungen und lobenden Worte
aus Wirtschaft und Politik veranlassen die Organisatoren, den
eingeschlagenen Weg weiter zu gehen und keine konzeptio-
nellen Anderungen vorzunehmen.

1.4 Berufsbildungsforum

Die Organisatoren des Anlasses konnten am Freitag,
18.September 2020 100 Teilnehmer im Kongresszentrum
Thurgauerhof begriissen. Der Anlass wurde unter dem Titel
«Rekrutierung und Ausbildung von Lernenden trotz Corona-
Virus» durchgeflhrt. Christine Davatz, Vizedirektorin Schwei-
zerischer Gewerbeverband sgv sowie Marcel Volkart, Chef
Amt fur Berufsbildung und Berufsberatung, zeigten die aktu-
elle nationale bzw. kantonale Situation auf. Im Anschluss dis-
kutierten die beiden Referenten mit den weiteren Podiums-
teilnehmern die Erkenntnisse aus den Impulsreferaten und
gaben hilfreiche Denkanstosse, wie die schwierige Situation
in der Lehrlingsausbildung umgesetzt werden kann. Im An-
schluss an das Berufsbildungsforum wurde den Teilnehmern
ein Apéro offeriert, um den freien Meinungs- und Gedanken-
austausch zwischen Berufsbildnern, Lehrpersonen, Eltern
und Angehorigen zu fordern.

1.5 Berufsbildungscampus Ostschweiz
Der Berufsbildungscampus
Ostschweiz ist eine Projektidee
des Thurgauer Gewerbever-
bandes und beinhaltet ein Ge-
baude oder Gebdudekomplex
im Kanton Thurgau, wo meh-
rere Branchenorganisationen
uberbetriebliche Kurse durch-
fihren und damit Synergien in der berufspraktischen Aus-
bildung nutzen kdnnen. Ausldser fir diese Projektskizze ist
der zunehmende Platzmangel an den Berufsfachschulen
sowie der anstehende Investitionsbedarf fir die berufs-
praktische Ausbildung. Die durch den Thurgauer Gewerbe-
verband initialisierte Interessengemeinschaft, welcher per
31. Dezember 2020 schon 29 Branchenorganisationen und
Institutionen der Berufsbildung angehorten, traf sich im Be-
richtjahr dreimal und befasste sich insbesondere mit mog-
lichen Standorten des Berufsbildungscampus Ostschweiz.
Aufgrund der Versammlungseinschrankungen konnte die

’uﬁ'\ﬁ

Ber
Car

Ostschweiz
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Frage der Standortwahl noch nicht abschliessend beant-
wortet werden. Nach dem der Kanton Thurgau das Vorge-
hen und die Kriterien zur Verwendung des Erldses aus den
TKB-Partizipationsscheinen festgelegt hat, wurde das Pro-
jekt Berufsbildungscampus Ostschweiz eingereicht. Eben-
falls wurden in Bezug auf die Eigentimerschaft und Organi-
sationsstruktur Grundlagen erarbeitet und Vorbereitungen
getroffen.

1.6 TGVaktuell

Im offiziellen Publika-
tionsorgan des Thurgau-
er Gewerbeverbandes
wurden in sechs Ausga-
ben gewerberelevante
politische Themen und
Abstimmungsvorlagen
auf kantonaler und
nationaler Ebene be-
handelt. Hinsichtlich
der Grossratswahlen
erhielten die ortli-
chen Gewerbevereine
die Moglichkeit, ihre
Wahlempfehlungen

zu publizieren. In jeder
Ausgabe wurde eine der TGV-Sektionen in einem Portrait
vorgestellt. Auch Bildungsthemen und Angelegenheiten der
verschiedenen Gewerbevereine sowie Berufs- und Bran-
chenverbande hatten ihren festen Platz in der Bericht-
erstattung. Fir den TGV ist die Berufsbildung eine Herzens-
angelegenheit. Voller Stolz wurde daher Gber viele QV-Feiern
berichtet, jeweils inklusive den Bildern der strahlenden Ab-
solventinnen und Absolventen. Junge Thurgauer Berufsleute,
die es bis an die Schweizer Spitze schafften, waren fiir den
TGV ebenfalls besonders erfreulich und fanden hier Erwah-
nung. Abgerundet wurde die vielfdltige Berichterstattung
durch informative Rubriken und Tipps zur Betriebsfihrung,
Gesundheit und Rechtspflege.

TGVaktuell B ggye f

1.7 STARTnetzwerk Thurgau

Das Startnetzwerk Thurgau hilft mit, den Kanton Thurgau
als chancenreichen Standort flr ein innovatives Jungunter-
nehmertum zu positionieren. Das Startnetzwerk ist eine
Initiative der IHK, des TGV, des Kantons Thurgau und der
Thurgauer Kantonalbank. Die grosse Preisverleihung fir
den START Award, eine Auszeichnung fiir erfolgreiche und
innovative Thurgauer Jungunternehmer, musste coronabe-
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dingt auf den Frihling 2021 verschoben werden. Der Anlass
soll im Rahmen der Delegiertenversammlung des Thur-
gauer Gewerbeverbandes stattfinden. Im Vorstand schied
Brigitte Kaufmann seitens des TGV aus, an ihre Stelle trat
Hansjorg Brunner. Auch auf der operativen Ebene kam es
zu personellen Veranderungen: Janine Bruhwiler loste Ti-
ziana Ferigutti als Geschaftsfiihrerin ab. Fiir das Jahr 2021
sind zahlreiche Anlasse geplant, die unter Umstanden auch
online durchgefiihrt werden. Weitere Informationen unter
www.startnetzwerk.ch.

1.8 Kompetenznetzwerk Erndhrungswirtschaft (KNW-E)
Kompetenznetzwerk Erndhrungswirtschaft (KNW-E) —

das Dienstleistungsnetzwerk

Nicht zuletzt aus Haftungsgriinden hat das KNW-E per
1. Mdrz 2020 seine Rechtsform von einer Einfachen Ge-
sellschaft zu einer Aktiengesellschaft angepasst. In seinen
Geschaftstatigkeiten fokussiert das KNW-E weiterhin darauf,
durch Vernetzung, Beratung, Innovation und Wissenstransfer
Win-win-Situationen zu erzeugen, die zu Beschaftigung und
Wertschopfung in der Branche fihren. Im Zentrum der opera-
tiven Tdtigkeiten des KNW-E stehen Marktleistungen, die fur
die KNW-E AG Wertschopfung generieren:

> Pflege und Ausbau des Netzwerks mit Supportern, Partnern
und Gonnern;

> Betreiben der digitalen Vernetzungsplattform Agro Food
Scout — www.agrofoodscout.com;

> Flhren der Geschaftsstelle der Stiftung innocuisine -
Stiftung fir Innovation und Wissenschaft in der Kiche —
www.innocuisine.ch;

> Fihren der Geschaftsstelle der Schweizerischen Gesell-
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Auf rund 160 Unternehmen und Institutionen entlang der gesamten
Wertschopfungskette kann das KNW-E AG zdhlen.

schaft fur Agrarwirtschaft und Agrarsoziologie SGA -
www.sse-sga.ch — seit September 2020;

> Spezifische Dienstleistungen / Mandate fir die Agro Food-
Branche — z.B. Marktforschung;

> Durchfiihrung von Fachseminaren und weiteren Veranstal-
tungen;

> Zusammenarbeit mit anderen «Food-Netzwerken».

1.9 Technologieforum

Der jahrliche Grossanlass «Thurgauer Technologietag» — es
ware der 20. Anlass dieser Art gewesen — konnte aus bekann-
ten Grinden nicht stattfinden. Das 20-jahrige Jubilaum soll
am 25. Marz 2022 nachgeholt werden. Das Forum bietet fir
die KMU Beratungen in wichtigen Bereichen an. So besteht
ein Beratungsangebot fiir erneuerbare Energien und Ener-
gieeffizienz. Die Innovationstransferstelle Energie und Klima
(IEK-KMU) berat die Unternehmen im Bereich ihrer Betriebs-
prozesse und ihrer Infrastrukturen. Zudem bietet das Tech-
nologieforum Uber das Amt flir Wirtschaft und Arbeit eine
kostenlose Patent-, Design- und Markenschutzberatung an.
Diese Erstberatung ist vertraulich und wird von einem akkre-
ditierten Patentanwalt gemacht. Die Vertretung des TGV hat
bis Juni Brigitte Kaufmann wahrgenommen, sie wurde durch
Rico Kaufmann abgelost. Weitere Informationen sind bei
www.technolgieforum.ch einsehbar.

1.10 Mentoring Thurgau -
unterstiitzt Jugendliche bei der Lehrstellensuche

Der Ubergang von der Schule in das Berufsleben ist fiir Ju-
gendliche ein wichtiger Schritt hin zu einem selbstandigen
Leben. Um eine der begehrten Lehrstellen zu ergattern, sind
Beziehungen, gute Schulnoten und Kenntnisse des Bildungs-
wesens von grosser Bedeutung. Zudem wird der Berufswahl-
prozess immer komplexer. Insbesondere in der Corona-Krise
erweist sich die Suche nach einem Ausbildungsplatz in gewis-
sen Branchen, wie zum Beispiel im Detailhandel oder der Ho-
tellerie & Gastronomie, als herausfordernd. Fir die Entwick-
lung der jungen Menschen ist es sehr wichtig, sich auf dem
Arbeitsmarkt erwinscht und nitzlich zu fihlen.

Mentoring Thurgau begleitet Jugendliche bei der Lehrstel-
lensuche und hilft ihnen in der Berufsfindung sowie in der
Bewerbungsphase. Gemeinsam setzen sie Ziele, bereiten
sich auf Schnuppertage vor, Uben das Vorstellungsgesprach
und motivieren die jungen Leute bei Absagen. Dank der en-
gagierten und professionellen Arbeit unserer 39 Mentorin-
nen und Mentoren konnten 19 Jugendliche im Sommer 2020
erfolgreich in eine Lehre oder in ein Praktikum starten. Zurzeit
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\Verbandsaktivitaten 2020

eignet sind. Ein Vertrag mit einem Thurgauer Betrieb bildet
die Grundlage fiir die Teilnahme am Ausbildungsangebot, bei
dem die berufspraktischen Tatigkeiten im Vordergrund ste-
hen. Die Schwierigkeit fiir die jungen Einwanderer ist es, einen
Ausbildungsplatz zu finden. Mentoring Thurgau ist bereit, die-
se Personen bei der Integration in den Arbeitsmarkt und der
Suche nach einem Betrieb zu begleiten und somit das Pilot-
projekt zu unterstitzen.

Wir blicken auf ein erfolgreiches Jahr 2020 zurtick und freuen
uns, wenn weiterhin noch viele junge Menschen von diesem
Angebot profitieren kdnnen.

Das Pilotprojekt
«Niederschwellige Integrations-
sind 15 Tandems aktiv. Davon haben drei Jugendliche bereits aUSb”dung» riChtet SiCh

eine Anschlusslésung gefunden und werden bis in die Lehrzeit
weiterbegleitet.

André Piot an der Berufsmesse 2020 in einem Probe-Vorstellungsgesprach
mit einer Jugendlichen.

an Personen mit

o | | Migrationshintergrund, fur
Im September wurde das Pilotprojekt der «Niederschwelli- _
gen Integrationsausbildung» des Kantons Thurgau bewilligt. W@lChe d|e kantonaIen Kurse

Es lehnt sich an die bereits bestehende «Niederschwellige

Berufsausbildung» vom Amt fiir Berufsbildung und Berufs- niCht gGEignet Sind.
beratung und richtet sich an Personen mit Migrationshinter-
grund, fir welche die kantonalen Integrationskurse nicht ge-

GEWERBE
THURGAU

Stel

Lasst es zu, Arbeit und
Familie dank kurzer Wege
super zu verbinden.

Min Ort

Qualifizierte Stellenangebote
mit Arbeitsort Thurgau
Uibersichtlich auf einem Portal.

Thurgau ®
Alle offenen Thurgauer Stellen auf einen Blick. karriere-thurgau.ch
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Kann der Strompreis nicht nur gunstig, ekt
sondern auch intelligent sein? energie thurgau

Vereinbaren Sie
einen kostenlosen
Beratungstermin.

T07144066 30

Klar! Bei der Strombeschaffung sind Erfahrung, Fachwissen und fundierte Kenntnisse liber den europaischen
Strommarkt unerldsslich. Mit der richtigen Beschaffungsstrategie und einer prazisen Kurzfristprognose lassen
sich erhebliche Preisvorteile erzielen. Mochten auch Sie von attraktiven Konditionen profitieren, dann verein-
baren Sie gleich einen kostenlosen Beratungstermin.

EKT Energie AG | Bahnhofstrasse 37 | CH-9320 Arbon | T +41 71 440 66 30 | energie-vertrieb@ekt.ch | www.ekt.ch

W(GA

DIE THURGAUER MESSE

schlaraz/ia
Wein- & Genuss // Messe

d7650plus

«Mtten i Leben

. - P eruismesse

Messen sind nicht einfach nur «Spass-Events», sondern tragen wesentlich dazu bei,
die heimische Wirtschaft anzukurbeln. Sie sind fiir zahlreiche Firmen und Organisationen

Prasentations-Schaufenster, Verkaufs-Plattformen und Innovations-Portale.
LEHRLINGSTAG

Events aller Art haben zudem einen wichtigen emotionalen Effekt: Sie bringen Menschen 7 Gt hie
zusammen, ermoglichen persénliche Begegnungen und Erlebnisse, starken das Zusammen-
gehorigkeitsgeflihl der Thurgauerinnen und Thurgauer und tragen dazu bei, dass wir uns

mit unserer Heimat identifizieren. messen-weinfelden.ch




Statutarische Organe des TGV

2. Statutarische Organe des TGV

2.1 Delegiertenversammlung 2020

Aufgrund der vom Bundesrat angeordneten Schutzmass-
nahmen und Einschrankungen in der Offentlichkeit hat der
Kantonalvorstand entschieden, gestitzt auf die COVID-19-
Verordnung 2 Art. 63, die Delegiertenversammlung 2020 in
schriftlicher Form durchzufiihren. Die Versammlung fand des-
halb ohne Prasenz der Delegierten am 30. Juni 2020 auf der
Geschaftsstelle des Thurgauer Gewerbeverbandes in Wein-
felden statt.

Teilnehmer der Restversammlung

= Hansjorg Brunner Prasident / Vorsitz
» Matthias Hotz Rechtskonsulent

» Markus Widmer Revisor

= Marc Widler Protokollfiihrer

Beschluss-Protokoll der 128. ordentlichen Delegierten-
versammlung
Traktanden
1. Protokoll der 127. Delegiertenversammlung
vom 25. Marz 2019
. Jahresrechnung 2019
. Budget 2020
. Festlegung der Mitgliederbeitrage 2021
. Jahresbericht 2019
. Erganzungswahlen Vorstand

a U wWwN

Der Vorsitzende stellt fest, dass 262 Delegierte vom Stimm-
recht Gebrauch machen und an der schriftlichen Versammlung
teilgenommen haben. 60 von insgesamt 66 Sektionen sind
vertreten. Gemass Statuten Art. 14 ist die Versammlung da-
mit beschlussfahig. Es sind keine Antrage eingegangen.

Traktandum 1: Protokoll der 127. Delegiertenversammlung
vom 25. Marz 2019

Der Kantonalvorstand beantragt die Genehmigung des Proto-
kolls.

Ich stimme zu: 255 Stimmen
Ich stimme nicht zu: 0 Stimmen
Enthaltung: 1 Stimme

Das Protokoll ist genehmigt.

Traktandum 2: Jahresrechnung 2019

Der Kantonalvorstand beantragt die Genehmigung der
Jahresrechnung und damit die Entlastung von Vorstand und
Geschaftsstelle fiir das Jahr 2019.

Ich stimme zu: 258 Stimmen

1 Stimme
2 Stimmen

Ich stimme nicht zu:
Enthaltung:

Die Jahresrechnung ist damit angenommen und der Vorstand und
die Geschdftsstelle fiir das Jahr 2019 entlastet.

Traktandum 3: Budget 2020
Der Kantonalvorstand beantragt die Genehmigung des
Budgets 2020.

Ich stimme zu: 262 Stimmen
Ich stimme nicht zu: 0 Stimmen
Enthaltung: 0 Stimmen

Das Budget fiir das Jahr 2020 ist angenommen.

Traktandum 4: Festlegung der Mitgliederbeitrage 2021
Der Kantonalvorstand beantragt die Genehmigung der
bisherigen Mitgliederbeitrage fir das Jahr 2021.

Ich stimme zu: 256 Stimmen
Ich stimme nicht zu: 0 Stimmen
Enthaltung: 5 Stimmen

Die Mitgliederbeitrdage fiir das Jahr 2021 sind damit beschlossen.

Traktandum 5: Jahresbericht 2019
Der Kantonalvorstand beantragt die Genehmigung des
Jahresberichts 2019.

Ich stimme zu: 260 Stimmen
Ich stimme nicht zu: 0 Stimmen
Enthaltung: 1 Stimme

Der Jahresbericht 2019 ist angenommen.

Traktandum 6: Erganzungswahlen Vorstand
Der Kantonalvorstand schldgt Martina Pfiffner Miller zur
Wahl in den Kantonalvorstand vor.

Ich stimme zu: 251 Stimmen
Ich stimme nicht zu: 0 Stimmen
Enthaltung: 9 Stimmen

Martina Pfiffner Miiller ist damit einstimmig in den Kantonal-
vorstand gewabhlt.

Weinfelden, 30. Juni 2020
Der Vorsitzende

Hansjorg Brunner
Prasident

Der Protokollfiihrer
Marc Widler
Geschaftsfihrer
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Statutarische Organe des TGV

2.2 Prasidentenkonferenzen

2.2.1PK1/ 2020

Die erste Prasidentenkonferenz des Berichtjahres fand am
24, August 2020 im Unternehmerzentrum Lilienberg in Er-
matingen statt. Highlight der Versammlung bildete das
Gastreferat vom Kommandanten der Luftwaffe Divisionar
Bernhard Miiller zur Beschaffung neuer Kampfflugzeuge.
Der Offizier der Schweizer Armee gab einen vertieften Ein-
blick in die Schweizer Luftwaffe und veranschaulichte den
Bedarf neuer Kampfmittel. Die Stimmberechtigten folgten
dem Anliegen und fassten die Ja-Parole. Ebenfalls die Ja-
Parole beschloss die Versammlung zum Neubau des Regie-
rungsgebaudes sowie zum Kinder-Drittbetreuungsabzug
bei der Bundessteuer. Die Nein-Parole wurde fir die Be-
grenzungsinitiative der SVP sowie zum Gegenvorschlag des
Vaterschaftsurlaubes gefasst.

2.2.2PKIl/ 2020

Am 21. Oktober 2020 versammelten sich die Prasidentin-
nen und Prdsidenten der Sektionen zur zweiten Konferenz
im Golfclub Erlen. Erneut konnten die Organisatoren profun-
de Referenten zu den politischen Sachgeschaften gewinnen.
Kantonsratin Nina Schlafli (Pro) und Andrea Roth (Contra),
CEO der Geobrugg AG in Romanshorn prasentierten ihre
Argumente in einer kontradiktorischen Diskussion zur Kon-
zernverantwortungsinitiative. Die Versammlung beschloss
im Anschluss die Nein-Parole. Giuseppe Chillari, Managing Di-
rector bei der GDELS-Mowag GmbH erlduterte im Anschluss,
weshalb viele Schweizer KMU von der Initiative flr ein Verbot
der Finanzierung der Kriegsmaterialproduzenten betroffen
waren und erreichte damit eine einstimmige Nein-Parole zur

Teilnehmer der Prasidentenkonferenz pflichtbewusst mit Maske.

16

Vorlage. Zum Abschluss prdsentierte Kantonsrat Reto Am-
mann den Neubau der Schulsport-Turnhalle am Bildungs-
zentrum fir Technik fir 13.65 Mio Franken. Die Versamm-
lung folgte seinen Argumenten und beschloss einstimmig die
Ja-Parole.

2.3 Vorstand / Ausschuss

Der Vorstand des Thurgauer Gewerbeverbandes konnte samt-
liche Angelegenheiten innerhalb von vier ordentlichen Sitzun-
gen behandeln. Treffen mit dem kantonalen Gewerbeverband
St.Gallen und der Handwerkskammer Konstanz konnten
pandemiebedingt nicht stattfinden und wurden einstweilen
verschoben. Ebenfalls nicht stattfinden konnte das geplante
World Café mit den Sektionen und wurde ebenfalls auf das
Folgejahr vertagt.

Der geschaftsleitende Ausschuss, bestehend aus dem Pra-
sidenten und den beiden Vize-Prasidenten sowie der Ge-
schaftsleitung der Geschaftsstelle wurde ordentlich viermal
einberufen, um die politischen Sachgeschafte zu beraten
und den Betrieb aufrecht zu erhalten. Zusatzlich fanden drei
ausserordentliche Telefonkonferenzen statt, um pandemie-
bedingt kurzfristige Entscheide zu fallen und entsprechende
Massnahmen einzuleiten.

2.4 Geschiftsstelle

Brigitte Kaufmann, Bereichsleiterin Politik, ist per Ende 2020
aus dem Team der Geschaftsstelle ausgetreten. Die Ver-
antwortung fiir den Bereich Politik Ubernimmt der bisheri-
ge Geschaftsfihrer Marc Widler. Er wird in dieser Aufgabe
unterstitzt durch Jan Keller, der per 1. Dezember 2020 zum
Team der Geschaftsstelle gestossen ist. Zudem unterstiitzt
seit dem 1.0ktober 2020 Jérédme Lanz die Geschaftsstelle
mit einem 20% Pensum. Seine Anstellung ist befristet bis am
30. April 2021.

Ceren Taskiran hat die Berufslehre als Kauffrau EFZ auf der
TGV-Geschaftsstelle im Sommer 2020 erfolgreich beendet
und hat danach den Thurgauer Gewerbeverband verlassen.
Am 1. August 2020 hat Felisa Scherrer die Lehre als Kauf-
frau EFZ auf der Geschaftsstelle begonnen. Sie hatte vor der
Lehre beim Thurgauer Gewerbeverband ein siebenmonati-
ges Praktikum absolviert, um sich auf die Lehrzeit ideal vor-
zubereiten.



Statutarische Organe des TGV

Nutzen der Mitgliedschaft

/o~

fTGVaktuell

N

S
B/

|_7‘ | Beitrag zur Verbesserung der wirtschaftlichen

Rahmenbedingungen im Kanton Thurgau

Teilnahme an Informationsveranstaltungen
zu aktuellen, spezifischen Themen

Teilnahme an Anlassen zur Netzwerkpflege

Abonnement der Schweizerischen
Gewerbezeitung SGZ

Abonnement des offiziellen Verbandorgans
TGVaktuell

Juristische Rechtsberatung (Erstberatung)

Unterstitzung und Vermittlung bei Problemen
mit der Behorde

Dokumente und Informationen zur
Erleichterung der Betriebsfihrung oder
Effizienzsteigerung

Kostenvorteile der Mitgliedschaft

Al
anv IV
AvsK

Z)

ZURICH'

e

TR
Creditreform

SIU
+

-
asga
pensionskasse

Abrechnung der Sozialversicherungen
Uber die kostengtlinstige AHV- und
Familienausgleichskasse des Thurgauer
Gewerbeverbandes (Kasse Nr. 55)

Vorzugskonditionen fir Krankentaggeld-
Versicherungen bei der Zurich Versicherung

Vorzugskonditionen fir Kranken- und
Unfalltaggeld sowie Krankenversicherungen
bei der SWICA

Vorzugskonditionen bei Inkasso-
Dienstleistungen der Creditreform

Vorzugskonditionen bei Aus- und
Weiterbildungen am Schweizer Institut
fir Unternehmerschulung (SIU)

Vorsorgelosung bei der ASGA Pensionskasse
mit oder ohne Personal fur Selbstandig-
erwerbende

Berufsverbande profitieren von einem
verglnstigten Tarif auf die Standgebiihren
an der Berufsmesse Thurgau
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3.1 Beitragssystematik

3.1.1 Beitrdge der kantonalen bzw. regionalen
Berufsverbdnde fiir jedes Aktivmitglied

3. Finanzen

3.1.2 Beitrage der ortlichen bzw. regionalen
Gewerbevereine fiir jedes Aktivmitglied

flr 2022
beantragt

flir 2021
beschlossen

Einheitlicher Beitrag pro Mitglied CHF 55.00 CHF 55.00

Anmerkungen
1. Dieser einheitliche Beitrag ist fur jedes Aktivmitglied in

flir 2021 flir 2022

beschlossen beantragt
Beitragskategorie | CHF 30.00 CHF 30.00
Alleinmeister
Beitragskategorie Il CHF 80.00 CHF 80.00
Betriebe mit Lohnsumme
bis 50000 Franken
Beitragskategorie Il CHF 120.00  CHF 120.00
Betriebe mit Lohnsumme
zwischen 50000 bis
100000 Franken
Beitragskategorie IV CHF 180.00  CHF 180.00
Betriebe mit Lohnsumme
zwischen 100000 bis
500000 Franken
Beitragskategorie V CHF 220.00  CHF 220.00

Betriebe mit Lohnsumme
liber 500000 Franken

Anmerkungen

1.

Wo in einem Berufsverband anstelle der Lohnsumme die
Mitarbeiterzahl fiir die Beitragsberechnung massgebend
ist, gilt sinngemass die daraus abschatzbare Beitragskate-
gorie der entsprechenden Lohnstufe |-V.

.Wer in mehreren kantonalen Berufsverbanden Mitglied

ist, bezahlt den Berufsverbandsbeitrag an den Thurgauer
Gewerbeverband (TGV) nur in einem dieser Verbande. Wo
Doppel- oder Mehrfachmitgliedschaften haufig sind (ins-
besondere im gewerblichen Detailhandel), tragen Sonder-
regelungen diesen Umstanden in angemessener und ge-
rechter Weise Rechnung.

. Anstelle der jahrlichen, administrativ aufwandigen Abrech-

nung kann mit den Berufsverbanden vertraglich auf der
Grundlage dieser Beitragssystematik eine Pauschale ver-
einbart werden.

einem lokalen Gewerbeverein zu bezahlen. Die Zugehorig-
keitin einem dem TGV angeschlossenen Berufsverband und
die daraus entstehende Beitragszahlung an den TGV gelten
im Sinne dieser Beitragssystematik nicht als Doppelzah-
lung.

. Der Thurgauer Gewerbeverband erbringt aus diesen Bei-

tragszahlungen seinerseits kollektiv die Beitragsleistungen
der Gewerbevereinsmitglieder an den Schweizerischen Ge-
werbeverband (SGV), an den Schutzfonds der Selbstandig-
erwerbenden des SGV, an das Schweizerische Institut fir
Unternehmerschulung im Gewerbe (SIU) und weitere Insti-
tutionen.

. Grundsatzlich ist jede Sektion (Berufsverbande und Gewer-

bevereine) verpflichtet, die dem Thurgauer Gewerbever-
band aufgrund dieser Regelung zu entrichtenden Beitrage
bei ihren Aktivmitgliedern einzuziehen und sie gesamthaft
dem TGV abzuliefern. Der TGV ist jedoch bereit, fir ein ge-
ringes Entgelt das Mitgliederinkasso flr die entsprechende
Sektion vorzunehmen.



3.2 Jahresrechnung 2020 und Budget 2021

Bilanz per 31. Dezember

AKTIVEN

Umlaufvermdgen

Flissige Mittel

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Ubrige kurzfristige Forderungen

Aktive Rechnungsabgrenzungen

Anlagevermdgen
Finanzanlagen
Mobile Sachanlagen
Immaterielle Werte
Total Aktiven

PASSIVEN

Kurzfristiges Fremdkapital

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Ubrige kurzfristige Vierbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzungen

Langfristiges Fremdkapital
Ruckstellungen

Eigenkapital
Verbandskapital

Jahresergebnis

Total Passiven

2019

1007 957.09
32 178.95

3 225.09

77 553.30

312 036.56
40 000.00

0

1472 950.99

61 860.69
17 269.60
83 915.10

155 750.00

1152 983.67

1171.93

1472 950.99

2020

630 363.88
233 097.65

3 445.60
106 952.28

317 036.56
25500.00

0

1316 399.97

47 288.39
36 115.46
54 477.90

175 750.00

1154 155.60

-151387.38

1316 399.97



Erfolgsrechnung

Betrieblicher Ertrag
Mitgliederbeitrage GV
Mitgliederbeitrage BV
TGVaktuell
Mandatsentschadigungen
Spesenentschadigung Mandate
Berufsmesse Thurgau
Sponsoring

Provisionen

Ubriger Ertrag
Erlosminderungen

Total Betrieblicher Ertrag

Betrieblicher Aufwand
Beitrage fir Mitgliedschaften
TGVaktuell

Berufsmesse Thurgau
Politische Aktionen
Vorstand/GL
VVersammlungen/Anlasse
Personalaufwand
Entschadigungen Dritte
Raumaufwand
Werbeaufwand
Verwaltungsaufwand

Total Betrieblicher Aufwand

Abschreibungen und Wertberichtigungen

auf Anlagevermogen

Betriebsergebnis vor Zinsen und Steuern

Finanzergebnis
Betriebsergebnis vor Steuern

Ausserordentlicher Ertrag
Ausserordentlicher Aufwand
Auflosung Riickstellungen
Unternehmenserfolg

2019

194 645.00
212 570.00
105 786.85
540 131.66
32 309.85
461 694.43
43 44,7.05
35 275.05
7 187.90
1300.00
1634 347.79

69 289.30
89 709.80
464 153.39
101 281.20
28 162.79
57 831.85
657 745.88
5 794.60
42 373.40
12 697.85
148 719.54
1677 759.60

17 500.00
-60911.81

8 689.59
-52222.22

4. 194.15
—800.00
50 000.00
1171.93

2020

191 850.00
213 175.00
79177.10
570 932.95
42 929.85
448 861.82
43 143.00
51 104.95
4 244,09
0.00

1645 418.76

63 460.30
88 480.00
503 323.28
30 433.60
24.282.40
27 807.10
671 506.00
7 182.05
40 166.25
9 708.20
170 628.85
1636 978.03

14 500.00
-6 059.27

9 210.01
-3 150.74

10 112.60

- 164 650.72
0.00

-151 387.38

Budget 2020

180 000.00
215 000.00
100 000.00
528 000.00
37 000.00
450 000.00
45 000.00
40 000.00
2 000.00
—1000.00
1596 000.00

64 400.00
95 000.00
450 000.00
40 000.00
34 500.00
48 000.00
663 350.00
6 000.00
47 000.00
8 000.00
136 500.00
1592 750.00

14 500.00
-11 250.00

S 000.00
-2 250.00

3 000.00
0.00
0.00

750.00

Budget 2021

190 000.00
215 000.00
90 000.00
480 000.00
35 000.00
450 000.00
45 000.00
45 000.00
3 000.00
—1000.00
1552 000.00

65 000.00
75 000.00
450 000.00
30 000.00
40 000.00
47 000.00
640 000.00
8 000.00
47 000.00
16 000.00
130 000.00
1 548 000.00

14 500.00
-10500.00

9 000.00
-1500.00

3 000.00
0.00
0.00

1500.00



3.3 Anhang zur Jahresrechnung

Aligemeine Angaben

Thurgauer Gewerbeverband, Thomas-Bornhauser-Strasse 14,
8570 Weinfelden

Unternehmens-Identifikationsnummer (UID): CHE-109.942.653

Fachrevision

Staedler Rolf, Arbon (Wahl 2005)
Widmer Markus, Gachnang (Wahl 2006)
Ruch Thomas, Wangi (Wahl 2017)

Anzahl Vollzeitstellen
Die Anzahl der Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt lag im
Berichtsjahr sowie im Vorjahr unter 10.

Angaben iiber die in der Jahresrechnung

angewandten Grundsdtze

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Vorschriften
des Schweizer Gesetzes, insbesondere der Artikel tiber die kauf-
mannische Buchhaltung und Rechnungslegung des Obligatio-
nenrechts (Art. 957 bis 962), erstellt.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie die ib-
rigen kurzfristigen Forderungen werden zu Nominalwerten aus-
gewiesen, abzliglich betriebswirtschaftlich notwendigen indivi-
duellen Einzelwertberichtigungen.

Wertschriften und Finanzanlagen

Kurzfristig gehaltene Wertschriften sind zum Borsenkurs
am Bilanzstichtag bewertet bzw. zu den tieferen Anschaf-
fungskosten am Erwerbszeitpunkt. Auf die Bildung einer
Schwankungsreserve wird verzichtet. Die Finanzanlagen um-
fassen langfristig gehaltene Wertschriften und sind zum An-
schaffungswert oder zum tieferen Borsenkurs am Bilanzstich-
tag bewertet.

Sachanlagen
Die Sachanlagen werden linear abgeschrieben. Bei Anzeichen
einer Uberbewertung werden die Buchwerte iiberpriift und ge-
gebenenfalls wertberichtigt.
In CHF

Anlagen und Einrichtungen

31.12.2020
25500

31.12.2019
40 000

Immaterielles Anlagevermogen
Kein Immaterielles Anlagevermogen vorhanden.

Riickstellungen
Die Riickstellung Politische Aktionen werden fir zukiinftige
Unterstltzungen laufend gedufnet.

Leasinggeschafte

Leasing- und Mietvertrage werden nach Massgabe des recht-
lichen Eigentums bilanziert. Entsprechend werden die Aufwen-
dungen als Leasingnehmerin bzw. Mieterin periodengerecht im
Aufwand erfasst, die Leasing- bzw. Mietgegenstande selber je-
doch nicht bilanziert.

Restbetrag der Leasingverbindlichkeiten

Die Leasingverbindlichkeiten, die nicht innerhalb von zwalf Mo-
naten auslaufen oder gekiindigt werden konnen, weisen folgende
Falligkeitsstruktur auf:

In CHF 31.12.2020 31.12.2019
Bis 1 Jahr 0 0
1-5 Jahre 2 925 5265
Uber 5 Jahre 0 0
Total 2925 5265

Personalaufwand
Die Ferien- und Uberzeitsaldi per 31.12.2020 der Mitarbeiten-
den wurden mit einem Betrag von CHF 30800.00 abgegrenzt.

Covid-19

Wir weisen einen einmaligen Aufwand von netto CHF 154 812.07
aus im Zusammenhang mit Covid-19. Als Verband haben wir
einerseits im Frihling eine Kampagne «Raus aus dem Lock-
down» geflihrt, andererseits im Sommer die Kampagne «Min
Ort. Mis Gwerb» lanciert. Letztere lauft weiter und wird mitt-
lerweile auch von unseren Sektionen und Mitgliederbetrie-
ben getragen. Die Kampagne ist offen und Inserate, etc. wer-
den weiter publiziert. Die entsprechende Webseite mit einem
Kampagnengenerator steht zur Verfligung.



3.4 Bericht der Revisionsstelle

Bericht der Revisoren zur eingeschrankten Revision
der Jahresrechnung 2020

(umfassend die Zeitperiode vom 1.1.—31.12.2020)

Als Revisaoren haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrech-
nung und Anhang) des Thurgauer Gewerbeverbandes flir das am
31.12.2020 abgeschlossene Geschaftsjahr gepriift.

Fir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend
unsere Aufgabe darin besteht, diese zu priifen. Wir bestdtigen,
dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung
und Unabhangigkeit erftllen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Ein-
geschrankten Revision. Danach ist diese Revision so zu planen
und durchzuftihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahres-
rechnung erkannt werden. Eine Eingeschrankte Revision umfasst
hauptsachlich Befragungen und analytische Prifungshandlungen
sowie den Umstanden angemessene Detailpriifungen der beim
gepriften Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind
Prifungen der betrieblichen Abldufe und des internen Kontroll-
systems sowie Befragungen und weitere Priifungshandlungen zur
Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesver-
stosse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen,
aus denen wir schliessen mussten, dass die Jahresrechnung sowie
der Antrag Uber die Verwendung des Bilanzgewinnes nicht Gesetz
und Statuten entsprechen.

Weinfelden, 27. Januar 2021

Markus Widmer Thomas Ruch Rolf Staedler

leitender Revisor lic. iur. dipl. Steuerexperte
zugelassener Revisionsexperte  zugelassener Revisor  zugelassener Revisionsexperte
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4. AHV- und Familienausgleichskasse des TGV

41 \Vorstand

Im Jahr 2020 fanden zwei Vorstandssitzungen statt. An der
Frihjahrssitzung haben die Vorstandsmitglieder unter ande-
rem die Jahresrechnung 2019 der AHV- und der Familienaus-
gleichskasse genehmigt. An der Herbstsitzung Ende Novem-
ber 2020 wurde dem Budget 2021 zugestimmt.

Der Kassenvorstand hat an seiner Herbstsitzung beschlos-
sen, den Beitragssatz der Familienausgleichskasse ab 2021
von 1.6% auf 1.5% sowie den Verwaltungskostenansatz um
0.2 % zu senken.

Verwaltungskosten

> Minimal 1.5 %* der AHV-Beitrage bei Lohnsummen bis
CHF 500000 pro Jahr

> Minimal 1.0 %* der AHV-Beitrage bei Lohnsummen tber
CHF 500000 pro Jahr

* der Grundansatz betragt 2.0% bzw. 1.5%.

Bei der Nutzung von Connect und der elektronischen Uber-
mittlung der Lohndaten via Connect erhalten Mitglieder auf
den Grundansatz einen Rabatt von 0.5%. Weitere 0.5% Er-
massigung erhalten alle Mitglieder bei der jeweils pinktlichen
Beitragszahlung.

Beitragssatz der Familienausgleichskasse
> 1.6% der AHV-pflichtigen Lohnsumme

4.2 Fakten zum Jahr 2020

> Uber 1550 Betriebe und Selbsténdigerwerbende werden
von der Ausgleichskasse betreut.

> AHV/IV/EO-Beitrage in der Hohe von tber CHF 96,0 Millio-
nen und Familienzulagenbeitrage von CHF 16,2 Millionen
sind im Jahr 2020 in Rechnung gestellt worden.

> Die ausgerichteten Leistungen der AHV betrugen CHF 52,1
Millionen und die Leistungen der IV CHF 6,5 Millionen.

> Es wurden EO-Entschadigungen in der Hohe von rund
CHF 2,3 Millionen ausgerichtet.

> Die Entschadigungen bei Mutterschaft beliefen sich auf
CHF 2,5 Millionen.

> Fur die Familienzulagen an Bezlger in allen Kantonen wur-
den rund CHF 15,7 Millionen aufgewendet.
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4.3 Kennzahlen fiir das Jahr 2021

AHV-Beitragspflicht ab 01.01.2021:

> Erwerbstatige: Jahrgang 2003 und alter

> Nichterwerbstatige Studierende und Nichterwerbstatige:
Jahrgang 2000 und alter

Die Beitragspflicht besteht bei Frauen bis zum vollendeten

64. Altersjahr, bei Mannern bis zum vollendeten 65. Altersjahr.

Monatliche AHV-Rente (Vollrenten)

Minimum Maximum
Altersrente CHF 1185 CHF 2370
Ehepaare (2 Einzelrenten) CHF 1778 CHF 3555
Witwen-/Witwerrente CHF 948 CHF 1896
Waisen-/Kinderrente CHF 474  CHF 948
Familienzulagen
Kinderzulagen bis 16. Altersjahr CHF 200
Ausbildungszulagen bis 25. Altersjahr  CHF 280

Eine Ausbildungszulage wird ab dem Monat, in dem das Kind
eine nachobligatorische Ausbildung beginnt ausgerichtet, fri-
hestens jedoch flr den Monat in dem der 15. Geburtstag des
Kindes liegt. Fur Kinder, die das 16. Altersjahr vollendet haben
und noch die obligatorische Schule besuchen, besteht ab dem
Monat, der auf den 16. Geburtstag folgt, ebenfalls Anspruch
auf Ausbildungszulagen.

Das Mindesteinkommen zum Bezug einer Familienzulage be-
tragt CHF 597 pro Monat bzw. CHF 7170 pro Jahr. Das eige-
ne Einkommen eines Kindes darf CHF 2390 pro Monat bzw.
CHF 28680 pro Jahr nicht Gbersteigen, damit ein Anspruch auf
Ausbildungszulage besteht.

Vaterschaftsentschadigung

Erwerbstdtige Vater haben flr die ersten sechs Monate nach
Geburt des Kindes Anspruch auf zwei Wochen Vaterschafts-
urlaub (maximal 14 Taggelder). Als Entschddigung fiir den Ver-
dienstausfall erhalten sie 80% des durchschnittlichen AHV-
pflichtigen Erwerbseinkommens vor der Geburt, hochstens
aber 196 Franken pro Tag.
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Betreuungsentschadigung

Das Bundesgesetz ber die Verbesserung der Vereinbarkeit
von Erwerbstatigkeit und Angehorigenbetreuung sieht einen
14-wdochigen Betreuungsurlaub fir Eltern von gesundheitlich
schwer beeintrachtigten Kindern vor. Der Betreuungsurlaub
und die wahrend dieser Zeit ausgerichtete Betreuungsent-
schadigung, welche Uber die Erwerbsersatzordnung (EO)
finanziert wird, treten per 1. Juli 2021 in Kraft.

Lohnbeitrdage der AHV/IV/EO und ALV

Arbeitgeber Arbeitnehmer

AHV 4.35% 4.35%
IV 0.7 % 0.7 %
EO 0.25% 0.25%
ALV bis Lohnsumme CHF 148200 1.1% 1.1 %
ALV ab Lohnsumme CHF 148201 0.5% 0.5%

Freibetrag fiir AHV-Rentner/innen

AHV-Rentner/innen, welche weiterhin erwerbstatig sind,
mussen auf den Freibetrag von CHF 1400 monatlich bzw.
CHF 16800 jahrlich keine Beitrage entrichten. Erwerbsein-
kommen uber diesen Grenzbetragen sind weiterhin AHV/IV/
EO- und FAK-pflichtig (ALV-Beitrage entfallen).

Beitragsbefreite Einkommen

Wenn der Lohn jahrlich CHF 2300 nicht Ubersteigt, mus-
sen keine AHV/IV/EO-, FAK- und ALV-Beitrage abgerechnet
werden. Arbeitnehmende kénnen jedoch verlangen, dass Bei-
trage auch auf Lohne von weniger als CHF 2300 im Jahr abge-
rechnet werden.

Von Lohnzahlungen in einem Privathaushalt sind grundsatz-
lich Beitrage abzurechnen. Ausgenommen davon sind Lohne
von jahrlich maximal CHF 750 an Personen bis zur Vollendung
des 25.Altersjahres. Arbeitnehmende konnen jedoch ver-
langen, dass Beitrage abgerechnet werden.
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Anhang

5.1 \Vorstand

Vorstand (2019 - 2021), Stand 31.12.2020

aNR Hansjorg Brunner
Druckereiunternehmer /

Eidg. Dipl. Techniker HF Polygrafie
Prdsident

Rico Kaufmann
Dipl. Ing. Holzbau HTL/SIA
\/ize-Prasident

NR Diana Gutjahr
Unternehmerin / Betriebsokonomin FH
V/ize-Prasidentin

Matthias Hotz
lic. iur. / Rechtsanwalt

KR Ruedi Bartel

Gastronom / Schriftsetzer EFZ / Koch EFZ

KR Marianne Raschle
Unternehmerin

Christoph Roth
Geschaftsfihrer / Haustechnikplaner

KR Viktor Gschwend
Unternehmer / Gartnermeister HFP

KR Mathias Tschanen

Bauunternehmer / Dipl. Baufihrer SBA/TS

und Dipl. Wirtschaftstechniker NDS

Martin Lortscher

5. Anhang

Fairdruck AG
Kettstrasse 40
8370 Sirnach

Kaufmann Oberholzer AG
St. Gallerstrasse 19
9325 Roggwil

Ernst Fischer AG
Hofstrasse 38
8590 Romanshorn

Blrgi Hotz Zellweger
Rechtsanwalte
Bahnhofstrasse 49
8501 Frauenfeld

Gasthaus Krone
Hauptstrasse 31
8362 Balterswil

Raschle Holzbau AG
Zelgstrasse 6
8280 Kreuzlingen

Egli & Roth GmbH
Freiestrasse 24
8580 Amriswil

Blumen Gschwend
Arbonerstrasse 34
9315 Neukirch (Egnach)

Tschanen AG Bauunternehmung
Falewis 1
8555 Mullheim Dorf

Hugelshofer Logistik AG

Unternehmer / Metallbauschlosser EFZ /
Eidg. FA Disponent Transport und Logistik /
Betriebsokonom IFKS / Management KMU
(CAS) / Zertifizierter Logistikmanager (GS1)

Juchstrasse 45
8500 Frauenfeld

KR Martina Pfiffner Miiller
Unternehmensberaterin /

Executive Master of Organizational
Consultancy, FHS Nordwestschweiz

Pfiffner Beratung GmbH
Zlrcherstrasse 191
8500 Frauenfeld
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Telefon / E-Mail

071969 55 22
hj.brunner@fairdruck.ch

071 454 66 33
rkaufmann@
kaufmann-oberholzer.ch

071 466 79 00
diana.gutjahr@efag.ch

052 723 0000
m.hotz@bhz-law.ch

071971 16 85
ruedi.bartel@bluewin.ch

071686 50 30
office@raschle-holzbau.ch

071 411 90 20
c.roth@egli-roth.ch

071 477 14 14
viktor@blumengschwend.ch

052 748 08 08
m.tschanen@tschanenag.ch

052 728 05 40
martin.loertscher@
hugelshofer.swiss

052 721 2083
m.pfiffner@pfiffnerberatung.ch

Seit

1995

2010

2013

2003

2012

2014

2016

2017

2018

2019

2020
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5.2 Ehrenmitglieder

Ehrenmitglieder, Stand 31.12.2020

Werner Messmer
Ehrenprasident

Peter Schiitz
Ehrenprdsident

Karl Steinmann

Karl Fleischmann
Hansueli Renz
Brigitte Kaufmann
Heinz Wendel

Tony Miiller
Hanspeter Gantenbein

Max Mockli

5.3 Ehrengaste der Delegiertenversammlung

Ehrengaste der Delegiertenversammiung

Otto Gehrig
Alfred Miiller
Peter Beusch
Thomas Gamper
Anton Stager
Bruno Schlauri

Stefan De Lazzer

aNR, dipl. Baumeister

aKR, Unternehmer

dipl. Baumeister

ehemaliger Geschaftsfihrer TGV

dipl. Kasermeister

KR, Kommunikationsberaterin

aKR, ehemaliger Geschaftsfiihrer TGV
aKR, dipl. Kasermeister

aKR, Unternehmer

aKR, Unternehmer

Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

seit

2003

2013

1989

1999

2003

2013

2014

2017

2018

2019
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Ehrengdste der Delegiertenversammiung
Willy Legler

Willy Laderach

Urs Stddeli

Rainer Britt

Notker Brandes

Carmen Haag

Angela Haltiner

Hanspeter Meier

5.4 Revisionsstelle

Revisoren (2019 - 2021)

Rolf Staedler

Markus Widmer

Thomas Ruch
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Ehemaliger Leiter Inkassostelle TGV

Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Ehemaliger Prasident Prifungskommission GIGS

Adresse

Eidg. dipl. Steuerexperte awitgroup AG
Landquartstrasse 3
9320 Arbon

Eidg. dipl. Wirtschaftsprifer prime audit ag

Burgstrasse 8
8280 Kreuzlingen

Lic. iur. / zugelassener Revisor Ruch Treuhand AG
Dorfstrasse 5
9545 Wangi



5.5 Geschidftsstelle

Mitarbeitende
Marc Widler
Sonja Felix
Manuela Studer

Brigitte Kaufmann

Monika Lang
Diana Manser
Nicole Felix

Jan Keller
Jérome Lanz
Ceren Taskiran
Samira Thalmann

Felisa Scherrer

Anhang

Geschaftsfihrung

Finanzen & Administration

Mandate / Berufsbildnerin

Politik

Mandate
Mandate / Mentoring
Mandate / TGVaktuell
Politik

Sekretariat

Lernende Kauffrau EFZ
Lernende Kauffrau EFZ

Lernende Kauffrau EFZ

E-Mail
marc.widler@tgv.ch
sonja.felix@tgv.ch

manuela.studer@tgv.ch

monika.lang@tgv.ch
diana.manser@tgv.ch
nicole.felix@tgv.ch

jan.keller@tgv.ch

samira.thalmann@tgv.ch

felisa.scherrer@tgv.ch

Seit

2007

2007

2011

Austritt:
31.12.2020

2008

2011

2017

2020

2020

2018 - 2020

2018 - 2021

2020-2023
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5.6 Mandate der Geschiftsstelle

Mandate der Geschiftsstelle, Stand 31.12.2020
Autogewerbe Verband der Schweiz (AGVS), Sektion Thurgau
EIT.thurgau

Hotel & Gastro formation Thurgau (HGf-Thurgau)
Interessengemeinschaft Kaufmannische Grundbildung Thurgau (IGKG-TG)
KMU Frauen Thurgau

Kompetenznetzwerk Erndhrungswirtschaft (KNW-E) AG
TGshop Fachgeschifte Thurgau

florist.ch Ostschweiz FL

Mentoring Thurgau

suissetec thurgau

TGshop Sektion Frauenfeld

Verein Apotheken Thurgau / Apothekerverband St.Gallen/Appenzell

32

Verantwortliche Person
Nicole Felix / Marc Widler
Nicole Felix / Marc Widler
Monika Lang

Monika Lang / Marc Widler
Diana Manser

Manuela Studer

Manuela Studer

Sonja Felix

Diana Manser

Nicole Felix / Marc Widler

Sonja Felix

Manuela Studer / Brigitte Kaufmann
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5.7 Institutionen, Kommissionen, Arbeits- und Projektgruppen mit einer standigen Vertretung des TGV

International

Grenzlandtreffen

Arbeitskreis Handwerk und Gewerbe Bodensee (IBK)

National

Gewerbekammer SGV

Geschaftsfiihrerkonferenz SGV

Kantonal

Tripartite Kommission, inkl. Ausschuss

Arbeitsgruppe Standige Liste

Kommission fiir Gesundheitsforderung, Pravention und Sucht
Thurgauer Technologieforum

Verein Geothermie

Kompetenz-Zentrum Erneuerbare Energie-Systeme Thurgau (KEEST)
STARTnetzwerk Thurgau

Kompetenznetzwerk Erndhrungswirtschaft (KNW-E) AG
Mentoring Thurgau

Arbeitsgruppe Wirtschaftsraum St. Gallen-Bodensee
Redaktion Thurgauer Wirtschaftsbarometer
Priifungskommission Thurgau

Innovationsboard Tanikon

Betriebliches Gesundheitsmanagement Ostschweiz

Verantwortliche Person

Marc Widler

Marc Widler

Verantwortliche Person
Hansjorg Brunner/ Diana Gutjahr
Marc Widler

Verantwortliche Person

Marc Widler

Marc Widler

Martina Pfiffner Miller

Rico Kaufmann

Hansjorg Brunner / Diana Gutjahr
Christoph Roth

Hansjorg Brunner / Marc Widler
Marc Widler

Marc Widler / Diana Manser
Marc Widler

Marc Widler

Viktor Gschwend

Marc Widler

Martina Pfiffner Mller
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5.8 Mitglieder der Wirtschaftsgruppe

Legislatur 2020-2024, Stand 31.12.2020
Ammann Reto

Arnold Josef

Bartel Ruedi

Blhler-Trionfini Peter

Blnter-Hager Katharina

Eugster Daniel

Feuz-Spengler Hans

Fisch Ueli
Frischknecht Daniel
Gschwend Viktor
Kaufmann Brigitte
Kern Ruth

Knopfli Walter
Kuhn Petra

Lei Hermann
Leuthold Stefan
Mader Christian
Madorin Lukas
Martin Oliver
Mockli Gottfried
Mihlemann Stefan
Muller Gallus
Pfiffner Miller Martina

Raschle Marianne
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Unternehmer, lic. oec. HSG
Unternehmer

Wirt, Koch

Betriebsékonom HWV
Kindergartnerin, Ausbilderin FA
Haustechnikunternehmer

Gemeindeprasident, Unternehmer,
eidg.dipl. Innendekorateur

Betriebsokonom FH, Unternehmer
dipl. Psychologe FH

Gartner, Betriebsinhaber
Kommunikationsberaterin
eidg. dipl. Apothekerin FPH
Bauflhrer, Landwirt

Kauffrau mit Berufsmaturitat
lic. iur. Rechtsanwalt
Unternehmer

VVerkaufsleiter, Schreiner
Unternehmer

Unternehmer, Geschaftsfihrer
Unternehmer

Dipl. Hotelmanager NDS/HF
Bauingenieur HTL
Unternehmensberaterin

Unternehmerin, Kauffrau

Partei

GLP

SVP

SVP

CVP

CVP

FDP

CVP

GLP

EDU

FDP

FDP

FDP

SVP

SVP

SVP

GLP

EDU

EDU

SVP

SVP

SVP

CVP

FDP

CVP
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Legislatur 2020-2024, Stand 31.12.2020

Schenk Peter Unternehmer Spezialtiefbau
Schlépfer Jérg Okonom, Dr. sc. ETH, MA HSG
Tschanen Mathias Bauunternehmer, dipl. Baufiihrer TS
Vietze Kristiane lic. oec. publ,. dipl. Wirtschaftspriferin
Wattinger Ralph Bereichsleiter Holzbau

Wolfer Simon Dr. iur,, Rechtsanwalt

Wist-Singer lwan Betriebsokonom BVS

5.9 Vorstand AHV- und Familienausgleichskasse

Vorstand (2019 — 2023), Stand 31.12.2020

Heinz Wendel Frauenfelderstrasse 89
Prdsident 8514 Amlikon-Bissegg
Anita Meyer Thalmann Treuhand AG
Vizeprasidentin Marktplatz 3

8570 Weinfelden

Marco Pfister Pfister AG
Elektrische Unternehmungen
Alte Landstrasse 47
8546 Islikon

Marcel Fischer AXA Winterthur
Bahnhofstrasse 1b
8590 Romanshorn

Joachim Sorba Sorba EDV AG
Schochengasse 6
9000 St. Gallen

Marc Widler Thurgauer Gewerbeverband
Th.-Bornhauser-Strasse 14
8570 Weinfelden

Telefon

071524 70 49

07162657 57

052 72893 93

071 466 60 90

0712240000

071626 05 05

Partei

EDU

FDP

SVP

FDP

SVP

CVP

EDU

Seit

2009

2015

2003

2015

2015

2015
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5.10 Geschaftsstelle AHV- und Familienausgleichskasse

Mitarbeitende

Alexandra Steiner

Patrick Keller

Susanne Schmid

Monika Gasser

Maja Meili

Manuela Battistella

Kassenleitung

Kassenleitung

AHV".'IV

Ausgleichskasse
des Thurgauer
Gewerbeverbandes
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Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach
8570 Weinfelden

E-Mail Seit
alexandra.steiner@ahv55tgv.ch 2015
Stv. patrick.keller@ahv55tgv.ch 2012
susanne.schmid@ahv55tgv.ch 2001
monika.gasser@ahv55tgv.ch 2012
maja.meili@ahv55tgv.ch 2014
manuela.battistella@ahv55tgv.ch 2014
Telefon 071 622 17 22 Revisionsstelle
info@ahv55tgv.ch OBT AG
www.ahv55tgv.ch Rorschacher Strasse 63

9004 St. Gallen
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5.11 Sektionen: Gewerbevereine

Gewerbeverein Prdsident/in Kontakt Aktivmitglieder

A ot o

AachThurLand

Roman Messmer

Messmer AG Hoch- und Tiefbau
Weinmoosstrasse 15

8583 Sulgen

Tel. 071 642 10 42
roman.messmer@messmer.ch
www.gewerbe-aachthurland.ch

142

GEVWERBEVEREIN
AADORF

Aadorf

Paul Ldthi

Postfach 279

8355 Aadorf

Tel. 079 690 05 44
info@aadorfer-gewerbe.ch
www.aadorfer-gewerbe.ch

150

GEWERBE
VEREIN

AMRISWIL

Amriswil

Christoph Roth

Egli & Roth GmbH
Freiestrasse 24
8580 Amriswil

Tel. 071 411 90 20
c.roth@egli-roth.ch
www.gva-amriswil.ch

229

GEWERBE
KREIS ALTNAU

Gewerbeverein Kreis Althau

Kreis Altnau

Roman Barbitta

Thurgauer Kantonalbank
Bahnhofstrasse 1

8595 Altnau

Tel. 0793705353
roman.barbitta@tkb.ch
www.gvaltnau.ch

87

‘ (Gewerbeverein
Berlingen

Berlingen

Esther Studerus

Boarderhouse AG
Seestrasse 216

8267 Berlingen

Tel. 052 761 33 04
info@boarderhouse.ch

21

“

GEWERBEVERERN

PECO=FLEF R AL ITRTATE

Bichelsee-Balterswil

Bruno Huldi

Huldi Bauunternehmung AG
Stiegackerstrasse 6

8362 Balterswil

Tel. 071971 36 36
bruno.huldi@gewerbeverein-biba.ch

54

L
* I Gewerbeverein Bischofszell

und Umgebung

Bischofszell
und Umgebung

Stefan Biichler

Kurt Biichler AG, Bedachungen
Fliederstrasse 5

9220 Bischofszell

Tel. 071 422 20 23
stefan@gewerbe-bischofszell.ch
www.gewerbe-bischofszell.ch

101
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Gewerbeverein Prdsident/in Kontakt Aktivmitglieder

GEWERBE Biirglen und Umgebung Heinz Schmid Freihofstrasse 14 76
8575 Birglen

BGRGLEN Tel. 0712337015
heinz.schmid@gvbuerglen.ch
www.gvbuerglen.ch

6 VD IGVD Industrie- und Renzo Mascherin Schochli AG 153
B, S Gewerbeverein Langfeldstrasse 54

Region Diessenhofen

8500 Frauenfeld

Tel. 052 7217823
r.mascherin@schoechli.ch
www.igvd.ch

GEWERBE
THURGAU

Gewerbeverein Egnach

Egnach

Roland Kauderer

Opfelfarm 139
Olmishausen 18

9314 Steinebrunn

Tel. 071 470 01 23

kauderer@oepfelfarm.ch
www.gewerbe-egnach.ch

Gewerbeverein!

Crmsiirgme end Umebeeg

Ermatingen und
Umgebung

Ulrich Mack

Mack Hallen AG 135
Hauptstrasse 175

8272 Ermatingen

Tel. 071 664 29 90
info@gewerbe-ermatingen.ch
www.gewerbe-ermatingen.ch

Felben-Wellhausen
und Umgebung

Daniel Jung

Storenbergstrasse 5 Ly
8552 Felben-Wellhausen

Tel. 052 765 35 50

daniel jung@bluewin.ch

www.vvfw.ch

Ge@en

Fischingen

Adrian Briihwiler

Brihwiler Sanitdr AG 53
Fischingerstrasse 45

8374 Oberwangen

Tel. 071977 13 23

info@gewerbe-fischingen.ch
www.gewerbe-fischingen.ch

GEWERBE
THURGAU

REG I ON
FRAUENFELD

Region Frauenfeld

Urs Schonholzer

Finaxiom AG 421
Hungerbulelstrasse 22

8500 Frauenfeld

Tel. 052 720 41 00
urs.schoenholzer@finaxiom.ch
www.gewerbe-frauenfeld.ch
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Gewerbeverein

Anhang

Prasident/in

Kontakt

Aktivmitglieder

FRkERS

EREUILINGEN

Kreuzlingen

Andreas Haueter

Elektro Arber AG

Romanshornerstrasse 2

8280 Kreuzlingen

Tel. 071 686 80 50
a.haueter@arber.ch
www.gewerbekreuzlingen.ch

254

Marstetten

Urban Bernhardsgritter

Sommerhalder Holzbau AG

Hubstrasse 5
8560 Marstetten

Tel. 071 657 27 47
info@gewerbe-maerstetten.ch
www.gewerbe-maerstetten.ch

67

GMW:=

Miillheim Wigoltingen

Heinz Fehlmann

Schreinerei Fehlmann
Rosengartenstrasse 16
8555 Mllheim Dorf

Tel. 052 748 20 10
heinz.fehlmann@schreinerei-

fehlmann.ch

93

Vereinigung
Miinchwiler Firmen

Jurg Huni

Imh Baumontagen GmbH
Frauenfelderstrasse 18

Postfach 22

9542 Minchwilen
Tel. 071 966 66 83
j.hueni@imh-baumontagen.ch

www.v-m-f.ch

125

GEWERBE THURGAU

- N

OBERER BODENSEE

Gewerbe Thurgau
Oberer Bodensee

Ralf Geisser

Glovital AG

St. Gallerstrasse 34a

9320 Arbon

Tel. 071 868 77 66
ralfgeisser9402@gmail.com

www.gtob.ch

220

Pfyn

Peter Krebs

Blumen Krebs

Steckbornstrasse 22

8505 Pfyn

Tel. 052 765 12 08
krebs.blumen@bluewin.ch

51
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Gewerbeverein

Anhang

Prasident/in

Kontakt

Aktivmitglieder

GEWERBE
THURGAU

Gewerbeverein Romanshorn

Romanshorn und
Umgebung

Roland Schneeberger

Trewim AG

Nordstrasse 13

8580 Amriswil

Tel. 071 466 73 00
info@gvr-romanshorn.ch
www.gvr-romanshorn.ch

151

Sirnach

Markus Kopp

Kopp Innendekoration GmbH
Wilerstrasse 9

8370 Sirnach

Tel. 071966 17 34
markus.kopp@gewerbesirnach.ch
www.gewerbesirnach.ch

108

HG |

HGT Steckborn
und Umgebung

Silvia Janett

Postfach 11

8266 Steckborn

Tel. 052 761 35 15
silvia@hgtsteckborn.ch
www.hgtsteckborn.ch

32

GEWERBE TAGERWILEN
Lo Geverve siane Geneinde

Tagerwilen

Fabian Wyser

Wyser Tagerwilen GmbH
Bootsdecken

Wohnen und Schlafen
Hauptstrasse 39

8274 Tagerwilen

Tel. 071 666 70 90
fabian@wyser-taegerwilen.ch
www.gewerbe-taegerwilen.ch

75

FEINIFRAd FREdF

THUR- . SEERACHTAL

Thur- & Seebachtal

Klemens Wageli

Otto Wageli AG

Bau- und Mabelschreinerei
Iselisberg 32

8524 Uesslingen

Tel. 052 744 50 07
kw@waegeli.ch
www.gewerbe-thur-seebachtal.ch

24

IGUR™®

Industrie & Gewerbe-
verein Untersee und

Rhein

Philipp Purtschert

P + P Reklamen AG
Hauptstrasse 66
8264 Eschenz

Tel. 052 741 18 16
info@igur.ch
www.igur.ch

45
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Gewerbeverein

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

ﬁ.

Gewerbe- und
Industrieverein Wangi

Gregor Werder

Werder Schreinerei AG
Brihlstrasse 7

9545 Wangi

Tel. 052 369 50 00
g.werder@werder.pro
www.gewerbevereinwaengi.ch

80

GEWERBE
THURGAU
WEINFELDEN

»gmeinsam aktiv - zéme stark«

Weinfelden

René Ramseier

Ellenbroek Hugentobler AG
Amriswilerstrasse 155

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 56 46
praesident@gewerbeweinfelden.ch
www.gewerbeweinfelden.ch

300

Zihlschlacht-
Sitterdorf

Vereine des gewerblichen Mittelstandes

Gewerbeverein

Christian Hinterberger

Prasident/in

HiCo Informatik GmbH

Hauptstrasse 34

8588 Zihlschlacht

Tel. 071 430 07 07
c.hinterberger@hico.ch
www.gewerbe-zihlschlacht-sitterdorf.ch

69

Kontakt Aktivmitglieder

GEWERBE
THURGAU

KMU Region Hinterthurgau

KMU Region
Hinterthurgau

Clemens Albrecht

AC Albrecht AG
Frauenfelderstrasse 49
8370 Sirnach

Tel. 071 966 49 49
c.albrecht@ac-albrecht.ch
www.kmuregion.ch

182
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Anhang

5.12 Sektionen: Berufsverbande

Berufsverband Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

2rad Thurgau Christian Schiess
rad
roues
ruote

Thurgau

Egnacher-2Rad-Center GmbH 47
Bahnhofplatz 6

9322 Egnach

Tel. 071 470 05 06

2rad.schiess@bluewin.ch
www.2rad-thurgau.ch

Sekretariat:

2rad Thurgau

Frau Martha Kreis
Berggasse 20

8272 Ermatingen

Tel. 071 422 59 41
info@2rad-thurgau.ch

\ \ . Agrotec Thurgau Reto Mock Landtechnik Sulgen AG 43
g Kradolferstrasse 40
\ v‘:‘g Postfach 6
8583 Sulgen
Tel. 071 642 11 55
r.mock@landtechnik-sulgen.ch
www.tg.agrotecsuisse.ch
® aGvs|uPsA Autogewerbe-Verband Richard Heini Murg-Garage Wangi GmbH 153
Auto Gemerve vrban S der Schweiz (AGVS) Frauenfelderstrasse 29
Sektion Thurgau 9545 Wangi

Tel. 052 378 14 25
rheini@agvs-tg.ch
www.agvs-tg.ch

Geschaftsstelle:

AGVS Sektion Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 397

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 10
info@agvs-tg.ch
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Berufsverband

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

thurgau

Arztegesellschaft
Thurgau (ATG)

Dr. Alex Steinacher

Arztezentrum Mllheim 666
Hintere Garten 8

8555 Miillheim Dorf

Tel. 052 763 13 00

a-c.steinacher@bluewin.ch

www.aerzte-tg.ch

Geschaftsfihrer:
Arztegesellschaft Thurgau
Robert Lithi
Zeughausstrasse 16
8500 Frauenfeld

Tel. 079 693 33 49
cfogmbh@stafag.ch

Sekretariat:
Arztegesellschaft Thurgau
Joélle Karrer-Gaille
Zeughausstrasse 16
8500 Frauenfeld

Tel. 052 720 16 81
admin@aerzte-tg.ch

AAGH

ASTAG Schweizerischer
Nutzfahrzeugverband,
Sektion Ostschweiz/FL

Martin Lortscher

Hugelshofer Logistik AG 151 (TG)
Juchstrasse 45

Postfach

8500 Frauenfeld

Tel. 052 728 05 11
martin.loertscher@hugelshofer.swiss
www.astag-ofl.ch

Geschaftsstelle:

ASTAG Sektion Ostschweiz und
Furstentum Liechtenstein
Manuela Eberle

Oberer Graben 12

9001 St. Gallen

Tel. 071228 1052
m.eberle@gsgv.ch
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Berufsverband

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

coiffuresuisse

coiffure SUISSE-Verband Andrea Giorgio
Schweizer Gagliardi
Coiffeurgeschifte

Sektion Thurgau

Andrea Giorgio Gagliardi Beauty 64
Frauenfelderstrasse 14

8570 Weinfelden

Tel. 071 622 3350

coiffure.tg@bluewin.ch

www.coiffuresuisse.ch

EIT.thurgau

EIT.thurgau Markus Flger

Maoschinger AG 78
Dunantstrasse 8

Postfach 363

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 22 55
m.fueger@moeschingerag.ch
www.eit-thurgau.ch

Geschaftsstelle:

EIT.thurgau

Thomas Bornhauser-Strasse 14
Postfach 397

8570 Weinfelden

Tel. 071626 05 11
info@eit-thurgau.ch

GAsTHETHL BG Al

Gastro Thurgau Ruedi Bartel

Gasthaus Krone 523
Hauptstrasse 31

8362 Balterswil

Tel. 071971 16 85

ruedi.bartel@bluewin.ch
www.gastro-thurgau.ch

Geschaftsstelle:
Sekretariat Gastro Thurgau
Firstenlandstrasse 53
9000 St. Gallen

Tel. 071 274 95 03
info@gastro-thurgau.ch

Gebaudehiille Schweiz - Urs Schlatter
Sektion Thurgau

SC Haller AG 28
Hungerblelstrasse 12b

8500 Frauenfeld

Tel. 052 721 13 13

info@sc-haller.ch
www.gebaudehulle.swiss/93-sektion-

thurgau
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Berufsverband

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

Gebdudehiille Schweiz - Silvan Scheiwiller
Sektion Wil-Toggenburg

Scheiwiller
Bedachungen-Spenglerei-Sanitar AG
Gossauerstrasse 38

9246 Niederbiiren

Tel. 071 422 31 45
scheiwiller-ag@bluewin.ch
www.gh-schweiz.ch

4(TG)

Gen. Ostschweizer Milchverarbeiter (OMV)

Genossenschaft Christian Gerber
Ostschweizer

Milchverarbeiter

Kaserei Ch. Gerber 31(TG)
9217 Neukirch an der Thur
Tel. 071 642 14 30

gerberschweiz@bluewin.ch

holzbau schweiz

verband schweizer holzbau-unternehmungen

sektion thurgau

Holzbau Schweiz, Roman Vollenweider

Sektion Thurgau

Fritschi + Griesemer AG 48
Romerweg 17

8594 Guttingen

Telefon 071 695 16 34
rvollenweider@fritschi-griesemer.ch
www.holzbau-schweiz.ch/de/thurgau

Geschaftsstelle:

Holzbau Schweiz, Sektion Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 23a
8570 Weinfelden

Tel. 071622 14 12
holzbau@bvtg.ch

THURGAU

Hotel & Gastro formation Erika Harder
Thurgau
(HGf Thurgau)

Hotel Restaurant Seemowe 54
Hauptstrasse 54

8594 Guttingen

Tel. 071 695 10 10

e.harder@seemoewe.ch

www.hgf-tg.ch

Geschaftsstelle:

Hotel & Gastro formation Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 397

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 12
info@hgf-tg.ch
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Berufsverband

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

ICT Berufshildung
Thurgau
AR

ICT Berufsbildung
Thurgau

Ruedi Neff

Mihlfangstrasse 16 53
8570 Weinfelden

Tel. 071 626 28 50

ruedi.neff@ict-bbtg.ch

ww.ict-bbtg.ch

@ der Fotoverband

iMmagiNg SWISS

imaging swiss -
der Fotoverband

Alex Machler

Foto Machler
Kantonsstrasse 54

8854 Galgenen

Tel. 055 440 50 00
praesident@imagingswiss.ch
www.imagingswiss.ch

3(TG)

j-:ll'\dll1||'.5-|||55|: Thuargau

Jardin Suisse Thurgau

Viktor Gschwend

Blumen Gschwend 100
Arbonerstrasse 34

9315 Neukirch

Tel. 071 477 14 14
viktor.gschwend@jardinsuisse-tg.ch
www.jardinsuisse-tg.ch

Kaminfegermeister-
Verband des
Kantons Thurgau

Walter Tanner

Kaminfeger Tanner GmbH 14
Bachligartenweg 7

8280 Kreuzlingen

Tel. 0716701103

info@kaminfeger-tanner.ch

www.kaminfeger.ch

Kantonalverband

St. Gallen - Appenzell +
Thurgau des Milch-,
Butter- und Kasehandels

Mario Enzler

Dorf 85

9428 Walzenhausen
Tel. 071888 12 20
dorfmolki@bluewin.ch

8(TG)
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Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

—

t‘ KMU Fraven Thurgau
www.kmufraven-thurgau.ch

KMU Frauen Thurgau Karin Peter

Karin Peter GmbH 129
Genusszeit

Breitenrainstrasse 10b

8280 Kreuzlingen

Tel. 052 761 27 51

karin.peter@genusszeit.ch
www.kmufrauen-thurgau.ch

Sekretariat:

KMU Frauen Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 397

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 13
info@kmufrauen-thurgau.ch

Metaltec Thurgau Jorg Hochuli

c/0 BZT Frauenfeld 49
Kurzenerchingerstrasse 8

8500 Frauenfeld TG

Tel. 058 345 65 80
joerg.hochuli@hochuli-metallbau.ch
www.tg.metaltecsuisse.ch

interieur
C
SLis5e

Raumgestalter Ost Willy Hutter

Hutter Innendekor 12 (TG)
Langgasse 35

9451 Kriessern

Tel. 071 755 52 01

info@hutter-innendekor.ch

Schweizer Fleisch-
. Fachverband

Union Professionnelle

Suisse de la Viande

Unione Professionale
Svizzera della Carne

Regionaler Werner Herrmann
Metzgermeisterverband

Thurgau

Metzgerei Herrmann AG 32
Hauptstrasse 29

8583 Sulgen

Tel. 071 642 1080
metzgerei-herrmann-ag@bluewin.ch
www.carnasuisse.ch
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Anhang

Berufsverband Prasident/in Kontakt Aktivmitglieder
m———— Schweizerischer Verband Michel F. Chresta AXA Winterthur 10
e e der Versicherungs- Bleicheplatz
Generalagenten Johann-Georg-Miiller-Strasse 6
SVVG Region Ost 9500 Wil
Kammer Thurgau Tel. 07191381 00
michel.chresta@axa-winterthur.ch
www.svvg-fsaga.ch
maler SMGV Gipser Ostschweiz Felix Widmer Felix Widmer 16 (TG)

Florastrasse 12a

9200 Gossau SG

Tel. 079207 7576
praesident@smgv-gipserostschweiz.ch
www.smgv-gipserostschweiz.ch

Geschaftsstelle:

SMGV Gipserostschweiz

Priska Koller

Postfach 43

9245 Oberblren
sekretariat@smgv-gipserostschweiz.ch
Telefon 079 322 43 87

[ suissetec

thurgau

suissetec thurgau Alex Niedermann

Alex Niedermann GmbH 128
Egglerstrasse 9

9555 Tobel

Tel. 079 714 3888
praesidium@suissetec-thurgau.ch
www.suissetec-thurgau.ch

Geschaftsstelle:

suissetec thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 214

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 25
sekretariat@suissetec-thurgau.ch

swissavant

Swissavant, Pius Butti
Wirtschaftsverband
Handwerk und Haushalt,

Sektion Thurgau

Pius Butti, Eisenwaren/
Haushaltartikel

Obertor 32

8253 Diessenhofen

Tel. 052 657 18 66
info@butti-eisenwaren.ch
www.swissavant.ch

Austritt per
31.12.2020
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Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

P SWISSMECHENIL

Swissmechanic
Thurgau
Co-Prasidium

Pascal Thalmann

Christoph Nageli

Thalmann Mechanik AG 78
Juchstrasse 1

8500 Frauenfeld

Tel. 07167223 18

pascal.thalmann@

thalmann-mechanik.ch

Nageli Swiss AG
Seestrasse 4

8594 Guttingen

Tel. 071 694 50 10
mail@naegeli.ch
www.tg.swissmechanic.ch

Swissoil Ostschweiz

Jirg Rufer

Delegierter fir TGV

Rufer AG 6 (TG)
Florastrasse 32

9200 Gossau SG

Tel. 071385 16 03

info@rufer.ch

www.swissoilschweiz.ch

Daniel Hofmann

Lang Energie AG

Seestrasse 13

8280 Kreuzlingen

Tel. 071 677 12 12
daniel.hofmann@Ilangenergie.ch

TGshop

TGshop Fachgeschifte
Thurgau

Matthias Hotz

Burgi Hotz Zellweger 229
Advokaturblro

Bahnhofstrasse 49

8501 Frauenfeld

Tel. 052 723 0000

m.hotz@bhz-law.ch

www.tgshop.ch

Geschaftsstelle:

TGshop Fachgeschafte Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 397

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 16
info@tgshop.ch
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Prasident/in

Kontakt

Aktivmitglieder

D

i
rl

Thurgauer Backer-
Confiseurmeister-
Verband

Christian Walz

Backkunst Walz AG
Spulackerstrasse 27
8274 Tagerwilen

Tel. 071 669 17 69
info@walz-backkunst.ch
www.tg.obc.ch

37

Thurgauer
Malerunternehmer-
Verband

Christian Kinzler

Malergeschaft Kiinzler AG
Sonnenhugelstrasse 27
9320 Arbon

Tel. 071 642 44 40
ch.kuenzler@bluewin.ch
www.thurgauermaler.ch

62

4@» —

Thurgauischer
Baumeisterverband

Mathias Tschanen

Tschanen AG Bauunternehmung
Falewis 1

8555 Millheim

Tel. 052 748 08 08
m.tschanen@tschanenag.ch
www.bvtg.ch

Geschaftsstelle:

Thurgauischer Baumeisterverband
Thomas-Bornhauser-Strasse 23a
8570 Weinfelden

Tel. 071622 36 22

info@bvtg.ch

97

TREUHAND | SUISSE

TREUHANDISUISSE
Schweizerischer

Treuhdnderverband
Sektion Ostschweiz

Jirg Schmid

Delegierter fir TGV

Schmid & Partner Consulting AG
Ob. Berneggstrasse 76

9012 St. Gallen

Tel. 071274 22 33
schmid.consult@bluewin.ch
www.treuhandsuisse-os.ch

Benno Andermatt

c/o Batag Treuhand AG
Hauptstrasse 11a
9215 Schonenberg
Tel. 071 64490 80
info@batag.ch

38
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Berufsverband Prasident/in Kontakt Aktivmitglieder
DQ[ S(hf@lﬂ@[ Verband Schreiner Heinz Fehlmann Schreinerei Fehlmann AG 97
Thurgau VSSM Rosengartenstrasse 16
Inr Macher 8555 Millheim

schreinerthurgau.ch

Tel. 052 748 20 10
heinz.fehimann@schreinerei-fehimann.ch
www.schreinerthurgau.ch

Geschaftsstelle:

Verband Schreiner Thurgau VSSM
Amriswilerstrasse 12

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 26 96
info@schreinerthurgau.ch

©

Verband Schweizer
Goldschmiede und
Uhrenfachgeschifte,
Sektion Ostschweiz

Tobias Greminger

Goldschmitte Greminger 10
Frauenfelderstrasse 7

Postfach 165

8570 Weinfelden

Tel. 071 622 52 11
info@goldschmitte-greminger.ch
www.vsgu-ashb.ch

apotheken stis

Verein Apotheken Stefan Ullmann

Thurgau

Passage Apotheke AG 35
Bahnhofplatz 72

8500 Frauenfeld

Tel. 052 72080 90
s.ullmann@passageapotheke.ch
www.apotheken-thurgau.ch

Geschaftssstelle:

Verein Apotheken Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 214

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 22
info@apothekenthurgau.ch
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Anhang

5.13 Mitgliederbestand

Sektionsart

Zahl der Sektionen

Mitgliederbestand

31.12.2020 31.12.2019 31.12.2018 31.12.2017 31.12.2016

Gewerbevereine 30 3681 3622 3575 3314 3283
Kantonale und ostschweizerische 36 3139 3111 3099 3046 3237
Berufsverbdnde

Mitgliederbestand 66 6 820 6733 6674 6 360 6520

(inkl. Mehrfachmitgliedschaften)

5.14 Zentralprasidenten mit Domizil im Thurgau
Zentralprasidenten von gewerblichen Berufsverbanden mit Wohnsitz im Kanton Thurgau haben das Gastrecht
an kantonalen gewerblichen Veranstaltungen, jedoch ohne Stimmrecht.

Schweizerische Zentralprasidenten, Stand 31.12.2020

Adresse

Reto Eilinger Interieursuisse, Schweizerischer Verband der Im Schlossgarten 3
Innendekorateure und des Mdbelfachhandels 8593 Kesswil
Mario Freda SMGV Schweizerischer Maler- und Rebhaldenstrasse 7

Gipserunternehmer-Verband

9320 Arbon

Thomas lten

VVerband Schweizerischer Schreinermeister
und Mobelfabrikanten (VSSM)

Viaduktstrasse 10
9565 Bussnang

Marco Marazzi
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