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Gedanken des Prasidenten

2021 wird als zweites Corona-Jahrin die Geschichte eingehen.
Ob man darauf eine negative oder positive Riickschau halt,
liegt meiner Meinung nach hauptsachlich an personlichen Er-
lebnissen und Einschdtzungen. Wahrend fir die einen allein
schon die Maskentragpflicht ein extremes Martyrium bedeu-
tete und die von oben herab verordneten Massnahmen als un-
verhdltnismassige, kaum aushaltbare Eingriffe in ihre Freiheit
erlebten, befolgten die anderen die bundesratlichen Verord-
nungen auf der Basis von Vertrauen, Vernunft, Sicherheits-
denken und Solidaritat, ohne dass sie sich dabei iibermassen
belastet geflihlt haben.

Tatsache ist, dass jedes Individuum Geschehnisse aus eige-
ner Sicht beurteilt. Die Pandemie hat sowohl aus gesundheit-
licher wie auch aus wirtschaftlicher Sicht viel zu viele Opfer
hinterlassen. Obwohl das fir einzelne Branchen nur bedingt
gilt, darf die Thurgauer Wirtschaft aber trotzdem auf ein Auf-
schwungsjahr zurtickblicken. Daflr sorgte ein starker Nach-
frageanstieg nach dem Lockdown. Besonders profitiert hat
die Industrie, aber auch die Dienstleistungen konnten erfreu-
lich zulegen und ebenfalls darf die Bauwirtschaft auf ein be-
friedigendes Jahr zurlckblicken. Vom Aufschwung profitierte
auch der Arbeitsmarkt, was sich mit einer historisch tiefen
Arbeitslosenquote zeigt.

Die Herausforderungen an die Unternehmungen waren 2021
wiederum sehr hoch. Immer wieder mussten die Betriebe ihre
Konzepte den Corona-Massnahmen anpassen. Was in der
einen Woche Gultigkeit hatte, war in der anderen Woche schon
wieder sprichwortlicher Schnee von gestern. In der zweiten
Jahreshalfte bereiteten der Mangel an Fachkrdften und Lie-
ferengpasse immer mehr Probleme. Volle Auftragsbldcke bei
stark eingeschrankten Produktionskapazitaten — was fir ein
Absurdum fiir jedes Unternehmen. Erschwerend dazu ka-
men veranderte Kundenbedturfnisse in einem zuvor noch nie
erlebten Ausmass. Zudem band die voranschreitende Digitali-
sierung, beispielsweise im Bereich der Cyber Security, zusatz-
liche personelle Ressourcen.

Obwohl natirlich kein Mensch voraussagen kann, ob wir die
Pandemie in den kommenden Wochen tatsdchlich Gberwin-
den, darf der Blick in die Zukunft, trotz der unzahligen per-
sonlichen Schicksale, ein optimistischer sein. Die Dynamik des
vergangenen Jahres konnte gemdss Aussagen vieler Wirt-
schaftsexperten zwar etwas nachlassen, aber als Thurgauer
Gewerbeverband werden wir alles in unserer Macht stehende
unternehmen, um zusammen mit Ihnen ein moglichst erfolg-
reiches 2022 erleben zu dirfen.

Hansjorg Brunner,

- !

. i Prasident Thurgauer Gewerbeverband
.
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VVerbandsaktivitaten 2021

1. Verbandsaktivitaten 2021

1.1 Gewerbepolitik

Das wirtschaftspolitische Geschehen war auch im vergange-
nen Jahr massgeblich gepragt von den behordlichen Mass-
nahmen zur Bewaltigung der Covid-19-Pandemie. Die Spitze
des Thurgauer Gewerbeverbandes steht seit Beginn der Krise
im regelmassigen Austausch mit dem Dachverband und der
Kantonsregierung, um Meinungen und Vorbehalte an obers-
ter Stelle einzubringen und in kritischen Diskussionen nach
verntnftigen Losungen fir die KMU zu ringen. Die Unter-
nehmen im Kanton Thurgau sichern mit ihrer Leistungsbe-
reitschaft die Existenz des grossten Teils der Menschen, die
im Kanton Thurgau leben. Das muss bei samtlichen Mass-
nahmen zur Pandemiebekampfung berlcksichtigt werden,
selbstverstandlich in vernlnftiger Abwagung mit gesund-
heitspolitischen Risiken. Zur Pandemiebewaltigung bedeu-
tet aber auch eine unblrokratische und kundenfreundliche
Umsetzung der Hartefallhilfe. Thurgauer Unternehmen, die
2021 stark unter den Folgen der Covid-19-Pandemie litten,
erhielten eine finanzielle Unterstiitzung. 999 Gesuche wur-
den eingereicht und Gber 95 Millionen Franken als Hartefall-
entschadigung ausbezahlt.

Mit der Ausarbeitung und Unterstitzung zahlreicher politi-
scher Vorstosse nahm der Thurgauer Gewerbeverband im
politischen Tagesgeschaft Einfluss auf die Gestaltung der
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen im Kanton Thurgau.
Die kantonale Finanzlage zeigt sich auch nach dem zweiten
Corona-Jahr grundsolide. Uppig gefiillte Staatskassen mit
einem Nettovermaogen von Uber einer halben Milliarde Franken
sowie ausgewogene Finanzhaushalte bei den Gemeinden wa-
ren Anlass fir die Abschaffung der Liegenschaftssteuer sowie
eine Steuerfusssenkung um 8%. Nebst den Steuersenkungen
setzte sich der Gewerbeverband auch fiir die Abschaffung der
Wertfreigrenze zur Eindammung des Einkaufstourismus so-
wie die Umsetzung der Preisniveauklausel im kantonalen Be-
schaffungsrecht ein, dessen Erfolg massgebend auf den Ein-
satz der Mitglieder der Wirtschaftsgruppe des Grossen Rates
zurlickzufihren ist.

Als grosster kantonaler Wirtschaftsverband beteiligt sich
der Thurgauer Gewerbeverband regelmassig bei kantonalen
VVernehmlassungen, um die Interessen der Thurgauer KMU
im Gesetzgebungsprozess einzubringen. Im Berichtjahr ge-
schah dies bei der Teilrevision des kantonalen Richtplans
2020/2021, bei der Richtplandnderung zur Uberpriifung der
Kleinsiedlungen sowie bei der Definition der Teuerung bei der
Festlegung der jahrlichen Lohnrunde flr das Staatspersonal.
Auf nationaler Ebene beteiligte sich der Thurgauer Gewerbe-

verband politisch, indem er sich am Abstimmungskampf von
gewerblich relevanten eidgendssischen Abstimmungsvor-
lagen engagierte. Kantonale Abstimmungsvorlagen mit ge-
werblicher Relevanz gab es im Thurgau wahrend des Bericht-
jahrs keine.

Parole

Eidg. Abstimmungsvorlagen 2021

Ergebnis

Abstimmung vom 7. Mdrz 2021

> E-ID Gesetz Ja Nein
> Handelsabkommen EFTA-Indonesien Ja Ja
Abstimmung vom 13. Juni 2021

> Trinkwasserinitiative Nein Nein
> Pestizidinitiative Nein Nein

> Covid-19-Gesetz Ja Ja

> (C02-Gesetz Nein Nein
Abstimmung vom 26. September 2021

> 99 %-Initiative Nein Nein
Abstimmung vom 28. November 2021

> Anderungen Covid-19-Gesetz Ja Ja

1.2 Berufsmesse Thurgau

Die Berufsmesse Thurgau fand im Berichtjahr zum ordent-
lichen Termin vom 23. bis 25. September 2021 mit 7500
Besucherinnen und Besuchern statt. Dass die Berufsschau
trotz der schwierigen Voraussetzungen stattfinden konnte,
hat bei allen Anspruchsgruppen viel Anerkennung und Wert-
schatzung ausgelost. Die Vorbereitungen waren jedoch ge-
pragt von sich andernden Rahmenbedingungen, was alle
Beteiligten vor grosse Herausforderungen stellte und viel
Flexibilitat, gegenseitiges Verstandnis und Leistungsbereit-
schaft beanspruchte. Das Schutzkonzept musste mehrmals
Uberarbeitet und kommuniziert werden, obschon diverse
Messeunterlagen bereits gedruckt und versendet waren.
Die Messebesucher brachten den angeordneten verscharf-
ten Massnahmen jedoch sehr viel Verstandnis entgegen,
nur vereinzelte Personen mussten auf die Zertifikatspflicht
aufmerksam gemacht werden. Fir sie stand auf dem Mes-
segelande ein Covid-19-Testcenter bereit, um einen Antigen-
Schnelltest durchzufiihren und ein entsprechendes Covid-
Zertifikat zu erhalten. Wahrend den drei Messetagen wurden
insgesamt 630 Covid-Tests durchgefiihrt. Die Aussteller
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Impressionen der Berufsmesse Thurgau 2021.
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waren ebenfalls von den Zutrittsbeschrankungen betrof-
fen und mussten innerhalb kurzer Zeit die Zertifikatspflicht
beim Standpersonal durchsetzen, was einen erheblichen
organisatorischen Mehraufwand verursachte. Da flr samt-
liche Personen uber 16 Jahren beim Haupteingang die Zerti-
fikatskontrolle stattfand, kam es insbesondere wahrend den
Stosszeiten beim Haupteingang zu einem Rickstau. Trotz
der engen Platzverhadltnisse in der Wartezone konnten die
Abstdande zwischen den Schulklassen und Besuchergruppen
jederzeit eingehalten werden.

Die Trennung des Berufsmesse-Forums vom Ubrigen Messe-
geldnde mit der Halle 3 funktionierte sehr gut. Besucher des
Berufsmesse-Forums erhielten dadurch einen direkten Zu-
gang zu den Veranstaltungen wahrend den Offnungszeiten
und mussten, nicht wie im vergangenen Jahr, zuerst durch
die Kontrolle beim Haupteingang. Auch die im letzten Jahr
eingeflihrte neue Besucherfiihrung hat sich erneut bewahrt.
Durch die Richtungsvorgabe konnte der Begegnungsverkehr
wesentlich reduziert werden, ohne dass Aussteller in den Ge-
bauden und Hallen im hinteren Teil des Rundgangs einen sig-
nifikanten Einbruch der Besucher zu verzeichnen hatten.

Die ndchste Berufsmesse Thurgau findet vom 22. bis 24. Sep-
tember 2022 wieder auf dem Geldande des Berufsbildungszen-
trum Weinfelden statt.

1.3 Berufsbildungscampus Ostschweiz
Um fir die knappen Platzver-
haltnisse in der Berufsausbil-
dung eine langfristige und nach-
haltige Losung zu schaffen, hat
der Thurgauer Gewerbeverband
das Projekt «Berufsbildungs-
campus Ostschweiz» lanciert.
Geplantist der Bau eines Gebau-
dekomplexes zur Zentralisierung der berufspraktischen Aus-
bildung an einem Standortim Kanton Thurgau, wo berufs- und
branchentbergreifend Uberbetriebliche Kurse durchgefiihrt
werden konnen. Der Berufsbildungscampus Ostschweiz soll
damit zum Zentrum fir die Berufsbildung in der Ostschweiz
werden. Denn auch kantonsibergreifende Ausbildungsorga-
nisationen sind daran interessiert, ihren (K-Standort in den
Kanton Thurgau zu verlegen, um von modernen Infrastruk-
turen zu profitieren und damit eine hochwertige Berufsaus-
bildung zu ermoglichen.

Im Berichtjahr wurde die Stiftung Berufsbildungscampus
Ostschweiz gegriindet. Die Stiftung soll den Thurgau als

Ber

Can Ostschweiz

Der Berufsbildungscampus
Ostschweiz soll das

Zentrum der Berufsbildung
in der Ostschweiz
werden.

Wirtschafts- und Bildungsstandort Uber die Kantonsgren-
zen hinaus bekannt machen und eine hochwertige Berufs-
ausbildung sicherstellen. Sie tritt sowohl als Bauherrin des
zuklnftigen Berufsbildungscampus Ostschweiz als auch als
Auftraggeberin in der Projektorganisation auf. Im Rahmen
der Projektarbeit wurden vier Teilprojekte definiert und mit
externen Teilprojektleitern besetzt. Die Interessengemein-
schaft Berufsbildungscampus Ostschweiz, welcher per 31.
Dezember 2021 bereits 30 Organisationen der Arbeits-
welt angehoren, tagte im Berichtjahr drei Mal, um sich tber
die aktuelle Projektarbeit zu informieren und die nachsten
Schritte auszutauschen.

Die Stiftungsratsmitglieder anldsslich der Grindung (von links) Dr.Jakob
Stark, Prof. Dr. Maike Scherrer, Urs Schock, lic. iur. Matthias Hotz, Silvia
Sutter-Granwehr, Peter Hochuli und Hansjérg Brunner.
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1.4 TGVaktuell

Das offizielle Publikations-
organ des Thurgauer Gewer-
beverbandes gelangte mit
sechs Ausgaben an seine
Mitglieder. Im Redaktions-
team Ubernahm Jan Kel-
ler den Bereich Politik. Es
wurden gewerberelevan-
te politische Anliegen auf
kantonaler und nationaler
Ebene thematisiert sowie
entsprechende  Abstim-
mungsvorlagen  erklart
und unterstutzt. Der Be-
reich Berufsbildung hatte
eine grosse Bedeutungin der Berichterstattung. Erfreuliches,
wie die vielen QV-Feiern mit erfolgreichen Absolventinnen
und Absolventen verschiedenster Berufslehren, hervorra-
gende Leistungen an Berufsmeisterschaften, aber auch an-
spruchsvolle Themen der Berufsbildung wurden publiziert.
Verschiedene Portraits von engagierten Gewerbetreiben-
den sowie von je drei Gewerbevereinen und Berufsverban-
den fanden Eingang im Heft. Auch einer erfreulichen An-
zahl Inserate und Publi-Reportagen konnte TGVaktuell eine
Plattform bieten. In allen Ausgaben erhielt die Leserschaft
rechtliche Tipps flrs gewerbliche Umfeld. Aufgrund der co-
ronabedingten Absagen und Verschiebungen von Veranstal-
tungen wurde in den ersten zwei Ausgaben auf die gedruckte
Form der Agenda verzichtet.

TGVaktyel|

GEWE|
ruune&sﬁ

Min Ort

Qualifizierte Stellenangebote
mit Arbeitsort Thurgau
Uibersichtlich auf einem Portal.

Thurgau ®
Alle offenen Thurgauer Stellen auf einen Blick. karriere-thurgau.ch

1.5 STARTnetzwerk Thurgau

STARTnetzwerk Thurgau ist eine Initiative der Thurgau-
er Wirtschaft zur Forderung des Jungunternehmertums und
Positionierung des Kantons Thurgau als chancenreichen
Wirtschaftsstandort fir innovative Start-Ups. Die Organisa-
tion verleiht alle zwei Jahre den Jungunternehmerpreis START
Award an neu gegriindete Unternehmen, die in den Katego-
rien Unternehmerpersonlichkeit, Innovation, Potenzial zur
Schaffung von Arbeitspldatzen und Nachhaltigkeit iiberzeugen.
Der START Award 2020 wurde im Rahmen der Delegierten-
versammlung des Thurgauer Gewerbeverbandes an die Firma
1LIMS aus Marstetten vergeben.

Die Griinder freuen sich sehr tiber den 1. Platz des START Award 2020.

GEWERBE
THURGAU

tell

Lasst es zu, Arbeit und
Familie dank kurzer Wege
super zu verbinden.
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1.6 Motivationspreis Thurgauer Apfel

Mit dem Thurgauer Apfel, dem Motivationspreis der
Thurgauer Wirtschaft, werden herausragende unterneh-
merische Leistungen geklrt, die Uber die Kantonsgrenzen
hinausstrahlen. Der mit 10000 Franken dotierte Preis wird
jahrlich verliehen. Die Preistragerin bzw. der Preistrager
erhalt zusatzlich eine Trophae. Die von Roland Fried| ge-
staltete Skulptur zeigt einen angebissenen Apfel. Der Mo-
tivationspreis wird vom Thurgauer Gewerbeverband, der
IHK Thurgau und der Thurgauer Kantonalbank in Koopera-
tion mit der Thurgauer Regierung getragen. Ausgezeichnet
werden Firmen und Institutionen, nicht aber Personen. Der
Preistrager wird von einer unabhangigen Jury bestimmt.

Der Motivationspreis der Thurgauer Wirtschaft 2021 ging an
die Firma HRS Real Estate AG. Die inhabergefiihrte Immobi-
liendienstleisterin mit Sitz in Frauenfeld machte zuletzt mit
der Eroffnung von «The Circle» am Flughafen Zirich auf sich
aufmerksam. Des weiteren fiihrt sie ein grosses Portfolio von
Projekten im Kanton Thurgau sowie namhaften Bauten in der
ganzen Schweiz.

1.7 Wirtschaftsforum

Unter dem Titel «Wirtschaft und Politik im Jahr 2030 — Wo-
hin sich Wirtschaft und Politik entwickeln sollen», wurde am
4. November 2021 zum 25. Mal das Thurgauer Wirtschafts-
forum mit rund 250 Teilnehmerinnen und Teilnehmern durch-
gefiihrt. Nachdem letztes Jahr der Anlass nur in verkilrzter
Form und online moglich war, fand der Jubildumsanlass wie-
der in gewohnter Form als Prasenzveranstaltung in Wein-
felden statt.

Blick in die Zukunft: 25. Wirtschaftsforum Thurgau.

Der Thurgauer Gewerbeverband hat sich entschieden, die
Beteiligung und die Zusammenarbeit mit der Agentur, wel-
che fir die Organisation und Durchfliihrung verantwortlich ist,
nach 25 Jahren als Patronatsgeber zu beenden und wird in
naher Zukunft zusammen mit der IHK Thurgau einen eigenen
Anlass ins Leben rufen.

1.8 Technologieforum

Nachdem der Thurgauer Technologietag 2020 pandemiebe-
dingt ausgefallen war, fand die Ausgabe 2021 als Livestream
statt. Mit den Referenten Dr. Thomas C. Ahlburg, Prof. Lothar
Ritter und Prof. René Rossi wurden gleichzeitig die Kern-
kompetenzen der neuen Experten in den Fokus gestellt. Alle
drei gehdéren neu dem Fachgremium des Thurgauer Techno-
logieforums an.

Im Rahmen einer Sonderveranstaltung zum Thema
«KUlnstliche Intelligenz» wurde auf das Innovationscoaching
aufmerksam gemacht, bei welchem die KMU von einer kos-
tenfreien Beratung und individuellen Beurteilungen tber die
Moglichkeiten im Bereich Industrie 4.0 profitieren kdnnen.
Themen wie «Kunstliche Intelligenz» und «Industrie 4.0»
werden in den nachsten Jahren auch fiir die KMU an Bedeu-
tung zunehmen. Viele grosse und internationale Unterneh-
men sind bereits auf den Zug aufgestiegen, nun liegt der Ball
bei den KMU. Das Forum bietet fiir die KMU Beratungen in
wichtigen Bereichen an und hilft den Unternehmen bei der
Evaluation des Modernisierungspotenzials.

1.9 Berufsbildungsforum

Erfreulicherweise durften die Organisatoren trotz Zerti-
fikatspflicht am Anlass vom Freitagnachmittag, 24.Sep-
tember 2021 Gber 200 Teilnehmende im Kongresszentrum
Thurgauerhof begriissen. Der Anlass wurde unter dem Titel
«Handlungskompetenzen — die neue Art des Ausbildens»
durchgeflihrt. Davon sind sowohl die Berufsschule und die
Uberbetrieblichen Kurse (iK) als auch die Sekundarschule
betroffen. In drei Impulsreferaten wurden die verschiede-
nen Sichtweisen aufgezeigt. Christian Carlen, Schulleiter der
BFS Verkehrswegbauer in Sursee hat die Umstellung bereits
vollzogen und berichtete von den Herausforderungen. Char-
ly Solenthaler, Geschaftsfiihrer VELEDES, zeigte einen Ein-
blick, wie die Anpassungen bei den UK angegangen werden.
Im zweiten Teil stellten Linus Koppel und Philipp Ridin von
der Sekundarschule Eschlikon das neue Zeugnis der Sekun-
darstufe des Kantons Thurgau vor. Im Anschluss diskutier-
ten die vier Referenten unter der Leitung von Sabir Semsi
lber die Herausforderungen der Umstellung in der Berufs-
bildung und beantworteten die Fragen des Publikums. An-
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schliessend an das Berufsbildungsforum wurde den Teil-
nehmern ein Apéro offeriert, um den freien Meinungs- und
Gedankenaustausch zwischen den Teilnehmenden zu for-
dern.

1.10 Mentoring Thurgau unterstiitzt Jugendliche beim
Ubergang von der Schule in die Berufswelt

Der Ubergang von der Schule in die Berufswelt ist ein wichti-
ger Schritt auf dem Weg zu einem selbstandigen Leben. Fiir
junge Erwachsene mit Migrationshintergrund, schwachen
Schulleistungen oder ohne familiare Unterstiitzung ist es
schwieriger geworden, eine Lehrstelle zu finden.

Mit Mentoring Thurgau besteht ein niederschwelliges Reali-
sierungs- und Unterstitzungsangebot fir Jugendliche, wel-
che sich in der Berufswahl befinden. Motivierte und erfahrene
Persdnlichkeiten begleiten Jugendliche auf dem Weg in die
berufliche Zukunft und bieten konkrete Hilfe und Beratung
bei der Suche von Lehrstellen oder Praktikumsstellen an. Sie
legen Zwischenziele fest und mobilisieren ihr persdnliches
Netzwerk. Dank der engagierten und professionellen Arbeit
unserer 39 Mentorinnen und Mentoren konnten 27 Jugend-
liche im Sommer 2021 erfolgreich in eine Lehre oder in ein
Praktikum starten. Aktuell werden 14 Personen betreut. Ei-
nige davon haben bereits eine Lehrstelle und werden bis in die
Lehrzeit begleitet.

Die Anmeldung zum Mentoring Programm erfolgt Uber
die kantonale Berufsberatung in Zusammenarbeit mit den
Schulen oder anderen involvierten Institutionen. Mit einer
frihen Meldung steigen die Chancen auf eine Anschlusslo-
sung. Jede Begleitung verfolgt das Ziel einer erfolgreichen
Ausbildung.

Aktivitaten 2021

Der Mentoren-Anlass fand bei der Firma Eugster Haustech-
nik AG in Arbon statt. Im Zentrum standen die Berufsausbil-
dung und eine Betriebsflihrung sowie der Austausch unter
Gleichgesinnten. Daniel Eugster, Inhaber/Geschaftsfiihrer
der Eugster Haustechnik AG, leitet das Unternehmen mit 45
Mitarbeitenden am Standort Arbon. Berufsbildner Tobias Ar-
nold gab den Anwesenden einen umfassenden Einblick tber
die Ausbildung der Berufe Sanitdrinstallateur/in EFZ und
Heizungsinstallateur/in EFZ. Ein gemeinsames Mittagessen
rundete den interessanten Anlass ab.

Mentoring Thurgau engagierte sich an der Berufsmesse
Thurgau vom 23. bis 25.September 2021 und war mit einem
Stand vertreten. Schilerinnen und Schiler der Oberstufe hat-
ten die Moglichkeit, ein Probevorstellungsgesprach zu flihren
und ihre Bewerbungsunterlagen am Stand zu besprechen.
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Robert Vogeli bei einem Probe-Vorstellungsgesprach mit einer Jugendlichen
an der Berufsmesse Thurgau 2021.

Knapp 50 Jugendliche nutzten die Chance, fir den Ernstfall zu
Gben.

Wir danken unseren Mentorinnen und Mentoren sehr herzlich
fur ihren wertvollen Einsatz zum Wohle der Jugendlichen und
freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit.

Dank der engagierten
und professionellen Arbeit
der 39 Mentorinnen

und Mentoren konnten
27 Jugendliche eine Lehre
oder ein Praktikum
beginnen.



Verbandsaktivitaten 2021

1.11 Familienplattform Ostschweiz

In den vergangenen Jahren hat die Familienplattform Ost-
schweiz (FPO) im Thema «Vereinbarkeit von Beruf und Fa-
milie» vieles bewirkt und zur Erhéhung der Akzeptanz in den
Ostschweizer Unternehmen beigetragen. Aufgrund der zu-
nehmenden Digitalisierung kdnnen Kitas oder Altersheime
mittlerweile jedoch auf einfache Art selbst kontaktiert wer-
den. Die Anfragen von Unternehmen und Arbeitnehmenden
bei der FPO haben in den letzten Jahren demgegentber mas-
siv abgenommen. Zusatzlich ist aufgrund der angespann-
ten Wirtschaftslage ein enormer Druck entstanden, was zu
Kindigungen der Mitgliedschaft geflihrt hat. Mit Beschluss
der Mitgliederversammlung wurde der Verein daher per
31.03.2021 aufgeldst und liquidiert. Nach der Aufldsung der
Familienplattform Ostschweiz hat die kantonale Fachstelle
fir Kinder-, Jugend- und Familienfragen die Koordination im
Bereich von Familie und Erwerbstatigkeit im Kanton Thurgau
tubernommen. Es sind weiterhin regelmassige Austausch-
treffen vorgesehen.

Min Ort

Wenn ich hierher

1.12 Schweiz. Institut fiir Unternehmerschulung SIU

Die Genossenschaft SIU (Schweizerisches Institut flir Unter-
nehmensschulung), welche 1966 als Initiative der schwei-
zerischen Gewerbe- und Berufsverbdnde gegriindet wurde,
ist per Generalversammlungsbeschluss am 30.Septem-
ber 2021 in eine Aktiengesellschaft umgewandelt und an-
schliessend an das Centre Patronal verkauft worden. Grund
fir dieses Vorgehen war, dass das SIU langst nicht mehr
die einzige Organisation fir Unternehmensschulung ist und
mittlerweile eher ein Nischenangebot ausfillte. Es ist daher
erfreulich, dass mit Centre Patronal ein neuer Eigentimer
aus dem gewerblichen KMU Umfeld mit ahnlicher Zielset-
zung gefunden werden konnte. Durch diese Verbindung kann
die Zwecksetzung des SIU weiterhin erfillt werden. Teil der
Verkaufsbedingung war, dass Centre Patronal mindestens
67% der Aktien an der SIU AG erwerben kann. Im Zuge dieser
Umwandlung hat der Thurgauer Gewerbeverband seine aus
den Stammanteilen umgewandelten Aktien der SIU AG an
das Centre Patronal verkauft.

GEWERBE
THURGAU

is Fachgschaft

Im Fachgeschift werde
ich kompetentund
verlasslich beraten.

Ein echter Mehrwert.

komme, muss ich mich
nicht stundenlang
vorinformiert haben.

Das Thurgauer Gewerbe macht’s mdglich. misgwerb.ch
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Statutarische Organe des TGV

2. Statutarische Organe des TGV

2.1 Delegiertenversammlung 2021

Die 129. Delegiertenversammlung des Thurgauer Gewerbe-
verbandes fand am 28. Juni 2021 infolge der behdrdlichen Ein-
schrankungen flr Veranstaltungen als hybrider Anlass statt.
Fir die Online-Teilnahme haben sich insgesamt 278 Personen
angemeldet, davon 222 stimmberechtigte Delegierte aus
45 Sektionen. Vor Ort im Kongresszentrum Thurgauerhof in
Weinfelden begriisste Gewerbeprasident Hansjorg Brunner
40 Personen, davon 11 Stimmberechtigte. Im Anschluss an
die Delegiertenversammlung fand die Verleihung des Jung-
unternehmerpreises STARTaward 2020 statt.

Beschlussprotokoll der 129. ordentlichen
Delegiertenversammliung

Tag und Zeit: Montag, 28. Juni 2021, 19.00 bis 20.00 Uhr
Ort: Kongresszentrum Thurgauerhof, Weinfelden
Vorsitz: Hansjorg Brunner, Prasident

Protokoll: Marc Widler, Geschaftsfihrer

Traktanden

1. Begrissung
2. Grusswort Regierungsrat Walter Schonholzer
3. Protokoll der 128. schriftlichen Delegiertenversammlung
4. Jahresbericht 2020
5. Jahresrechnung und Bericht Revisionsstelle
5.1 Jahresrechnung 2020
5.2 Bericht Revisionsstelle
6. Budget 2021
. Festsetzung der Mitgliederbeitrage flr das Jahr 2022
8. Wahlen
8.1. Prdsident TGV
8.2. Kantonalvorstand TGV
8.3 Revisoren TGV
8.4 Prasidentin AHV/FAK
8.5 Vorstand AHV/FAK
9. Neues Reglement Familienausgleichskasse
10. Verabschiedungen
11. Verschiedenes und Termine

~

Traktandum 1: Begriissung

Der Vorsitzende begrisst die Delegierten und Gdste zur
129. Delegiertenversammlung des Thurgauer Gewerbever-
bandes. Aufgrund der behdrdlichen Massnahmen zur Be-
wadltigung der Corona-Pandemie findet die Delegiertenver-
sammlung als hybrider Anlass statt. Er bedauert, dass die
Delegierten und Gaste nurim Livestream teilnehmen konnen.
Anwesend im Kongresszentrum Thurgauerhof sind eine be-
schrankte Anzahl Personen, welche an der Preisverleihung

des STARTaward 2020 beteiligt sind, die im zweiten Teil des
Abends stattfindet. Auf eine namentliche Nennung der zahl-
reichen Abmeldungen wird aus Zeitgriinden verzichtet.

Der Vorsitzende stellt fest, dass die Einladungen zur Delegier-
tenversammlung mit dem Jahresbericht fristgerecht und sta-
tutenkonform zugestellt worden sind. Mit dem Jahresbericht
haben die Delegierten das Protokall der 128. Delegiertenver-
sammlung, die Jahresrechnung 2020 sowie das Budget 2021
erhalten. Zur Tagesordnung sind keine Antrage eingegangen.
Gemass Statuten muss fir die Beschlussfdhigkeit ein Drittel
der Sektionen anwesend sein. Fir die Teilnahme am Livestre-
am haben sich 222 Delegierte aus 45 Sektionen angemeldet.
Der Vorsitzende weist darauf hin, dass die angemeldeten
Delegierten einen anderen Link als die Gdste der Versamm-
lung erhalten haben. Die Abstimmungsfragen werden jeweils
beim entsprechenden Traktandum eingeblendet, die Aus-
wertung der Abstimmung erfolgt unmittelbar am Ende des
Traktandums. Vor Ort sind zusatzlich 10 stimmberechtigte
Vorstandsmitglieder sowie ein Ehrenmitglied anwesend. Die
129. Delegiertenversammlung ist beschlussfahig und wird fur
eroffnet erklart.

Traktandum 2: Grusswort Regierungsrat Walter Schonholzer
Volkswirtschaftsdirektor Walter Schonholzer tberbringt die
besten Grisse des Thurgauer Regierungsrates und dankt
den Gewerbetreibenden fir den grossen Einsatz, den Durch-
haltewillen und das Verstandnis fiir die Massnahmen zur Be-
waltigung der Pandemie. Die Krise konnte im Kanton Thurgau
bislang gut gemeistert werden, dazu beigetragen haben auch
die staatlichen Instrumente zur Unterstltzung der Betriebe.
Die finanziellen Mittel konnten sehr zielgerichtet und effizient
eingesetzt werden, wodurch die Arbeitsplatze erhalten wer-
den konnten. Die enge Zusammenarbeit mit den Wirtschafts-
verbanden hat sich in der Krise einmal mehr sehr bewahrt. Er
dankt den Exponenten des Thurgauer Gewerbeverbandes fiir
die sehr gute und konstruktive Zusammenarbeit.

Traktandum 3: Protokoll der 128. schriftlichen Delegierten-
versammlung

Das Protokoll der schriftlichen Delegiertenversammlung des
letzten Jahres ist im Jahresbericht auf der Seite 15 abge-
druckt.

Abstimmungsfrage: Wollen Sie das Protokoll der 128. schrift-
lichen Delegiertenversammlung genehmigen?

Ja 109 Stimmen
Nein: 0 Stimmen
Enthaltung: 1 Stimme

Beschluss: Das Protokoll wird wie vorliegend genehmigt.
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Traktandum 4: Jahresbericht 2020

Der Jahresbericht wurde den Delegierten mit der Einladung
zur Versammlung zugestellt. Der Prasident weist darauf hin,
dass die Genehmigung des Jahresberichts ohne Berticksichti-
gung der Jahresrechnung 2020, dem Budget 2021 sowie der
Festsetzung der Mitgliederbeitrage fiir das Jahr 2022 erfolgt,
da diese Geschafte in den anschliessenden Traktanden ein-
zeln behandelt werden.

Abstimmungsfrage: Nehmen Sie den vorliegenden Jahres-
bericht 2020 an?

Ja: 122 Stimmen
Nein: 0 Stimmen
Enthaltung: 1 Stimme

Beschluss: Der vorliegende Jahresbericht 2020 wird genehmigt.

Traktandum 5: Rechnung und Revisorenbericht
Traktandum 5.1: Jahresrechnung 2020

Der Geschaftsflihrer prasentiert die Jahresrechnung fiir das
Jahr 2020, welche detailliert im Jahresbericht eingesehen
werden kann. Positionen, welche gegeniber dem Budget
oder Vorjahr abweichen, werden kurz erlautert und begrin-
det. Die Erfolgsrechnung schliesst mit einem Verlust von
CHF 151 387.38 bei einer Bilanzsumme von CHF 1316 399.97.

Traktandum 5.2: Bericht Revisionsstelle

Der Bericht der Revisionsstelle ist im Jahresbericht ab-
gedruckt. Die Revisoren Rolf Stadler, Markus Widmer und
Thomas Ruch empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung an-
zunehmen.

Abstimmungsfrage: Wollen Sie die Jahresrechnung 2020 unter
Kenntnisnahme des Berichts der Revisionsstelle annehmen?

Ja: 120 Stimmen
Nein: 0 Stimmen
Enthaltung: 0 Stimmen

Beschluss: Die Jahresrechnung 2020 wird einstimmig genehmigt.

Abstimmungsfrage: Erteilen Sie Vorstand und Geschaftsstel-
le fir das Jahr 2020 Entlastung?

Ja: 119 Stimmen
Nein: 1 Stimme
Enthaltung: 0 Stimmen

Beschluss: /orstand und Geschdftsstelle wird fir das Berichtjahr
2020 Entlastung erteilt.

Traktandum 6: Budget 2021

Der Geschaftsfihrer stellt das Budget fir das Jahr 2021 vor,
welches einen Vorschlag von CHF 1500.00 vorsieht. Die Ver-
anderungen gegenliber dem Berichtjahr werden erklart.
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Abstimmungsfrage: Wollen Sie das vorliegende Budget 2021
genehmigen?

Ja: 126 Stimmen
Nein: 0 Stimmen
Enthaltung: 1 Stimme

Beschluss: Das Budget 2021 wird verabschiedet.

Traktandum 7: Festsetzung der Mitgliederbeitrage fiir 2022
Die Beitragssystematik ist im Jahresbericht auf Seite 19 pu-
bliziert. Der Kantonalvorstand beantragt der Versammlung, die
Mitgliederbeitrage fiir das Jahr 2022 unverdndert zu belassen.
Abstimmungsfrage: Genehmigen Sie die Mitgliederbeitrage
fir das Jahr 2022 gemass der im Jahresbericht publizierten
Beitragssystematik?

Ja: 120 Stimmen
Nein: 1 Stimme
Enthaltung: 3 Stimmen

Beschluss: Die Jahresbeitrdge werden unverandert verabschiedet.

Traktandum 8: Wahlen

Traktandum 8.1: Prasident TGV

Vize-Prasident Rico Kaufmann orientiert die Versammlung,
dass Hansjorg Brunner sich fiir die Wahlperiode 2021-2023
nochmals zur Verfligung stellt. Er dankt dem Vorsitzenden fiir
die engagierte und umsichtige Fihrung des Verbandes.
Abstimmungsfrage: Wahlen Sie Hansjorg Brunner als Prasi-
dent des Thurgauer Gewerbeverbandes flr die Amtsperiode
2021-20237

Ja: 124 Stimmen
Nein: 0 Stimmen
Enthaltung: 0 Stimmen

Beschluss: Hansjorg Brunner wird einstimmig als Prasident des
Thurgauer Gewerbeverbandes wiedergewahlt.

Rico Kaufmann gratuliert Hansjorg Brunner zur Wiederwabhl
und halt fest, dass er sich seit nun 25 Jahren im Vorstand und
Prasidium fir den Thurgauer Gewerbeverband engagiert. Als
Dank wird ihm ein Prdsent Gberreicht.

Traktandum 8.2: Kantonalvorstand TGV

Der Vorsitzende orientiert, dass samtliche Vorstandsmitglieder
sich flr eine weitere Amtsperiode wieder zur Verfligung stellen.
Abstimmungsfrage: Wollen Sie die bisherigen Vorstandsmit-
glieder fiir die Amtsperiode 2021-2023 wieder wahlen?

Ja: 124 Stimmen
Nein: 0 Stimmen
Enthaltung: 0 Stimmen

Beschluss: Die bisherigen Vorstandsmitglieder werden einstimmig
im Amt bestdtigt.
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Der Prasident gratuliert seinen Vorstandskolleginnen und —
kollegen zur Wahl und freut sich auf die weitere Zusammen-
arbeit.

Traktandum 8.3: Revisoren TGV

Die bisherigen Revisoren stellen sich ebenfalls fiir die nachste
Wahlperiode wieder zur Verfligung.

Abstimmungsfrage: Bestdtigen Sie die bisherigen Revisoren
flr eine weitere Amtsperiode 2021-20237

Ja: 124 Stimmen

Nein: 0 Stimmen

Enthaltung: 0 Stimmen

Beschluss: Die Revisoren werden fiir eine weitere Amtsperiode
bestatigt.

Der Vorsitzende dankt den Revisoren fiir das Vertrauen und
die gewissenhafte Arbeit.

Traktandum 8.4: Prasidentin AHV/FAK

Heinz Wendel tritt als Prasident zurtick. Der Vorsitzende
schlagt der Versammlung das bisherige Vorstandsmitglied
Anita Meyer zur Wahl vor.

Abstimmungsfrage: Wahlen Sie Anita Meyer zur neuen Prdsi-
dentin der AHV/FAK des Thurgauer Gewerbeverbandes?

Ja: 124 Stimmen
Nein: 0 Stimmen
Enthaltung: 0 Stimmen

Beschluss: Anita Meyer wird einstimmig zur neuen Prasidentin der
AHV- und Familienausgleichskasse gewabhlt.

Prasident Hansjorg Brunner gratuliert Anita Meyer zur Wabhl
und Uberreicht ihr einen Blumenstrauss.

Traktandum 8.5: Vorstand AHV/FAK

Marco Pfister demissioniert aus dem Vorstand der AHV/FAK.
Der Vorsitzende schlagt der Versammlung folgende Personen
zur Wahl vor:

Marcel Fischer, AXA Winterthur, Romanshorn (bisher)
Joachim Sorba, Sorba EDV AG, St. Gallen (bisher)

Marc Widler, Thurgauer Gewerbeverband, Weinfelden (bisher)
Daniela Otto, Thurtrans AG, Istighofen (neu)

Markus Germann, Garage Germann AG, Frauenfeld (neu)
Abstimmungsfrage: Wollen Sie die vorgeschlagenen Mitglie-
der des AHV/FAK-Vorstandes fiir die Amtsperiode 2021-2025
wahlen?

vV V V V V

Ja: 116 Stimmen
Nein: 0 Stimmen
Enthaltung: 1 Stimme

Beschluss: Die vorgeschlagenen Vorstandsmitglieder der AHV/FAK
sind fiir die ndchste Amtsperiode gewdhlit.

Traktandum 9: Neues Reglement Familienausgleichskasse
Anita Meyer prasentiert als neu gewahlte Prasidentin der
AHV/FAK der Versammlung die vorgeschlagenen Anderungen
im Reglement der Familienausgleichskasse. Den Delegier-
ten wurde mit der Einladung zur Versammlung ein Exemplar
zugestellt.

Abstimmungsfrage: Genehmigen Sie die Anderungen im
Reglement der Familienausgleichskasse des Thurgauer Ge-
werbeverbandes?

Ja: 113 Stimmen
Nein: 2 Stimmen
Enthaltung: 6 Stimmen

Beschluss: Die vorgeschlagenen Anpassungen im Reglement der
Familienausgleichskasse gelten als genehmigt.

Traktandum 10: Verabschiedungen

Der Vorsitzende ehrt Brigitte Kaufmann und wiirdigtihren Ein-
satz fur den Thurgauer Gewerbeverband. Sie hat die Anstel-
lung als Bereichsleiterin Politik auf der Geschaftsstelle nach
sechs Jahren aufgegeben, um sich auf ihr Amt als Prasidentin
des Grossen Rates des Kantons Thurgau 2021/22 zu konzen-
trieren. Sie erhalt ein Geschenk als Anerkennung und Wert-
schatzung ihrer Arbeit.

Traktandum 11: Verschiedenes und Termine

Prasident Hansjorg Brunner dankt den Sponsoren des
Thurgauer Gewerbeverbandes flr die Treue und finanzielle
Unterstitzung der Verbandsaktivitaten.

Die Teilnehmer der Delegiertenversammlung werden auf die
nachsten Veranstaltungen aufmerksam gemacht.

Die 129. Delegiertenversammlung wird um 20.00 Uhr ge-
schlossen. Der Vorsitzende leitet zum zweiten Teil zur Ver-
leihung des Jungunternehmerpreises 2020 tber und tbergibt
Moderator Sabir Semsi das Wort.

Weinfelden, 28. Juni 2021

Der Vorsitzende
Hansjorg Brunner
Prasident

Der Protokollfiihrer
Marc Widler
Geschaftsfihrer
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2.2 Prasidentenkonferenzen

2.2.1PK 1/ 2021

Die erste Prasidentenkonferenz des Berichtsjahres fand am
25. Mai 2021 mit 31 Stimmberechtigten statt. Aufgrund des
Risikos einer allfdlligen Betriebsquarantdne konnte die Kon-
ferenz nicht in einem Mitgliederbetrieb stattfinden und wur-
de daher im Gasthaus Schupfen in Diessenhofen abgehalten.
Die Stimmberechtigten beschlossen die Nein-Parole zum
C0O2-Gesetz sowie auch zu den beiden Agrar-Initiativen zum
Thema Trinkwasser und Pestizide. Mit 15 Ja zu 10 Nein Stim-
men wurde hingegen der Erlass des Covid-19-Gesetzes be-
firwortet. Abschliessend stellten die zwei Vertreter der TKB,
Rolf Brunner und Thomas Seiler den neuen digitalen Markt-
platz «Thurgau Inside» sowie die zugehorige App vor, welche
in Zukunft allen Anbietern im Kanton Thurgau offenstehen
soll. Als Anbieter oder Anbieterin erfasst man Angebote so-
wie Informationen zum Unternehmen auf der Website. Kon-
sumentinnen und Konsumenten laden die App herunter und
klicken ganz bequem durch die Angebote.

2.2.2 PK1l /2021

Am 06. September 2021 versammelten sich 37 Prasidentin-
nen und Prasidenten der Sektionen zur zweiten Konferenz
in der eleganten Atmosphare der Macardo Swiss Distille-
ry in Strohwilen. Kantonsrat Simon Vogel und Kantonsratin
Martina Pfiffner-Miller debattierten Uber die 99%-Prozent
Initiative, welche trotz gekonnter Prasentation von Simon
Vogel einstimmig abgelehnt wurde. Die Anderungen des in
der vorhergehenden Konferenz unterstiitzen Covid-19-Ge-
setzes wurde hingegen mit einer Ja-Parole unterstiutzt. Der
Gastreferent Thomas Maron prdsentierte anschliessend das
Startnetzwerk Thurgau, eine Initiative von Unternehmern fiir

T

Zweite Prasidentenkonferenz 2021 des Thurgauer Gewerbeverbandes.
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Unternehmen, welche in Zusammenarbeit mit IHK, TGV und
TKB geflihrt wird. Das Startnetzwerk bildet Jungunterneh-
mern und Start-Ups Hilfe und Rat von der ersten Idee bis zur
Reiseflughdhe an.

2.3 Vorstand / Ausschuss

Fir die Abwicklung der anstehenden Geschdfte wurde der
Kantonalvorstand im Berichtjahr zu vier ordentlichen Sitzun-
gen einberufen. Zusatzlich fand ein Treffen mit dem Thurgau-
er Regierungsrat statt, uminsbesondere die Massnahmen zur
Bewaltigung der Corona-Pandemie einschliesslich der Harte-
fallentschadigung 2021 zu besprechen. Diverse Treffen mit
Nachbarsektionen sowie auch das World Café mit den Sek-
tionen wurden aufgrund der behdérdlichen Einschrankungen
fur Veranstaltungen abgesagt oder verschoben und finden
im nachsten Jahr statt. Der geschaftsleitende Ausschuss, be-
stehend aus dem Prasidenten und den beiden Vize-Prasiden-
ten sowie der Geschaftsleitung, wurde zusatzlich vier Mal ein-
berufen, um die politischen Sachgeschdfte zu beraten sowie
die anstehenden Verbandsaktivitaten zu behandeln.

2.4 Geschiftsstelle

Peter Mesmer, langjahriger Redaktionsleiter des Publika-
tionsorgan TGVaktuell, war bislang freiberuflich in den Diens-
ten des Thurgauer Gewerbeverbandes. Seine Beschdftigung
wurde per 1. Januar 2021 in ein unbefristetes Anstellungs-
verhaltnis im Teilzeitpensum Uberfihrt.

Per 30. April 2021 hat Jéréme Lanz den Thurgauer Gewerbe-
verband verlassen. Der gelernte Kaufmann hat wahrend der
Saison 2020/2021 beim HC Thurgau die Geschaftsstelle mit
einem 20%-Pensum unterstitzt. Per 31.Dezember 2021 be-
trug die Dotation der Geschaftsstelle 510 Stellenprozente
(Vollzeitdaquivalenz).

Samira Thalmann hat die dreijahrige Ausbildung zur Kauffrau
EFZ im August 2021 erfolgreich abgeschlossen. Um in der
Privatwirtschaft eine neue Herausforderung anzunehmen,
hat sie den Thurgauer Gewerbeverband per Ende der Lehr-
zeit verlassen. Am 1. August 2021 hat Yannick Siebrecht seine
Lehrstelle als Kaufmann EFZ angetreten. Er absolviert das
erste Lehrjahr wie alle Auszubildenden hauptsachlich bei der
AHV/FAK-Kasse des Thurgauer Gewerbeverbandes.
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Nutzen der Mitgliedschaft

TGVaktuell

|_7‘ | Beitrag zur Verbesserung der wirtschaftlichen

Rahmenbedingungen im Kanton Thurgau

Teilnahme an Informationsveranstaltungen
zu aktuellen, spezifischen Themen

Teilnahme an Anlassen zur Netzwerkpflege

Abonnement der Schweizerischen
Gewerbezeitung SGZ

Abonnement des offiziellen Verbandorgans
TGVaktuell

Juristische Rechtsberatung (Erstberatung)

Unterstitzung und Vermittlung bei Problemen
mit der Behorde

Dokumente und Informationen zur
Erleichterung der Betriebsfihrung oder
Effizienzsteigerung

Kostenvorteile der Mitgliedschaft

Al
anv IV
AvsK

Z)

ZURICH'

e

TR
Creditreform

SIU
+

-
asga
pensionskasse

Abrechnung der Sozialversicherungen
Uber die kostengtlinstige AHV- und
Familienausgleichskasse des Thurgauer
Gewerbeverbandes (Kasse Nr. 55)

Vorzugskonditionen fir Krankentaggeld-
Versicherungen bei der Zurich Versicherung

Vorzugskonditionen fir Kranken- und
Unfalltaggeld sowie Krankenversicherungen
bei der SWICA

Vorzugskonditionen bei Inkasso-
Dienstleistungen der Creditreform

Vorzugskonditionen bei Aus- und
Weiterbildungen am Schweizer Institut
fir Unternehmerschulung (SIU)

Vorsorgelosung bei der ASGA Pensionskasse
mit oder ohne Personal fur Selbstandig-
erwerbende

Berufsverbande profitieren von einem
verglinstigten Tarif auf die Standgebiihren
an der Berufsmesse Thurgau
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— der grosste

Wirtschafts- und Arbeitgeberverband

Im Kanton Thurgau.

Betriebswirtschaftliche Weiterbildung zur Flihrungskraft
» Fachleute Unternehmensfithrung KMU mit eidg. FA

Im Lehrgang Fachleute Unternehmensfiihrung KMU mit eidg. FA erhalten Sie das notige Ristzeug,
um ein Unternehmen selbststandig zu fiihren oder verantwortungsvolle Aufgaben in einem KMU zu
Ubernehmen. Diese berufsbegleitende Weiterbildung Giberzeugt mit dem brancheniibergreifenden
Austausch mit den Mitstudierenden und dem Praxistransfer - ideal flir KMU’s.

.-_.-'_
Ndchste Lehrgangsstarts: April und Oktober 2022 ."iﬁ'ﬁ EIU SUThAEEI

www.siu.ch/fuf - 044 515 72 70
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3.1

3. Finanzen

Beitragssystematik

3.1.1 Beitrdge der kantonalen bzw. regionalen

Berufsverbande fiir jedes Aktivmitglied

flir 2022 flir 2023

beschlossen beantragt
Beitragskategorie | CHF 30.00 CHF 30.00
Alleinmeister
Beitragskategorie Il CHF 80.00 CHF 80.00
Betriebe mit Lohnsumme
bis 50000 Franken
Beitragskategorie Il CHF 120.00  CHF 120.00
Betriebe mit Lohnsumme
zwischen 50000 bis
100000 Franken
Beitragskategorie IV CHF 180.00  CHF 180.00
Betriebe mit Lohnsumme
zwischen 100000 bis
500000 Franken
Beitragskategorie V CHF 220.00  CHF 220.00

Betriebe mit Lohnsumme
liber 500000 Franken

Anmerkungen

1.

Wo in einem Berufsverband anstelle der Lohnsumme die
Mitarbeiterzahl fiir die Beitragsberechnung massgebend
ist, gilt sinngemass die daraus abschatzbare Beitragskate-
gorie der entsprechenden Lohnstufe |-V.

.Wer in mehreren kantonalen Berufsverbanden Mitglied

ist, bezahlt den Berufsverbandsbeitrag an den Thurgauer
Gewerbeverband (TGV) nur in einem dieser Verbande. Wo
Doppel- oder Mehrfachmitgliedschaften haufig sind (ins-
besondere im gewerblichen Detailhandel), tragen Sonder-
regelungen diesen Umstanden in angemessener und ge-
rechter Weise Rechnung.

. Anstelle der jahrlichen, administrativ aufwandigen Abrech-

nung kann mit den Berufsverbanden vertraglich auf der
Grundlage dieser Beitragssystematik eine Pauschale ver-
einbart werden.

3.1.2 Beitrage der ortlichen bzw. regionalen

Einheitlicher Beitrag pro Mitglied

Gewerbevereine fiir jedes Aktivmitglied

fur 2023
beantragt

flir 2022
beschlossen

CHF 55.00 CHF 55.00

Anmerkungen

1

. Dieser einheitliche Beitrag ist fir jedes Aktivmitglied in

einem lokalen Gewerbeverein zu bezahlen. Die Zugehorig-
keitin einem dem TGV angeschlossenen Berufsverband und
die daraus entstehende Beitragszahlung an den TGV gelten
im Sinne dieser Beitragssystematik nicht als Doppelzah-
lung.

. Der Thurgauer Gewerbeverband erbringt aus diesen Bei-

tragszahlungen seinerseits kollektiv die Beitragsleistungen
der Gewerbevereinsmitglieder an den Schweizerischen Ge-
werbeverband (SGV), an den Schutzfonds der Selbstandig-
erwerbenden des SGV und weitere Institutionen.

. Grundsatzlich ist jede Sektion (Berufsverbande und Gewer-

bevereine) verpflichtet, die dem Thurgauer Gewerbever-
band aufgrund dieser Regelung zu entrichtenden Beitrage
bei ihren Aktivmitgliedern einzuziehen und sie gesamthaft
dem TGV abzuliefern. Der TGV ist jedoch bereit, fir ein ge-
ringes Entgelt das Mitgliederinkasso flr die entsprechende
Sektion vorzunehmen.



3.2 Jahresrechnung 2021 und Budget 2022

Bilanz per 31. Dezember

AKTIVEN

Umlaufvermdgen

Flissige Mittel

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Ubrige kurzfristige Forderungen

Aktive Rechnungsabgrenzungen

Anlagevermdgen
Finanzanlagen
Mobile Sachanlagen
Immaterielle Werte
Total Aktiven

PASSIVEN

Kurzfristiges Fremdkapital

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Ubrige kurzfristige Vierbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzungen

Langfristiges Fremdkapital
Ruckstellungen

Eigenkapital
Verbandskapital

Jahresergebnis

Total Passiven

2020

630 363.88
233 097.65

3 449.60
106 952.28

317 036.56
25 500.00

0

1316 399.97

47 288.39
36 115.46
54 477.90

175 750.00

1154 155.60

-151 387.38

1316 399.97

2021

1045 209.74
17 784.81

6 641.60
111 847.41

317 036.31
2.00

0

1498 521.87

82 180.86
26 965.18
64510.72

317 750.00

1002 768.22

4 346.89

1498 521.87



Erfolgsrechnung

Betrieblicher Ertrag
Mitgliederbeitrage GV
Mitgliederbeitrage BV
TGVaktuell
Mandatsentschadigungen
Spesenentschadigung Mandate
Berufsmesse Thurgau
Sponsoring

Provisionen

Ubriger Ertrag
Erlosminderungen

Total Betrieblicher Ertrag

Betrieblicher Aufwand
Beitrage fir Mitgliedschaften
TGVaktuell

Berufsmesse Thurgau
Politische Aktionen
Vorstand/GL
VVersammlungen/Anlasse
Personalaufwand
Entschadigungen Dritte
Raumaufwand
Werbeaufwand
Verwaltungsaufwand

Total Betrieblicher Aufwand

Abschreibungen und Wertberichtigungen
auf Anlagevermogen
Betriebsergebnis vor Zinsen und Steuern

Finanzergebnis
Betriebsergebnis vor Steuern

Ausserordentlicher Ertrag
Ausserordentlicher Aufwand
Bildung Rickstellungen
Auflosung Riickstellungen
Unternehmenserfolg

2020

191 850.00
213 175.00
79177.10
570 932.95
42 929.85
448 861.82
43 143.00
51 104.95
4 244,09
0.00

1645 418.76

63 460.30
88 480.00
503 323.28
30 433.60
24.282.40
27 807.10
671 506.00
7 182.05
40 166.25
9 708.20
170 628.85
1636 978.03

14 500.00
-6 059.27

9 210.01
3 150.74

10 112.60
164 650.72
0.00

0.00

-151 387.38

2021

192 995.00
219 790.00
91911.60
530 063.80
46 202.50
562 075.11
43 143.00
42 995.05
3502.80

4 000.00
1736 678.86

63 766.20
75 394.70
568 455.92
52 180.20
38 733.20
55 987.95
647 183.02
27 459.85
40 790.40
13 650.40
167 455.40
1751057.24

25 498.00
-39 876.38

35 192.62
-4 683.76

39 030.65
0.00

30 000.00
0.00

4 346.89

Budget 2021

190 000.00
215 000.00
S0 000.00
480 000.00
35 000.00
450 000.00
45 000.00
45 000.00
3 000.00
—1000.00
1552 000.00

65 000.00
75 000.00
450 000.00
30 000.00
40 000.00
47 000.00
640 000.00
8 000.00
47 000.00
16 000.00
130 000.00
1548 000.00

14 500.00
-10500.00

S 000.00
-1500.00

3 000.00
0.00
0.00
0.00

1 500.00

Budget 2022

190 000.00
215 000.00
90 000.00
500 000.00
45 000.00
450 000.00
45 000.00
45 000.00
3 000.00
—1000.00
1582 000.00

62 600.00
76 000.00
450 000.00
30 000.00
40 000.00
55 000.00
676 000.00
7 000.00
46 000.00
8 000.00
137 000.00
1587 600.00

2 500.00
-8 100.00

9 000.00
900.00

300.00
0.00
0.00
0.00

1 200.00



3.3 Anhang zur Jahresrechnung

Aligemeine Angaben

Thurgauer Gewerbeverband, Thomas-Bornhauser-Strasse 14,
8570 Weinfelden

Unternehmens-Identifikationsnummer (UID): CHE-109.942.653

Fachrevision

Stadler Rolf, Arbon (Wahl 2005)
Widmer Markus, Gachnang (Wahl 2006)
Ruch Thomas, Wangi (Wahl 2017)

Anzahl Vollzeitstellen
Die Anzahl der Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt lag im
Berichtsjahr sowie im Vorjahr unter 10.

Angaben iiber die in der Jahresrechnung

angewandten Grundsdtze

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Vorschriften
des Schweizer Gesetzes, insbesondere der Artikel tiber die kauf-
mannische Buchhaltung und Rechnungslegung des Obligatio-
nenrechts (Art. 957 bis 962), erstellt.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie die ib-
rigen kurzfristigen Forderungen werden zu Nominalwerten aus-
gewiesen, abzliglich betriebswirtschaftlich notwendigen indivi-
duellen Einzelwertberichtigungen.

Wertschriften und Finanzanlagen

Kurzfristig gehaltene Wertschriften sind zum Borsenkurs
am Bilanzstichtag bewertet bzw. zu den tieferen Anschaf-
fungskosten am Erwerbszeitpunkt. Auf die Bildung einer
Schwankungsreserve wird verzichtet. Die Finanzanlagen um-
fassen langfristig gehaltene Wertschriften und sind zum An-
schaffungswert oder zum tieferen Borsenkurs am Bilanzstich-
tag bewertet.

Sachanlagen
Die Sachanlagen werden linear abgeschrieben. Bei Anzeichen
einer Uberbewertung werden die Buchwerte iiberpriift und ge-
gebenenfalls wertberichtigt.
In CHF

Anlagen und Einrichtungen 2

31.12.2021  31.12.2020

25500

Immaterielles Anlagevermogen
Kein Immaterielles Anlagevermogen vorhanden.

Riickstellungen

Die Riickstellung Politische Aktionen werden fir zukiinftige
Unterstltzungen laufend gedufnet. Weiter wurden neu Riick-
stellungen fiir Risiken im Zusammenhang mit der Berufsmesse
Thurgavu; flr zukinftig notwendige Umbauten und einen unum-
ganglichen EDV-Release gebildet.

Restbetrag der Leasingverbindlichkeiten

Leasing- und Mietvertrage werden nach Massgabe des recht-
lichen Eigentums bilanziert. Entsprechend werden die Aufwen-
dungen als Leasingnehmerin bzw. Mieterin periodengerecht im
Aufwand erfasst, die Leasing- bzw. Mietgegenstande selber je-
doch nicht bilanziert.

Die Leasingverbindlichkeiten, die nicht innerhalb von zwdlf Mo-
naten auslaufen oder gekiindigt werden kdnnen, weisen folgen-
de Falligkeitsstruktur auf:

In CHF 31.12.2021 31.12.2020
Bis 1 Jahr 0 0
1-5 Jahre 0 2925
Uber 5 Jahre 10500 0
Total 10500 2925

Nettoauflosung stille Reserven

Gesamtbetrag der aufgelosten Wiederbeschaffungsreserven
und der darlber hinausgehenden stillen Reserven, soweit dieser
den Gesamtbetrag der neugebildeten derartigen Reserven tber-
steigt, wenn dadurch das erwirtschaftete Ergebnis wesentlich
gunstiger dargestellt wird.

In CHF 31.12.2021  31.12.2020

keine keine

Personalaufwand
Die Ferien- und Uberzeitsaldi per 31.12.2021 der Mitarbeiten-
den wurden mit einem Betrag von CHF 30800.00 abgegrenzt.



3.4 Bericht der Revisionsstelle

Bericht der Revisoren zur eingeschrankten Revision
der Jahresrechnung 2021

(umfassend die Zeitperiode vom 1.1.—31.12.2021)

Als Revisoren haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrech-
nung und Anhang) des Thurgauer Gewerbeverbandes flir das am
31.12.2021 abgeschlossene Geschaftsjahr gepriift.

Fir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend
unsere Aufgabe darin besteht, diese zu priifen. Wir bestdtigen,
dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung
und Unabhangigkeit erftllen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Ein-
geschrankten Revision. Danach ist diese Revision so zu planen
und durchzuftihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahres-
rechnung erkannt werden. Eine Eingeschrankte Revision umfasst
hauptsachlich Befragungen und analytische Prifungshandlungen
sowie den Umstanden angemessene Detailpriifungen der beim
gepriften Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind
Prifungen der betrieblichen Abldufe und des internen Kontroll-
systems sowie Befragungen und weitere Prifungshandlungen zur
Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesver-
stosse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen,
aus denen wir schliessen mussten, dass die Jahresrechnung sowie
der Antrag Uber die Verwendung des Bilanzgewinnes nicht Gesetz
und Statuten entsprechen.

Weinfelden, 16. Februar 2022

Markus Widmer Thomas Ruch Rolf Stadler

leitender Revisor lic. iur. dipl. Steuerexperte
zugelassener Revisionsexperte  zugelassener Revisor  zugelassener Revisionsexperte



AHV- und Familienausgleichskasse des TGV

4. AHV- und Familienausgleichskasse des TGV

41 \Vorstand

Im Jahr 2021 fanden zwei Vorstandssitzungen statt. An der
Frihjahrssitzung haben die Vorstandsmitglieder unter an-
derem die Jahresrechnung 2020 der AHV- und der Familien-
ausgleichskasse genehmigt. An der Herbstsitzung Ende No-
vember 2021 wurde dem Budget 2022 zugestimmt und die
weitere Strategie festgelegt. Zudem hat der Kassenvorstand
beschlossen, den Beitragssatz der Familienausgleichskasse
ab 2022 von 1.5% auf 1.4% zu senken.

Verwaltungskosten

> Minimal 0.8%* der AHV-Beitrage bei Lohnsummen bis
CHF 500000 pro Jahr

> Minimal 0.3 %* der AHV-Beitrage bei Lohnsummen tber
CHF 500000 pro Jahr

* der Grundansatz betragt 1.8% bzw. 1.3 %.

Bei der Nutzung von Connect und der elektronischen Uber-
mittlung der Lohndaten via Connect erhalten Mitglieder auf
den Grundansatz einen Rabatt von 0.5%. Weitere 0.5% Er-
massigung erhalten alle Mitglieder bei der jeweils pinktlichen
Beitragszahlung.

Beitragssatz der Familienausgleichskasse
> 1.5% der AHV-pflichtigen Lohnsumme

4.2 Fakten zum Jahr 2021

> Uber 1570 Betriebe, Selbstandigerwerbende und Nicht-
erwerbstatige werden von der Ausgleichskasse betreut

> AHV/IV/EQ-Beitrage in der Hohe von tuber CHF 102,0 Mil-
lionen und Familienzulagenbeitrage von CHF 16,0 Millionen
sind im Jahr 2021 in Rechnung gestellt worden

> Die ausgerichteten Leistungen der AHV betrugen
CHF 55,1 Millionen und die Leistungen der IV CHF 7,2 Mil-
lionen

> Es wurden EO-Entschadigungen in der Hohe von rund
CHF 2,5 Millionen ausgerichtet

> Zusatzlich wurden EO-Corona-Entschadigungen in der
Hohe von CHF 2,5 Millionen ausgerichtet

> Die Entschadigungen bei Mutterschaft/Vaterschaft und
Betreuung eines Kindes beliefen sich auf CHF 3,5 Millionen

> Fur die Familienzulagen an Bezlger in allen Kantonen
wurden rund CHF 16,5 Millionen aufgewendet
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4.3 Kennzahlen fiir das Jahr 2022

AHV-Beitragspflicht ab 01.01.2022:

> Erwerbstatige: Jahrgang 2004 und alter

> Nichterwerbstatige Studierende und Nichterwerbstatige:
Jahrgang 2001 und dlter

Die Beitragspflicht besteht bei Frauen bis zum vollendeten

64. Altersjahr, bei Mannern bis zum vollendeten 65. Altersjahr.

Monatliche AHV-Rente (Vollrenten)

Minimalrente pro Monat CHF 1195
Maximalrente pro Monat CHF 2390
Maximale Ehepaarrente CHF 3585
Familienzulagen

Kinderzulagen bis 16. Altersjahr CHF 200
Ausbildungszulagen bis 25. Altersjahr ~ CHF 280

Eine Ausbildungszulage wird ab dem Monat, in dem das Kind
eine nachobligatorische Ausbildung beginnt ausgerichtet, fri-
hestens jedoch fiir den Monat in dem der 15. Geburtstag des
Kindes liegt. Fir Kinder, die das 16. Altersjahr vollendet haben
und noch die obligatorische Schule besuchen, besteht ab dem
Monat, der auf den 16.Geburtstag folgt, ebenfalls Anspruch
auf Ausbildungszulagen.

Das Mindesteinkommen zum Bezug einer Familienzulage be-
tragt CHF 597 pro Monat bzw. CHF 7 170 pro Jahr. Das eige-
ne Einkommen eines Kindes darf CHF 2390 pro Monat bzw.
CHF 28680 pro Jahr nicht Gbersteigen, damit ein Anspruch auf
Ausbildungszulage besteht.



AHV- und Familienausgleichskasse des TGV

Lohnbeitrdage der AHV/IV/EO und ALV

Arbeitgeber Arbeitnehmer

AHV 4.35% 4.35%
IV 0.7% 0.7 %
=0} 0.25% 0.25%
ALV bis Lohnsumme CHF 148200 1.1% 1.1 %
ALV ab Lohnsumme CHF 148201 0.5% 0.5%

Freibetrag fiir AHV-Rentner/innen

AHV-Rentner/innen, welche weiterhin erwerbstatig sind,
mussen auf den Freibetrag von CHF 1400 monatlich bzw.
CHF 16800 jahrlich keine Beitrage entrichten. Erwerbsein-
kommen uber diesen Grenzbetragen sind weiterhin AHV/IV/
EO- und FAK-pflichtig (ALV-Beitrage entfallen).

Beitragsbefreite Einkommen

Wenn der Lohn jahrlich CHF 2300 nicht Gbersteigt, mus-
sen keine AHV/IV/EO-, FAK- und ALV-Beitrage abgerechnet
werden. Arbeitnehmende konnen jedoch verlangen, dass Bei-
trage auch auf Lohne von weniger als CHF 2300 im Jahr abge-
rechnet werden.

Von Lohnzahlungen in einem Privathaushalt sind grundsatz-
lich Beitrage abzurechnen. Ausgenommen davon sind Lohne
von jahrlich maximal CHF 750 an Personen bis zur Vollendung
des 25.Altersjahres. Arbeitnehmende konnen jedoch ver-
langen, dass Beitrage abgerechnet werden.
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Anhang

5.1 \Vorstand

Vorstand (2019-2021), Stand 31.12.2021

aNR Hansjorg Brunner
Druckereiunternehmer /

Eidg. Dipl. Techniker HF Polygrafie
Prdsident

Rico Kaufmann
Dipl. Ing. Holzbau HTL/SIA
Vize-Prasident

NR Diana Gutjahr
Unternehmerin / Betriebsokonomin FH
Vize-Prasidentin

Matthias Hotz
lic. iur. / Rechtsanwalt

KR Ruedi Bartel
Gastronom / Schriftsetzer EFZ / Koch EFZ

aKR Marianne Raschle
Unternehmerin

Christoph Roth
Geschaftsfiihrer / Haustechnikplaner

KR Viktor Gschwend
Unternehmer / Gartnermeister HFP

KR Mathias Tschanen
Bauunternehmer / Dipl. Baufiihrer SBA/TS
und Dipl. Wirtschaftstechniker NDS

Martin Lortscher

Unternehmer / Metallbauschlosser EFZ /
Eidg. FA Disponent Transport und Logistik /
Betriebsékonom IFKS / Management KMU
(CAS) / Zertifizierter Logistikmanager (GS1)

KR Martina Pfiffner Miiller
Unternehmensberaterin /

Executive Master of Organizational
Consultancy, FHS Nordwestschweiz
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5. Anhang

Fairdruck AG
Kettstrasse 40
8370 Sirnach

Kaufmann Oberholzer AG
St. Gallerstrasse 19
9325 Roggwil

Ernst Fischer AG
Hofstrasse 38
8590 Romanshorn

Burgi Hotz Zellweger
Rechtsanwalte
Bahnhofstrasse 49
8501 Frauenfeld

Gasthaus Krone
Hauptstrasse 31
8362 Balterswil

Raschle Holzbau AG
Zelgstrasse 6
8280 Kreuzlingen

Egli & Roth GmbH
Freiestrasse 24
8580 Amriswil

Blumen Gschwend
Arbonerstrasse 34
9315 Neukirch (Egnach)

Tschanen AG
Bauunternehmung
Falewis 1

8555 Miillheim Dorf

Hugelshofer Logistik AG
Juchstrasse 45
8500 Frauenfeld

Pfiffner Beratung GmbH
Thundorferstrasse 1
8500 Frauenfeld

Telefon / E-Mail

071969 55 22
hj.brunner@fairdruck.ch

071 454 66 33
rkaufmann@kaufmann-oberholzer.ch

071 466 79 00
diana.gutjahr@efag.ch

052 723 00 00
m.hotz@bhz-law.ch

071971 16 85
ruedi.bartel@bluewin.ch

071686 50 30
office@raschle-holzbau.ch

071 411 90 20
c.roth@egli-roth.ch

071 477 14 14
viktor@blumengschwend.ch

052 748 08 08
m.tschanen@tschanenag.ch

052 728 05 40
martin.loertscher@hugelshofer.swiss

052 721 2083
m.pfiffner@pfiffnerberatung.ch

Seit

1995

2010

2013

2003

2012

2014

2016

2017

2018

2019

2020



Anhang

5.2 Ehrenmitglieder

Ehrenmitglieder, Stand 31.12.2021

Werner Messmer
Ehrenprasident

Peter Schiitz
Ehrenprdsident

Karl Steinmann

Karl Fleischmann
Hansueli Renz
Brigitte Kaufmann
Heinz Wendel

Tony Miiller
Hanspeter Gantenbein

Max Mockli

5.3 Ehrengaste der Delegiertenversammlung

Ehrengaste der Delegiertenversammiung

Otto Gehrig
Alfred Miiller
Peter Beusch
Thomas Gamper
Anton Stager
Bruno Schlauri

Stefan De Lazzer

aNR, dipl. Baumeister

aKR, Unternehmer

dipl. Baumeister

ehemaliger Geschaftsfihrer TGV

dipl. Kasermeister

KR, Kommunikationsberaterin

aKR, ehemaliger Geschaftsfiihrer TGV
aKR, dipl. Kasermeister

aKR, Unternehmer

aKR, Unternehmer

Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

seit

2003

2013

1989

1999

2003

2013

2014

2017

2018

2019
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Anhang

Ehrengdste der Delegiertenversammiung

Willy Legler Ehemaliger Leiter Inkassostelle TGV

Willy Laderach Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Urs Stddeli Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Rainer Britt Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Notker Brandes Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Carmen Haag Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Angela Haltiner Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Hanspeter Meier Ehemaliger Prasident Prifungskommission GIGS

Charly Solenthaler Ehemaliger Prasident Prifungskommission Detailhandel

5.4 Revisionsstelle

Revisoren (2021-2023) Adresse
Rolf Stadler Eidg. dipl. Steuerexperte / awitgroup AG
zugelassener Revisionsexperte Landquartstrasse 3
9320 Arbon
Markus Widmer Leitender Revisor / prime audit ag
zugelassener Revisionsexperte Burgstrasse 8

8280 Kreuzlingen

Thomas Ruch Lic. iur. / zugelassener Revisor Ruch Treuhand AG
Dorfstrasse 5
9545 Wangi
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5.5 Geschidftsstelle

Mitarbeitende
Marc Widler

Sonja Felix

Manuela Studer
Monika Lang
Diana Manser
Nicole Felix

Jan Keller

Peter Mesmer

Jérome Lanz

Samira Thalmann

Felisa Scherrer

Yannick Siebrecht

Adresse

Thurgauer Gewerbeverband
Thomas-Bornhauser-Strasse 14

Postfach 397
8570 Weinfelden

Telefon 071 626 05 05
Fax 071626 05 00
info@tgv.ch

Anhang

Geschaftsflihrer

Finanzen & Administration /
Stv. Geschaftsfihrerin

Mandate / Berufsbildnerin
Mandate
Mandate / Mentoring
Mandate / TGVaktuell
Politik

Redaktionsleiter TGVaktuell

Sekretariat

Lernende Kauffrau EFZ

Lernende Kauffrau EFZ

Lernender Kaufmann EFZ

E-Mail
marc.widler@tgv.ch

sonja.felix@tgv.ch

manuela.studer@tgv.ch
monika.lang@tgv.ch
diana.manser@tgv.ch
nicole.felix@tgv.ch
jan.keller@tgv.ch

petermesmer@tgv.ch

felisa.scherrer@tgv.ch

yannick.siebrecht@tgv.ch

Seit
2007

2007

2011
2008
2011
2017
2020
2021

Austritt per
30.04.2021

Austritt per
31.07.2021

2020-2023

2021-2024
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Anhang

5.6 Mandate der Geschiftsstelle

Mandate der Geschiftsstelle, Stand 31.12.2021
Autogewerbe Verband der Schweiz (AGVS), Sektion Thurgau
EIT.thurgau

Hotel & Gastro formation Thurgau (HGf-Thurgau)
Interessengemeinschaft Kaufmannische Grundbildung Thurgau (IGKG-TG)
KMU Frauen Thurgau

Kompetenznetzwerk Erndhrungswirtschaft (KNW-E) AG
TGshop Fachgeschifte Thurgau

florist.ch Ostschweiz FL

Mentoring Thurgau

suissetec thurgau

TGshop Sektion Frauenfeld

Verein Apotheken Thurgau
Apothekerverband St. Gallen/Appenzell
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Verantwortliche Person
Nicole Felix / Marc Widler
Manuela Studer

Monika Lang

Monika Lang / Marc Widler
Diana Manser

Manuela Studer

Manuela Studer

Sonja Felix

Diana Manser

Nicole Felix / Marc Widler
Sonja Felix

Manuela Studer



Anhang

5.7 Institutionen, Kommissionen, Arbeits- und Projektgruppen mit einer standigen Vertretung des TGV

International

Grenzlandtreffen

Arbeitskreis Handwerk und Gewerbe Bodensee (IBK)
National

Gewerbekammer SGV

Geschaftsfiihrerkonferenz SGV

Kantonal

Tripartite Kommission, inkl. Ausschuss

Arbeitsgruppe Standige Liste

Kommission fiir Gesundheitsforderung, Pravention und Sucht
Thurgauer Technologieforum

Verein Geothermie

Kompetenz-Zentrum Erneuerbare Energie-Systeme Thurgau (KEEST)
STARTnetzwerk Thurgau

Kompetenznetzwerk Erndhrungswirtschaft (KNW-E) AG
Mentoring Thurgau

Arbeitsgruppe Wirtschaftsraum St. Gallen - Bodensee
Redaktion Thurgauer Wirtschaftsbarometer
Priifungskommission Thurgau

Innovationsboard Tanikon

Betriebliches Gesundheitsmanagement Ostschweiz

Verein Triebwerk

Verantwortliche Person

Marc Widler

Marc Widler

Verantwortliche Person
Hansjorg Brunner/ Diana Gutjahr
Marc Widler

Verantwortliche Person

Marc Widler

Marc Widler

Martina Pfiffner Miller

Rico Kaufmann

Hansjorg Brunner / Diana Gutjahr
Christoph Roth

Hansjorg Brunner / Marc Widler
Marc Widler

Marc Widler / Diana Manser
Marc Widler

Marc Widler

Viktor Gschwend

Marc Widler

Martina Pfiffner Miller

Marc Widler
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Anhang

5.8 Mitglieder der Wirtschaftsgruppe

Legislatur 2020-2024, Stand 31.12.2021
Ammann Reto

Arnold Josef

Bartel Ruedi
Blhler-Trionfini Peter
Blnter-Hager Katharina
Eugster Daniel

Fisch Ueli
Feuz-Spengler Hans
Frischknecht Daniel
Gschwend Viktor
Kaufmann Brigitte
Kern Ruth

Knopfli Walter

Kuhn Petra

Lei Hermann

Leuthold Stefan

Mader Christian
Madorin Lukas

Martin Oliver

Mockli Gottfried
Mihlemann Stefan
Muller Gallus

Pfiffner Miller Martina
Schenk Peter

Schlapfer Jorg

38

Bildungsunternehmer, lic. oec. HSG
Unternehmer

Wirt, Koch

Betriebsékonom HWV
Kindergartnerin, Ausbildnerin FA
Haustechnikunternehmer
Betriebsokonom FH, Unternehmer
Gemeindeprasident, Unternehmer, eidg.dipl. Innendekorateur
dipl. Psychologe FH

Gartner, Betriebsinhaber
Kommunikationsberaterin

eidg. Dipl. Apothekerin FPH
Bauflhrer, Landwirt

Kauffrau mit Berufsmaturitat

lic. iur. Rechtsanwalt
Unternehmer

VVerkaufsleiter, Schreiner
Unternehmer

Unternehmer, Geschaftsfihrer
Unternehmer

Dipl. Hotelmanager NDS/HF
Bauingenieur HTL
Unternehmensberaterin
Unternehmer, Spezialtiefbau

Okonom, Dr. sc. ETH, MA HSG

Partei

GLP

SVP

SVP

Die Mitte

Die Mitte

FDP

GLP

Die Mitte

EDU

FDP

FDP

FDP

SVP

SVP

SVP

GLP

EDU

EDU

SVP

SVP

SVP

Die Mitte

FDP

EDU

FDP



Anhang

Legislatur 2020-2024, Stand 31.12.2021
Stahelin Beda

Strahl-Obrist Michéle

Tschanen Mathias

Vietze Kristiane

Wattinger Ralph

Wolfer Simon

Wist-Singer lwan

Dr. iur., Rechtsanwalt

lic. iur, Rechtsanwaltin
Bauunternehmer, dipl. Baufiihrer TS
lic. oec. publ,. dipl. Wirtschaftspriferin
Bereichsleiter Holzbau

Dr. iur,, Rechtsanwalt

Betriebsokonom BVS

5.9 Vorstand AHV- und Familienausgleichskasse

Vorstand (2019-2023), Stand 31.12.2021
Anita Meyer

Prasidentin

Marc Widler
Vizeprasident

Marcel Fischer

Markus Germann

Daniela Otto

Joachim Sorba

Telefon

Thalmann Treuhand AG 071626 57 57
Marktplatz 3
8570 Weinfelden

Thurgauer Gewerbeverband 071626 0505
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
8570 Weinfelden

AXA Winterthur 071 466 6090
Bahnhofstrasse 1b
8590 Romanshorn

Garage Germann AG 052 72350 00
Messenriet
8500 Frauenfeld

Thurtrans AG 071633 33 33
Wilerstrasse 24
8575 Istighofen

Sorba EDV AG 071 22400 00
Schochengasse 6
9000 St. Gallen

Partei

Die Mitte

FDP

SVP

FDP

SVP

Die Mitte

EDU

Seit

2015

2015

2015

2021

2021

2015
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Anhang

5.10 Geschaftsstelle AHV- und Familienausgleichskasse

Mitarbeitende

Alexandra Steiner

Patrick Keller

Manuela Battistella

Monika Gasser

Maja Meili

Susanne Schmid

Kassenleitung

AHV".'IV

Ausgleichskasse
des Thurgauer
Gewerbeverbandes

40

Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach

E-Mail Seit
alexandra.steiner@ahv55tgv.ch 2015
Stv. Kassenleitung patrick.keller@ahv55tgv.ch 2012
manuela.battistella@ahv55tgv.ch 2014
monika.gasser@ahv55tgv.ch 2012
maja.meili@ahv55tgv.ch 2014
susanne.schmid@ahv55tgv.ch 2001
Telefon 071 622 17 22 Revisionsstelle
info@ahv55tgv.ch OBT AG
www.ahv55tgv.ch Rorschacher Strasse 63

8570 Weinfelden

9004 St. Gallen



TGV — der grosste
Wirtschafts- und Arbeitgeberverband

iIm Kanton Thurgau.




Sl -
«Was choschtet
en modernilT

fur mis KMU?»

Jetzt berechnen mit dem IT-Kalkulator.
swisscom.ch/it-kalkulator

A

-5
SWIsscom

Bereit.



Anhang

5.11 Sektionen: Gewerbevereine

Gewerbeverein Prdsident/in Kontakt Aktivmitglieder
; AachThurLand Roman Messmer Messmer AG Hoch- und Tiefbau 152
,l Gewarbe aarhThu_r_l;ﬂ )
PPt e Weinmoosstrasse 15
8583 Sulgen

Tel. 071 642 10 42
roman.messmer@messmer.ch
www.gewerbe-aachthurland.ch

GEVWERBEVEREIN
AADORF

Aadorf

Paul Ldthi

Postfach 279

8355 Aadorf

Tel. 079 690 05 44
info@aadorfer-gewerbe.ch
www.aadorfer-gewerbe.ch

156

GEWERBE
VEREIN

AMRISWIL

Amriswil

René Stahel

Garage Stahel AG

Im Vorland 6

8580 Amriswil

Tel. 0715113800
rene.stahel@garagestahel.ch
www.gva-amriswil.ch

229

GEWERBE
KREIS ALTNAU

Gewerbeverein Kreis Althau

Kreis Altnau

Roman Barbitta

Thurgauer Kantonalbank
Bahnhofstrasse 1

8595 Altnau

Tel. 0793705353
roman.barbitta@tkb.ch
www.gvaltnau.ch

88

‘ (Gewerbeverein
Berlingen

Berlingen

Esther Studerus

Boarderhouse AG
Seestrasse 216

8267 Berlingen

Tel. 052 761 33 04
info@boarderhouse.ch

21

“

GEWERBEVEREIN

PEO=FLEFR SALTTHTAL

Bichelsee-Balterswil

Bruno Huldi

Huldi Bauunternehmung AG
Bachwies 1

8362 Balterswil

Tel. 071971 36 36
bruno.huldi@gewerbeverein-biba.ch
www.gewerbeverein-biba.ch

53

und Umgebung

L
* I Gewerbeverein Bischofszell

Bischofszell
und Umgebung

Stefan Blichler

Kurt Biichler AG, Bedachungen
Fliederstrasse 5

9220 Bischofszell

Tel. 071 422 20 23
stefan@gewerbe-bischofszell.ch
www.gewerbe-bischofszell.ch

101
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Anhang

Gewerbeverein Prdsident/in Kontakt Aktivmitglieder

GEWERBE Biirglen und Umgebung Heinz Schmid Freihofstrasse 14 70
8575 Birglen

BGRGLEN Tel. 07122370 15
heinz.schmid@gvbuerglen.ch
www.gvbuerglen.ch

6 VD IGVD Industrie- und Renzo Mascherin Schochli AG 153
B, S Gewerbeverein Langfeldstrasse 54

Region Diessenhofen

8500 Frauenfeld

Tel. 052 7217823
r.mascherin@schoechli.ch
www.igvd.ch

GEWERBE
THURGAU

Gewerbeverein Egnach

Egnach

Roland Kauderer

Opfelfarm 139
Olmishausen 18

9314 Steinebrunn

Tel. 071 470 01 23

kauderer@oepfelfarm.ch
www.gewerbe-egnach.ch

Gewerbeverein!

Crmsiirgme end Umebeeg

Ermatingen und
Umgebung

Ulrich Mack

Mack Hallen AG 137
Hauptstrasse 175

8272 Ermatingen

Tel. 071 664 29 90
info@gewerbe-ermatingen.ch
www.gewerbe-ermatingen.ch

Felben-Wellhausen
und Umgebung

Daniel Jung

Storenbergstrasse 5 Ly
8552 Felben-Wellhausen

Tel. 052 765 35 50

daniel jung@bluewin.ch

www.vvfw.ch

Ge@en

Fischingen

Adrian Briihwiler

Brihwiler Sanitdr AG 53
Fischingerstrasse 45

8374 Oberwangen

Tel. 071977 13 23

info@gewerbe-fischingen.ch
www.gewerbe-fischingen.ch

GEWERBE
THURGAU

REG I ON
FRAUENFELD

Region Frauenfeld

Urs Schonholzer

Finaxiom AG 439
Hungerbulelstrasse 22

8500 Frauenfeld

Tel. 052 720 41 00
urs.schoenholzer@finaxiom.ch
www.gewerbe-frauenfeld.ch
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Gewerbeverein

Anhang

Prasident/in

Kontakt

Aktivmitglieder

FRkERS

EREUILINGEN

Kreuzlingen

Andreas Haueter

Elektro Arber AG

Romanshornerstrasse 2

8280 Kreuzlingen

Tel. 071 686 80 50
a.haueter@arber.ch
www.gewerbekreuzlingen.ch

254

Marstetten

Urban Bernhardsgritter

Sommerhalder Holzbau AG

Hubstrasse 5
8560 Marstetten

Tel. 071 657 27 47
info@gewerbe-maerstetten.ch
www.gewerbe-maerstetten.ch

67

GMW:=

Miillheim Wigoltingen

Heinz Fehlmann

Schreinerei Fehlmann
Rosengartenstrasse 16
8555 Mllheim Dorf

Tel. 052 748 20 10
heinz.fehlmann@schreinerei-

fehlmann.ch

93

Vereinigung
Miinchwiler Firmen

Jurg Huni

Imh Baumontagen GmbH
Frauenfelderstrasse 18

Postfach 22

9542 Minchwilen
Tel. 071 966 66 83
j.hueni@imh-baumontagen.ch

www.v-m-f.ch

125

GEWERBE THURGAU

- N

OBERER BODENSEE

Gewerbe Thurgau
Oberer Bodensee

Ralf Geisser

Unicumhome GmbH
St. Gallerstrasse 9a

9402 Marschwil

Tel. 0718600492
ralf@unicumhome.ch

www.gtob.ch

237

Pfyn

Peter Krebs

Blumen Krebs

Steckbornstrasse 22

8505 Pfyn

Tel. 052 765 12 08
krebs.blumen@bluewin.ch

51
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Gewerbeverein

Anhang

Prasident/in

Kontakt

Aktivmitglieder

GEWERBE
THURGAU

Gewerbeverein Romanshorn

Romanshorn und
Umgebung

Roland Schneeberger

Trewim AG

Nordstrasse 13

8580 Amriswil

Tel. 071 466 73 00
info@gvr-romanshorn.ch
www.gvr-romanshorn.ch

151

Sirnach

Markus Kopp

Kopp Innendekoration GmbH
Wilerstrasse 9

8370 Sirnach

Tel. 071966 17 34
markus.kopp@gewerbesirnach.ch
www.gewerbesirnach.ch

108

HG |

HGT Steckborn
und Umgebung

Silvia Janett

Postfach 11

8266 Steckborn

Tel. 052 761 35 15
silvia@hgtsteckborn.ch
www.hgtsteckborn.ch

32

GEWERBE TAGERWILEN
Lo Geverve siane Geneinde

Tagerwilen

Fabian Wyser

Wyser Tagerwilen GmbH
Bootsdecken

Wohnen und Schlafen
Hauptstrasse 39

8274 Tagerwilen

Tel. 071 666 70 90
fabian@wyser-taegerwilen.ch
www.gewerbe-taegerwilen.ch

75

FEINIFRAd FREdF

THUR- . SEERACHTAL

Thur- & Seebachtal

Klemens Wageli

Otto Wageli AG

Bau- und Mabelschreinerei
Iselisberg 32

8524 Uesslingen

Tel. 052 744 50 07
kw@waegeli.ch
www.gewerbe-thur-seebachtal.ch

24

IGUR™®

Industrie & Gewerbe-
verein Untersee und

Rhein

Philipp Purtschert

P + P Reklamen AG
Hauptstrasse 66
8264 Eschenz

Tel. 052 741 18 16
info@igur.ch
www.igur.ch

41
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Anhang

Gewerbeverein Prdsident/in Kontakt Aktivmitglieder
Gewerbe- und Christian Kohler Murg-Garage Wangi GmbH 75
;r'. Industrieverein Wangi Frauenfelderstrasse 29
- 9545 Wangi

Tel. 05237814 25
christian.kohler@murggarage.ch
www.gewerbevereinwaengi.ch

GEWERBE Weinfelden René Ramseier
THURGAU
WEINFELDEN

»gmeinsam aktiv - zéme stark«

Ellenbroek Hugentobler AG 300
Amriswilerstrasse 155

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 56 46
praesident@gewerbeweinfelden.ch
www.gewerbeweinfelden.ch

. Zihlschlacht- Urs Keller

of .. ﬂh‘""‘--.__ Sitterdorf

Gartnerei Urs Keller AG 69
Kirchstrasse 10

8588 Zihlschlacht

Tel. 07142216 74

info@blumen-keller.ch
www.gewerbe-zihlschlacht-sitterdorf.ch

Vereine des gewerblichen Mittelstandes

Gewerbeverein Prisident/in Kontakt Aktivmitglieder
GEWERBE KMU Region Clemens Albrecht AC Albrecht AG 182
THURGAU Hinterthurgau Frauenfelderstrasse 49

KMU Region Hinterthurgau

8370 Sirnach

Tel. 071 966 49 49
c.albrecht@ac-albrecht.ch
www.kmuregion.ch
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5.12 Sektionen: Berufsverbande

Berufsverband Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

2rad Thurgau Christian Schiess
rad
roues
ruote

Thurgau

Egnacher-2Rad-Center GmbH 47
Bahnhofplatz 6

9322 Egnach

Tel. 071 470 05 06

2rad.schiess@bluewin.ch
www.2rad-thurgau.ch

Sekretariat:

2rad Thurgau

Frau Martha Kreis
Berggasse 20

8272 Ermatingen

Tel. 071 422 59 41
info@2rad-thurgau.ch

\ \ . Agrotec Thurgau Reto Mock Landtechnik Sulgen AG 43
g Kradolferstrasse 40
\ v‘:‘g Postfach 6
8583 Sulgen
Tel. 071 642 11 55
r.mock@landtechnik-sulgen.ch
www.tg.agrotecsuisse.ch
® aGvs|uPsA Autogewerbe Verband  Richard Heini Murg-Garage Wangi GmbH 153
Auto Gemerve vrban S der Schweiz (AGVS) Frauenfelderstrasse 29
Sektion Thurgau 9545 Wangi

Tel. 052 378 14 25
rheini@agvs-tg.ch
www.agvs-tg.ch

Geschaftsstelle:

AGVS Sektion Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 397

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 10
info@agvs-tg.ch
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Berufsverband

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

thurgau

Arztegesellschaft
Thurgau (ATG)

Dr. Alex Steinacher

Arztezentrum Mllheim 666
Hintere Garten 8

8555 Miillheim Dorf

Tel. 052 763 13 00

a-c.steinacher@bluewin.ch

www.aerzte-tg.ch

Geschaftsfihrer:
Arztegesellschaft Thurgau
Robert Lithi
Zeughausstrasse 16
8500 Frauenfeld

Tel. 079 693 33 49
cfogmbh@stafag.ch

Sekretariat:
Arztegesellschaft Thurgau
Joélle Karrer-Gaille
Zeughausstrasse 16
8500 Frauenfeld

Tel. 052 720 16 81
admin@aerzte-tg.ch

AAGH

ASTAG Schweizerischer
Nutzfahrzeugverband,
Sektion Ostschweiz/FL

Martin Lortscher

Hugelshofer Logistik AG 146 (TG)
Juchstrasse 45

Postfach

8500 Frauenfeld

Tel. 052 728 05 11
martin.loertscher@hugelshofer.swiss
www.astag-ofl.ch

Geschaftsstelle:

ASTAG Sektion Ostschweiz und
Furstentum Liechtenstein
Irene Ziegler

Oberer Graben 12

9001 St. Gallen

Tel. 071228 1052

i.ziegler@gsgv.ch

49



Berufsverband

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

coiffuresuisse

coiffure SUISSE-Verband Andrea Giorgio
Schweizer Gagliardi
Coiffeurgeschifte

Sektion Thurgau

Andrea Giorgio Gagliardi Beauty 64
Frauenfelderstrasse 14

8570 Weinfelden

Tel. 071 622 3350

coiffure.tg@bluewin.ch

www.coiffuresuisse.ch

EIT.thurgau

EIT.thurgau Markus Flger

Maoschinger AG 81
Dunantstrasse 8

Postfach 363

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 22 55
m.fueger@moeschingerag.ch
www.eit-thurgau.ch

Geschaftsstelle:

EIT.thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 397

8570 Weinfelden

Tel. 071626 05 11
info@eit-thurgau.ch

GAsTHETHL BG Al

Gastro Thurgau Ruedi Bartel

Gasthaus Krone 508
Hauptstrasse 31

8362 Balterswil

Tel. 071971 16 85

ruedi.bartel@bluewin.ch
www.gastro-thurgau.ch

Geschaftsstelle:
Sekretariat Gastro Thurgau
Firstenlandstrasse 53
9000 St. Gallen

Tel. 071 274 95 03
info@gastro-thurgau.ch

Gebaudehiille Schweiz - Urs Schlatter
Sektion Thurgau

SC Haller AG 28
Hungerblelstrasse 12b

8500 Frauenfeld

Tel. 052 721 13 13

info@sc-haller.ch
www.gebaudehulle.swiss/93-sektion-

thurgau
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Berufsverband

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

Gebdudehiille Schweiz - Silvan Scheiwiller
Sektion Wil-Toggenburg

Scheiwiller
Bedachungen-Spenglerei-Sanitar AG
Gossauerstrasse 38

9246 Niederbiiren

Tel. 071 422 31 45
scheiwiller-ag@bluewin.ch
www.gh-schweiz.ch

3(TG)

Gen. Ostschweizer Milchverarbeiter (OMV)

Genossenschaft Christian Gerber
Ostschweizer

Milchverarbeiter

Kaserei Ch. Gerber 31(TG)
9217 Neukirch an der Thur
Tel. 071 642 14 30

gerberschweiz@bluewin.ch

holzbau schweiz

verband schweizer holzbau-unternehmungen

sektion thurgau

Holzbau Schweiz, Roman Vollenweider

Sektion Thurgau

Fritschi + Griesemer AG 48
Romerweg 17

8594 Guttingen

Telefon 071 695 16 34
rvollenweider@fritschi-griesemer.ch
www.holzbau-schweiz.ch/de/thurgau

Geschaftsstelle:

Holzbau Schweiz, Sektion Thurgau
Amriswilerstrasse 12

8570 Weinfelden

Tel. 071622 14 12
holzbau@bvtg.ch

THURGAU

Hotel & Gastro formation Erika Harder
Thurgau
(HGf Thurgau)

Hotel Restaurant Seemowe 54
Hauptstrasse 54

8594 Guttingen

Tel. 071 695 10 10

e.harder@seemoewe.ch

www.hgf-tg.ch

Geschaftsstelle:

Hotel & Gastro formation Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 397

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 12
info@hgf-tg.ch
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Berufsverband

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

ICT Berufshildung
Thurgau
AR

ICT Berufsbildung
Thurgau

Ruedi Neff

Schmidgasse 7 53
8500 Frauenfeld

Tel. 0715111394

ruedi.neff@ict-bbtg.ch

www.ict-bbtg.ch

@ der Fotoverband

iMmagiNg SWISS

imaging swiss -
der Fotoverband

Alex Machler

Foto Machler
Kantonsstrasse 54

8854 Galgenen

Tel. 055 440 50 00
praesident@imagingswiss.ch
www.imagingswiss.ch

3(TG)

j-:ll'\dll1||'.5-|||55|: Thuargau

Jardin Suisse Thurgau

Viktor Gschwend

Blumen Gschwend 100
Arbonerstrasse 34

9315 Neukirch

Tel. 071 477 14 14
viktor.gschwend@jardinsuisse-tg.ch
www.jardinsuisse-tg.ch

Kaminfegermeister-
Verband des
Kantons Thurgau

Walter Tanner

Kaminfeger Tanner GmbH 14
Bachligartenweg 7

8280 Kreuzlingen

Tel. 0716701103

info@kaminfeger-tanner.ch

www.kaminfeger.ch

Kantonalverband

St. Gallen - Appenzell +
Thurgau des Milch-,
Butter- und Kasehandels

Mario Enzler
(Sekretar)

Dorf 85

9428 Walzenhausen
Tel. 071888 12 20
dorfmolki@bluewin.ch

8(TG)
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Berufsverband

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

—

t‘ KMU Fraven Thurgau
www.kmufraven-thurgau.ch

KMU Frauen Thurgau Karin Peter

Karin Peter GmbH 122
Genusszeit

Breitenrainstrasse 10b

8280 Kreuzlingen

Tel. 052 761 27 51

karin.peter@genusszeit.ch
www.kmufrauen-thurgau.ch

Sekretariat:

KMU Frauen Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 397

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 13
info@kmufrauen-thurgau.ch

Metaltec Thurgau Jorg Hochuli

c/0 BZT Frauenfeld 49
Kurzenerchingerstrasse 8

8500 Frauenfeld TG

Tel. 058 345 65 80
joerg.hochuli@hochuli-metallbau.ch
www.tg.metaltecsuisse.ch

interieur
C
SLis5e

Raumgestalter Ost Willy Hutter

Hutter Innendekor 12 (TG)
Langgasse 35

9451 Kriessern

Tel. 071 755 52 01

info@hutter-innendekor.ch

Schweizer Fleisch-
. Fachverband

Union Professionnelle

Suisse de la Viande

Unione Professionale
Svizzera della Carne

Regionaler Werner Herrmann
Metzgermeisterverband

Thurgau

Metzgerei Herrmann AG 31
Hauptstrasse 29

8583 Sulgen

Tel. 071 642 1080
metzgerei-herrmann-ag@bluewin.ch
www.carnasuisse.ch
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Berufsverband Prasident/in Kontakt Aktivmitglieder
m———— Schweizerischer Verband Michel F. Chresta AXA Winterthur 10
e e der Versicherungs- Bleicheplatz
Generalagenten Johann-Georg-Miiller-Strasse 6
SVVG Region Ost 9500 Wil
Kammer Thurgau Tel. 07191381 00
michel.chresta@axa.ch
www.svvg-ost.ch
maler SMGV Gipser Ostschweiz Felix Widmer Felix Widmer 16 (TG)

Florastrasse 12a

9200 Gossau SG

Tel. 079207 7576
praesident@smgv-gipserostschweiz.ch
www.smgv-gipserostschweiz.ch

Geschaftsstelle:

SMGV Gipserostschweiz

Priska Koller

Postfach 43

9245 Oberblren
sekretariat@smgv-gipserostschweiz.ch
Telefon 079 322 43 87

rzsuissetec

thurgau

suissetec thurgau Alex Niedermann

Alex Niedermann GmbH 128
Egglerstrasse 9

9555 Tobel

Tel. 079 714 3888
praesidium@suissetec-thurgau.ch
www.suissetec-thurgau.ch

Geschaftsstelle:

suissetec thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 214

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 25
sekretariat@suissetec-thurgau.ch
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Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

P SWISSMECHENIL

Swissmechanic
Thurgau
Co-Prasidium

Pascal Thalmann

Christoph Nageli

Thalmann Mechanik AG 78
Juchstrasse 1

8500 Frauenfeld

Tel. 07167223 18
pascal.thalmann@thalmann-mechanik.ch

Nageli Swiss AG
Seestrasse 4

8594 Guttingen

Tel. 071 694 50 10
mail@naegeli.ch
www.tg.swissmechanic.ch

Swissoil Ostschweiz

Jirg Rufer

Delegierter fir TGV

Rufer AG 4 (TG)
Florastrasse 32

9200 Gossau SG

Tel. 071385 16 03

info@rufer.ch

www.swissoilschweiz.ch

Daniel Hofmann

Lang Energie AG

Seestrasse 13

8280 Kreuzlingen

Tel. 071 677 12 12
daniel.hofmann@Ilangenergie.ch

TGshop

TGshop Fachgeschifte
Thurgau

Matthias Hotz

Burgi Hotz Zellweger 235
Rechtsanwalte

Bahnhofstrasse 49

8501 Frauenfeld

Tel. 052 723 0000

m.hotz@bhz-law.ch

www.tgshop.ch

Geschaftsstelle:

TGshop Fachgeschafte Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 397

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 16
info@tgshop.ch
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Prasident/in

Kontakt

Aktivmitglieder

Thurgauer Backer-
Confiseurmeister-
Verband

Christian Walz

Backkunst Walz AG
Spulackerstrasse 27
8274 Tagerwilen

Tel. 071 669 17 69
info@walz-backkunst.ch
www.tg.obc.ch

37

Thurgauer
Malerunternehmer-
Verband

Christian Kinzler

Malergeschaft Kiinzler AG
Sonnenhugelstrasse 27
9320 Arbon

Tel. 071 642 44 40
ch.kuenzler@bluewin.ch
www.thurgauermaler.ch
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Thurgauischer
Baumeisterverband

Mathias Tschanen

Tschanen AG Bauunternehmung
Falewis 1

8555 Millheim

Tel. 052 748 08 08
m.tschanen@tschanenag.ch
www.bvtg.ch

Geschaftsstelle:

Thurgauischer Baumeisterverband
Thomas-Bornhauser-Strasse 23a
8570 Weinfelden

Tel. 071622 36 22

info@bvtg.ch
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TREUHAND | SUISSE

TREUHANDISUISSE
Schweizerischer

Treuhdnderverband
Sektion Ostschweiz

Jirg Schmid

Delegierter fir TGV

Schmid & Partner Consulting AG
Ob. Berneggstrasse 76

9012 St. Gallen

Tel. 071274 22 33
schmid.consult@bluewin.ch
www.treuhandsuisse-os.ch

Manuel Eberle

c/o Batag Treuhand AG
Thurbruggstrasse 11a
9215 Schonenberg
Tel. 071 64490 80
info@batag.ch
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Berufsverband Prasident/in Kontakt Aktivmitglieder
DQ[ S(hf@lﬂ@[ Verband Schreiner Heinz Fehlmann Schreinerei Fehlmann AG 97
Thurgau VSSM Rosengartenstrasse 16
Inr Macher 8555 Millheim

schreinerthurgau.ch

Tel. 052 748 20 10
heinz.fehimann@schreinerei-fehimann.ch
www.schreinerthurgau.ch

Geschaftsstelle:

Verband Schreiner Thurgau VSSM
Amriswilerstrasse 12

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 26 96
info@schreinerthurgau.ch

©

Verband Schweizer
Goldschmiede und
Uhrenfachgeschifte,
Sektion Ostschweiz

Tobias Greminger

Goldschmitte Greminger 10
Frauenfelderstrasse 7

Postfach 165

8570 Weinfelden

Tel. 071 622 52 11
info@goldschmitte-greminger.ch
www.vsgu-ashb.ch

apotheken stis

Verein Apotheken Stefan Ullmann

Thurgau

Passage Apotheke AG 35
Bahnhofplatz 72

8500 Frauenfeld

Tel. 052 72080 90
s.ullmann@passageapotheke.ch
www.apotheken-thurgau.ch

Geschaftssstelle:

Verein Apotheken Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach 214

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 22
info@apothekenthurgau.ch
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5.13 Mitgliederbestand

Sektionsart Zahl der Sektionen

Mitgliederbestand

31.12.2021 31.12.2020 31.12.2019 31.12.2018 31.12.2017
Gewerbevereine 30 3715 3681 3622 3575 3314
Kantonale und ostschweizerische 35 3136 3139 3111 3099 3046
Berufsverbande
Mitgliederbestand 65 6851 6820 6733 6674 6360

(inkl. Mehrfachmitgliedschaften)

5.14 Zentralprasidenten mit Domizil im Thurgau

Zentralprasidenten von gewerblichen Berufsverbanden mit Wohnsitz im Kanton Thurgau haben das Gastrecht
an kantonalen gewerblichen Veranstaltungen, jedoch ohne Stimmrecht.

Schweizerische Zentralprasidenten, Stand 31.12.2021

Adresse

Mario Freda

SMGV Schweizerischer Maler- und
Gipserunternehmer-Verband

Rebhaldenstrasse 7
9320 Arbon

Thomas Iten

VVerband Schweizerischer Schreinermeister

und Maobelfabrikanten (VSSM)

Viaduktstrasse 10
9565 Bussnang

Marco Marazzi

5.15 Impressum/Verlag

GEWERBE
THURGAU
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